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Il presente Fascicolo informativo, contenente  
− Nota informativa 
− Condizioni di polizza 
− Glossario 
− Modulo di proposta 

deve essere consegnato al Contraente prima della sottoscrizione della proposta di assicurazione. 
 
Prima della sottoscrizione leggere attentamente la Nota informativa. 
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 
 

− Nota informativa 
− Condizioni di polizza 
− Glossario 
− Modulo di proposta 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

NOTA INFORMATIVA 
 
 
 
 

 
Assicurazione a premio unico 

per il rischio morte 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

La presente Nota informativa è redatta secondo lo schema predisposto dall'ISVAP, ma 
il suo contenuto non è soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP. 
 
 
 
 
 
La Nota informativa si articola in quattro sezioni: 
 
 
A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE ......................6 
B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE....................7 
C. INFORMAZIONI SUI COSTI E SUL REGIME FISCALE ......................11 
D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO........................................25 
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A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE 

1.   
Informazioni 
generali 

 GENERALI VITA S.p.A. (in seguito denominata “Società”), società unipersonale, 
appartenente al Gruppo Generali, è soggetta alla direzione e al coordinamento di 
Assicurazioni Generali S.p.A. 

 
− La sede legale è in Via Machiavelli n. 4, 34132 Trieste - ITALIA. 
− La Direzione Generale è in Via Marocchesa n. 14, 31021 Mogliano Veneto (TV) - 

ITALIA. 
− Recapito telefonico 041.5492111; sito internet www.generalivita.it; indirizzo di posta 

elettronica: informazioni@generalivita.it. 
 
La Compagnia di Assicurazione è autorizzata all'esercizio dell’attività assicurativa diretta 
sulla vita con provvedimento ISVAP n. 1724 del 23 ottobre 2000, pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale n. 256 del 2 novembre 2000. 
La Società di revisione della Compagnia è PricewaterhouseCoopers S.p.A. Via Vittor Pisani 
n. 20, 20124 Milano (MI) – ITALIA. 

 

2.  
Conflitto 
d'interessi 

  
La Società si impegna a: 
 

- evitare, sia nell’offerta che nella gestione dei contratti, lo svolgimento di operazioni 
in cui la Società stessa ha direttamente o indirettamente un interesse in conflitto 
anche derivante da rapporto di gruppo o rapporti di affari propri o di altre società del 
Gruppo;  

- garantire che comunque, nei casi in cui il conflitto non può essere evitato, gli 
interessi dei contraenti non subiscano alcun pregiudizio. 

 
In particolare sono state definite quali fattispecie di potenziale conflitto di interessi tutte le 
situazioni che implicano rapporti con altre Società del Gruppo Generali o con cui il Gruppo 
medesimo intrattiene rapporti di affari rilevanti.  
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B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE  

3.   
Prestazioni 
assicurative 

 
La presente assicurazione garantisce il rischio morte dell’Assicurato in dipendenza della 

sovvenzione fatta dal Beneficiario all’Assicurato a seguito della cessione del quinto 

dello stipendio avvenuta ai sensi di legge e regolamenti vigenti in materia di cessione 

dello stipendio. 

 

Questo contratto di assicurazione ha una durata che può essere scelta dal Contraente al 

momento della sottoscrizione: essa può essere fissata da un minimo di 1 anno ad un 

massimo di 20 anni.  

 

Il contratto prevede, a fronte del versamento di un premio unico, in caso di morte 

dell’Assicurato nel corso della durata contrattuale, la liquidazione al Beneficiario di un 

“importo mensile”. 

 

Qualora l'Assicurato estingua il mutuo con l’Ente sovventore beneficiario della polizza 

prima della scadenza stabilita in polizza, la presente assicurazione si risolve e rimane 

priva di qualunque valore ed effetto. La risoluzione ha effetto dalla data di estinzione del 

mutuo. 

 

PRESTAZIONE IN CASO DI DECESSO 

 

In caso di decesso dell'Assicurato nel corso della durata contrattuale, la Società,

a fronte del versamento di un premio unico, reintegra ogni mese il Beneficiario di 

un “importo mensile”. 

 

Per la prestazione, ai fini di una esatta valutazione del rischio da parte della Società, le 

dichiarazioni del Contraente e dell'Assicurato devono essere veritiere, esatte e complete. 

In particolare si richiama l’attenzione sulla necessità di leggere le raccomandazioni e le 

avvertenze contenute in Proposta relative alla compilazione del questionario sanitario. 
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4.  
Premi 

 
Il premio è determinato in relazione alle prestazioni, alla loro durata ed ammontare, 

all’età e sesso dell’Assicurato, al suo stato di salute, alle attività professionali svolte e 

alle abitudini di vita (sport, mezzi di trasporto utilizzati,...) dichiarate in fase 

precontrattuale nella proposta e negli allegati alla stessa. 

 

Questo contratto prevede la corresponsione di un premio unico. 

 

Il versamento del premio può essere effettuato presso l’Agenzia cui è assegnato il 

contratto, oppure presso la Direzione Generale della Società in Mogliano Veneto -

Treviso. 

 

 

- Il versamento può avvenire per mezzo di bonifico bancario su conto corrente 
intestato alla Società. 

 
La data di versamento coincide con la data di effettivo accredito sul conto corrente 
intestato alla Società. 
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TABELLE ILLUSTRATIVE DEI PREMI DEI CONTRATTI DI PURO RISCHIO  
 
Importi di premio                                                                                Sesso: Maschio 
 
Prestazione:  € 500                                                

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 41,69 101,72 185,04 268,79 

35 43,94 113,62 217,34 335,44 

40 49,94 139,87 281,94 458,14 

45 61,54 188,17 393,54 655,14 

50 80,84 265,52 561,49 938,44 
 
 
 
Prestazione:  € 1.000                                               

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 53,69 147,92 288,74 456,24 

35 58,19 171,72 353,34 589,54 

40 70,19 224,22 482,54 834,94 

45 93,39 320,82 705,74 1.228,94 

50 131,99 475,52 1.041,64 1.795,54 
 
 
 
Prestazione:  € 2.000                                               

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 77,69 240,32 496,14 831,14 

35 86,69 287,92 625,34 1.097,74 

40 110,69 392,92 883,74 1.588,54 

45 157,09 586,12 1.330,14 2.376,54 

50 234,29 895,52 2.001,94 3.509,74 
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Importi di premio                                                                Sesso: Femmina 
 
Prestazione: € 500 

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 41,34 98,67 173,34 239,84 

35 41,68 101,72 185,04 268,79 

40 43,93 113,61 223,8 0  335,44 

45 49,94 139,86 281,94 458,14 

50 61,54 188,17 393,54 655,14 

 
 
 
Prestazione:  € 1.000                                               

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 52,98 141,82 265,34 398,34 

35 53,68 147,91 288,74 456,24 

40 58,19 171,71 353,34 589,54 

45 70,19 224,22 482,54 834,94 

50 93,38 320,82 705,74 1228,94 
 
 
 
Prestazione:  € 2.000                                               

Durata (anni) 

Età 5 10 15 20 

30 76,28 228,11 449,34 715,34 

35 77,69 240,31 496,14 831,14 

40 86,69 287,92 625,34 1.097,74 

45 110,68 392,92 883,74 1.588,54 

50 157,08 586,11 1.330,14 2.376,54 

 
Gli importi indicati non tengono conto delle valutazioni del rischio attinenti alla professione 
ed allo stato di salute dell’Assicurato, che possono essere effettuate dall’impresa solo dopo 
che l’assicurando abbia reso le necessarie informazioni e compilato il questionario sanitario 
(o, nei casi previsti, si sia assoggettato a visita medica).  
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C. INFORMAZIONI SUI COSTI E SUL REGIME FISCALE   

5. 
Costi 

 
5.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente 
 
5.1.1. Costi gravanti sul premio 
 
Diritti 
 

di emissione  3,87 euro 
 
 
Caricamenti 
 
Cifra fissa: 

durata in anni importo 
Da 0 a 5          25,82 euro  

6          30,99 euro 
7          36,15 euro 
8          41,32 euro 
9          46,48 euro 

10          51,65 euro 
11          56,81 euro 
12          61,97 euro 
13          67,14 euro 
14          72,30 euro 

15 e oltre          77,47 euro 
 
Costi percentuali: 

Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
18 1 26,25% 26,25%  18 14 54,88% 54,88% 
18 2 38,06% 38,06%  18 15 55,35% 55,35% 
18 3 36,13% 36,13%  18 16 57,63% 57,63% 
18 4 41,91% 41,91%  18 17 57,63% 57,63% 
18 5 46,95% 46,95%  18 18 57,85% 57,85% 
18 6 49,71% 49,71%  18 19 58,04% 58,04% 
18 7 50,31% 50,31%  18 20 57,99% 57,99% 
18 8 50,43% 50,43%  19 1 25,00% 26,25% 
18 9 51,18% 51,18%  19 2 38,61% 38,06% 
18 10 51,37% 51,37%  19 3 36,93% 36,13% 
18 11 54,18% 54,18%  19 4 42,55% 41,91% 
18 12 54,28% 54,28%  19 5 47,60% 46,95% 
18 13 54,78% 54,78%  19 6 50,35% 49,71% 
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Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
19 7 50,99% 50,31%  21 10 53,70% 50,99% 
19 8 51,14% 50,43%  21 11 56,28% 51,14% 
19 9 51,89% 51,18%  21 12 56,23% 51,89% 
19 10 52,09% 51,37%  21 13 56,57% 52,09% 
19 11 54,84% 54,18%  21 14 56,49% 54,84% 
19 12 54,93% 54,28%  21 15 56,76% 54,93% 
19 13 55,38% 54,78%  21 16 58,77% 55,38% 
19 14 55,44% 54,88%  21 17 58,53% 55,44% 
19 15 55,86% 55,35%  21 18 58,47% 55,86% 
19 16 58,06% 57,63%  21 19 58,39% 58,06% 
19 17 58,01% 57,63%  21 20 58,06% 58,01% 
19 18 58,16% 57,85%  22 1 28,75% 58,16% 
19 19 58,26% 58,04%  22 2 41,67% 58,26% 
19 20 58,12% 57,99%  22 3 39,87% 58,12% 
20 1 28,75% 26,25%  22 4 45,39% 28,75% 
20 2 40,56% 38,06%  22 5 50,30% 40,56% 
20 3 38,53% 36,13%  22 6 52,92% 38,53% 
20 4 43,97% 41,91%  22 7 53,53% 43,97% 
20 5 48,80% 46,95%  22 8 53,65% 48,80% 
20 6 51,43% 49,71%  22 9 54,27% 51,43% 
20 7 52,06% 50,31%  22 10 54,31% 52,06% 
20 8 52,20% 50,43%  22 11 56,79% 52,20% 
20 9 52,91% 51,18%  22 12 56,68% 52,91% 
20 10 53,05% 51,37%  22 13 56,93% 53,05% 
20 11 55,72% 54,18%  22 14 56,77% 55,72% 
20 12 55,74% 54,28%  22 15 56,94% 55,74% 
20 13 56,13% 54,78%  22 16 58,82% 56,13% 
20 14 56,12% 54,88%  22 17 58,49% 56,12% 
20 15 56,46% 55,35%  22 18 58,36% 56,46% 
20 16 58,57% 57,63%  22 19 58,20% 58,57% 
20 17 58,43% 57,63%  22 20 57,80% 58,43% 
20 18 58,48% 57,85%  23 1 31,25% 58,48% 
20 19 58,47% 58,04%  23 2 43,33% 58,47% 
20 20 58,20% 57,99%  23 3 41,47% 58,20% 
21 1 28,75% 26,25%  23 4 46,81% 28,75% 
21 2 41,11% 38,06%  23 5 51,50% 41,11% 
21 3 39,07% 36,13%  23 6 54,01% 39,07% 
21 4 44,54% 41,91%  23 7 54,52% 44,54% 
21 5 49,44% 46,95%  23 8 54,55% 49,44% 
21 6 52,13% 49,71%  23 9 55,06% 52,13% 
21 7 52,76% 50,31%  23 10 54,99% 52,76% 
21 8 52,91% 50,43%  23 11 57,34% 52,91% 
21 9 53,57% 51,18%  23 12 57,13% 53,57% 
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Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
23 13 57,27% 51,37%  25 16 58,07% 54,78% 
23 14 56,99% 54,18%  25 17 57,49% 54,88% 
23 15 57,02% 54,28%  25 18 57,11% 55,35% 
23 16 58,77% 54,78%  25 19 56,70% 57,63% 
23 17 58,36% 54,88%  25 20 56,05% 57,63% 
23 18 58,15% 55,35%  26 1 36,25% 57,85% 
23 19 57,91% 57,63%  26 2 46,67% 58,04% 
23 20 57,42% 57,63%  26 3 44,80% 57,99% 
24 1 32,50% 57,85%  26 4 49,57% 25,00% 
24 2 44,17% 58,04%  26 5 53,69% 38,61% 
24 3 42,53% 57,99%  26 6 55,73% 36,93% 
24 4 47,73% 26,25%  26 7 55,88% 42,55% 
24 5 52,32% 38,06%  26 8 55,54% 47,60% 
24 6 54,71% 36,13%  26 9 55,72% 50,35% 
24 7 55,18% 41,91%  26 10 55,39% 50,99% 
24 8 55,09% 46,95%  26 11 57,36% 51,14% 
24 9 55,47% 49,71%  26 12 56,88% 51,89% 
24 10 55,32% 50,31%  26 13 56,71% 52,09% 
24 11 57,53% 50,43%  26 14 56,19% 54,84% 
24 12 57,22% 51,18%  26 15 55,92% 54,93% 
24 13 57,24% 51,37%  26 16 57,41% 55,38% 
24 14 56,90% 54,18%  26 17 56,73% 55,44% 
24 15 56,84% 54,28%  26 18 56,27% 55,86% 
24 16 58,52% 54,78%  26 19 55,77% 58,06% 
24 17 58,02% 54,88%  26 20 55,03% 58,01% 
24 18 57,72% 55,35%  27 1 36,25% 58,16% 
24 19 57,39% 57,63%  27 2 46,94% 58,26% 
24 20 56,82% 57,63%  27 3 44,93% 58,12% 
25 1 33,75% 57,85%  27 4 49,57% 28,75% 
25 2 45,83% 58,04%  27 5 53,52% 40,56% 
25 3 43,87% 57,99%  27 6 55,57% 38,53% 
25 4 48,87% 26,25%  27 7 55,70% 43,97% 
25 5 53,18% 38,06%  29 11 55,28% 48,80% 
25 6 55,44% 36,13%  29 12 54,47% 51,43% 
25 7 55,72% 41,91%  29 13 54,01% 52,06% 
25 8 55,50% 46,95%  29 14 53,20% 52,20% 
25 9 55,77% 49,71%  29 15 52,69% 52,91% 
25 10 55,48% 50,31%  29 16 53,95% 53,05% 
25 11 57,57% 50,43%  29 17 53,01% 55,72% 
25 12 57,19% 51,18%  29 18 52,33% 55,74% 
25 13 57,09% 51,37%  29 19 51,58% 56,13% 
25 14 56,68% 54,18%  29 20 50,63% 56,12% 
25 15 56,51% 54,28%  30 1 36,25% 56,46% 
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Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
30 2 47,30% 45,83%  32 5 50,60% 53,52% 
30 3 44,42% 43,87%  32 6 52,10% 55,57% 
30 4 48,26% 48,87%  32 7 51,74% 55,70% 
30 5 52,38% 53,18%  32 8 50,81% 55,27% 
30 6 54,05% 55,44%  32 9 50,42% 55,42% 
30 7 54,08% 55,72%  32 10 49,54% 54,99% 
30 8 53,43% 55,50%  32 11 50,95% 56,89% 
30 9 53,17% 55,77%  32 12 49,94% 56,32% 
30 10 52,44% 55,48%  32 13 49,29% 56,03% 
30 11 54,06% 57,57%  32 14 48,31% 55,40% 
30 12 53,18% 57,19%  32 15 47,60% 55,06% 
30 13 52,63% 57,09%  32 16 48,63% 56,47% 
30 14 51,76% 56,68%  32 17 47,54% 55,71% 
30 15 51,19% 56,51%  32 18 46,69% 55,16% 
30 16 52,36% 58,07%  32 19 45,84% 54,59% 
30 17 51,38% 57,49%  32 20 44,79% 53,75% 
30 18 50,60% 57,11%  33 1 37,78% 36,25% 
30 19 49,81% 56,70%  33 2 44,62% 46,94% 
30 20 48,79% 56,05%  33 3 42,53% 44,93% 
31 1 32,50% 36,25%  33 4 45,81% 49,29% 
31 2 46,32% 46,67%  33 5 49,46% 53,33% 
31 3 43,67% 44,80%  33 6 50,65% 55,23% 
31 4 47,64% 49,57%  33 7 50,23% 55,36% 
31 5 51,39% 53,69%  33 8 49,24% 54,88% 
31 6 53,20% 55,73%  33 9 48,71% 54,92% 
31 7 52,98% 55,88%  33 10 47,77% 54,42% 
31 8 52,18% 55,54%  33 11 49,14% 56,21% 
31 9 51,87% 55,72%  33 12 48,09% 55,51% 
31 10 51,06% 55,39%  33 13 47,37% 55,16% 
31 11 52,55% 57,36%  33 14 46,34% 54,44% 
31 12 51,61% 56,88%  33 15 45,61% 53,98% 
31 13 51,03% 56,71%  33 16 46,57% 55,33% 
31 14 50,10% 56,19%  33 17 45,46% 54,49% 
31 15 49,46% 55,92%  33 18 44,60% 53,86% 
31 16 50,55% 57,41%  33 19 43,74% 53,19% 
31 17 49,50% 56,73%  33 20 42,69% 52,30% 
31 18 48,69% 56,27%  34 1 32,22% 36,25% 
31 19 47,86% 55,77%  34 2 43,90% 46,67% 
31 20 46,83% 55,03%  34 3 40,70% 44,87% 
32 1 30,00% 36,25%  34 4 44,20% 48,73% 
32 2 45,00% 46,94%  34 5 47,64% 53,04% 
32 3 43,33% 44,93%  34 6 48,83% 54,74% 
32 4 46,89% 49,57%  34 7 48,26% 54,82% 
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Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
34 8 47,24% 54,27%  36 10 41,46% 51,06% 
34 9 46,72% 54,15%  36 11 42,64% 52,55% 
34 10 45,77% 53,54%  36 12 41,56% 51,61% 
34 11 47,08% 55,28%  36 13 40,80% 51,03% 
34 12 45,99% 54,47%  36 14 39,78% 50,10% 
34 13 45,26% 54,01%  36 15 39,04% 49,46% 
34 14 44,20% 53,20%  36 16 39,88% 50,55% 
34 15 43,44% 52,69%  36 17 38,84% 49,50% 
34 16 44,35% 53,95%  36 18 38,03% 48,69% 
34 17 43,27% 53,01%  36 19 37,24% 47,86% 
34 18 42,40% 52,33%  36 20 36,28% 46,83% 
34 19 41,56% 51,58%  37 1 29,09% 30,00% 
34 20 40,53% 50,63%  37 2 38,80% 45,00% 
35 1 30,00% 36,25%  37 3 35,28% 43,33% 
35 2 43,02% 47,30%  37 4 38,08% 46,89% 
35 3 39,67% 44,42%  37 5 41,07% 50,60% 
35 4 42,51% 48,26%  37 6 42,21% 52,10% 
35 5 45,65% 52,38%  37 7 41,76% 51,74% 
35 6 46,84% 54,05%  37 8 40,70% 50,81% 
35 7 46,27% 54,08%  37 9 40,23% 50,42% 
35 8 45,21% 53,43%  37 10 39,27% 49,54% 
35 9 44,69% 53,17%  37 11 40,36% 50,95% 
35 10 43,67% 52,44%  37 12 39,29% 49,94% 
35 11 44,94% 54,06%  37 13 38,56% 49,29% 
35 12 43,83% 53,18%  37 14 37,57% 48,31% 
35 13 43,08% 52,63%  37 15 36,88% 47,60% 
35 14 42,02% 51,76%  37 16 37,68% 48,63% 
35 15 41,27% 51,19%  37 17 36,68% 47,54% 
35 16 42,15% 52,36%  37 18 35,91% 46,69% 
35 17 41,07% 51,38%  37 19 35,16% 45,84% 
35 18 40,22% 50,60%  37 20 34,26% 44,79% 
35 19 39,39% 49,81%  38 1 25,83% 37,78% 
35 20 38,39% 48,79%  38 2 36,67% 44,62% 
36 1 31,00% 32,50%  38 3 33,30% 42,53% 
36 2 41,09% 46,32%  38 4 35,87% 45,81% 
36 3 37,65% 43,67%  38 5 38,92% 49,46% 
36 4 40,22% 47,64%  38 6 40,02% 50,65% 
36 4 40,22% 51,39%  38 7 39,58% 50,23% 
36 5 43,48% 53,20%  38 8 38,57% 49,24% 
36 6 44,54% 52,98%  38 9 38,07% 48,71% 
36 7 43,98% 52,18%  38 10 37,12% 47,77% 
36 8 42,96% 51,87%  38 11 38,18% 49,14% 
36 9 42,44% 54,27%  38 12 37,13% 48,09% 
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Età Durata Costi % M Costi % F  Età Durata Costi % M Costi % F 
38 13 36,43% 47,37%  40 16 31,68% 42,15% 
38 14 35,50% 46,34%  40 17 30,84% 41,07% 
38 15 34,81% 45,61%  40 18 30,20% 40,22% 
38 16 35,58% 46,57%  40 19 29,59% 39,39% 
38 17 34,62% 45,46%  40 20 28,86% 38,39% 
38 18 33,89% 44,60%  41 1 25,63% 31,00% 
38 19 33,18% 43,74%  41 2 32,06% 41,09% 
38 20 32,34% 42,69%  41 3 28,69% 37,65% 
39 1 25,38% 32,22%  41 4 30,82% 40,22% 
39 2 34,66% 43,90%  41 5 33,32% 43,48% 
39 3 31,53% 40,70%  41 6 34,03% 44,54% 
39 4 34,02% 44,20%  41 7 33,50% 43,98% 
39 5 36,94% 47,64%  41 8 32,56% 42,96% 
39 6 38,02% 48,83%  41 9 32,06% 42,44% 
39 7 37,57% 48,26%  41 10 31,23% 41,46% 
39 8 36,52% 47,24%  41 11 32,12% 42,64% 
39 9 35,99% 46,72%  41 12 31,22% 41,56% 
39 10 35,09% 45,77%  41 13 30,62% 40,80% 
39 11 36,07% 47,08%  41 14 29,80% 39,78% 
39 12 35,09% 45,99%  41 15 29,24% 39,04% 
39 13 34,40% 45,26%  41 16 29,90% 39,88% 
39 14 33,50% 44,20%  41 17 29,11% 38,84% 
39 15 32,86% 43,44%  41 18 28,53% 38,03% 
39 16 33,59% 44,35%  41 19 27,96% 37,24% 
39 17 32,68% 43,27%  41 20 27,29% 36,28% 
39 18 32,01% 42,40%  42 1 22,35% 29,09% 
39 19 31,33% 41,56%  42 2 30,95% 38,80% 
39 20 30,55% 40,53%  42 3 26,82% 35,28% 
40 1 27,33% 30,00%  42 4 29,00% 38,08% 
40 2 33,33% 43,02%  42 5 31,33% 41,07% 
40 3 29,93% 39,67%  42 6 32,09% 42,21% 
40 4 32,35% 42,51%  42 7 31,54% 41,76% 
40 5 35,16% 45,65%  42 8 30,64% 40,70% 
40 6 36,01% 46,84%  42 9 30,20% 40,23% 
40 7 35,50% 46,27%  42 10 29,40% 39,27% 
40 8 34,54% 45,21%  42 11 30,24% 40,36% 
40 9 34,01% 44,69%  42 12 29,40% 39,29% 
40 10 33,08% 43,67%  42 13 28,84% 38,56% 
40 11 34,04% 44,94%  42 14 28,10% 37,57% 
40 12 33,09% 43,83%  42 15 27,58% 36,88% 
40 13 32,47% 43,08%  42 16 28,20% 37,68% 
40 14 31,59% 42,02%  42 17 27,48% 36,68% 
40 15 30,99% 41,27%  42 18 26,95% 35,91% 
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42 19 26,43% 35,16%  45 2 26,73% 33,33% 
42 20 25,82% 34,26%  45 3 22,28% 29,93% 
43 1 23,16% 25,83%  45 4 23,93% 32,35% 
43 2 29,63% 36,67%  45 5 25,84% 35,16% 
43 3 25,55% 33,30%  45 6 26,52% 36,01% 
43 4 27,30% 35,87%  45 7 26,20% 35,50% 
43 5 29,50% 38,92%  45 8 25,49% 34,54% 
43 6 30,17% 40,02%  45 9 25,14% 34,01% 
43 7 29,63% 39,58%  45 10 24,54% 33,08% 
43 8 28,82% 38,57%  45 11 25,26% 34,04% 
43 9 28,40% 38,07%  45 12 24,63% 33,09% 
43 10 27,67% 37,12%  45 13 24,20% 32,47% 
43 11 28,46% 38,18%  45 14 23,65% 31,59% 
43 12 27,70% 37,13%  45 15 23,27% 30,99% 
43 13 27,17% 36,43%  45 16 23,82% 31,68% 
43 14 26,49% 35,50%  45 17 23,28% 30,84% 
43 15 26,02% 34,81%  45 18 22,89% 30,20% 
43 16 26,62% 35,58%  45 19 22,52% 29,59% 
43 17 25,97% 34,62%  45 20 22,08% 28,86% 
43 18 25,48% 33,89%  46 1 20,00% 25,63% 
43 19 25,02% 33,18%  46 2 25,40% 32,06% 
43 20 24,47% 32,34%  46 3 21,08% 28,69% 
44 1 20,95% 25,38%  46 4 22,55% 30,82% 
44 2 27,89% 34,66%  46 5 24,36% 33,32% 
44 3 23,94% 31,53%  46 6 25,06% 34,03% 
44 4 25,61% 34,02%  46 7 24,70% 33,50% 
44 5 27,56% 36,94%  46 8 24,09% 32,56% 
44 6 28,22% 38,02%  46 9 23,75% 32,06% 
44 7 27,84% 37,57%  46 10 23,20% 31,23% 
44 8 27,11% 36,52%  46 11 23,88% 32,12% 
44 9 26,71% 35,99%  46 12 23,29% 31,22% 
44 10 26,04% 35,09%  46 13 22,93% 30,62% 
44 11 26,77% 36,07%  46 14 22,42% 29,80% 
44 12 26,07% 35,09%  46 15 22,09% 29,24% 
44 13 25,62% 34,40%  46 16 22,61% 29,90% 
44 14 24,99% 33,50%  46 17 22,12% 29,11% 
44 15 24,58% 32,86%  46 18 21,78% 28,53% 
44 16 25,15% 33,59%  46 19 21,45% 27,96% 
44 17 24,55% 32,68%  46 20 21,05% 27,29% 
44 18 24,12% 32,01%  47 1 21,29% 22,35% 
44 19 23,71% 31,33%  47 2 24,16% 30,95% 
44 20 23,21% 30,55%  47 3 20,08% 26,82% 
45 1 21,67% 27,33%  47 4 21,40% 29,00% 
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47 5 23,09% 31,33%  49 8 20,62% 27,11% 
47 6 23,66% 32,09%  49 9 20,37% 26,71% 
47 7 23,37% 31,54%  49 10 19,96% 26,04% 
47 8 22,82% 30,64%  49 11 20,50% 26,77% 
47 9 22,53% 30,20%  49 12 20,07% 26,07% 
47 10 22,03% 29,40%  49 13 19,81% 25,62% 
47 11 22,65% 30,24%  49 14 19,43% 24,99% 
47 12 22,12% 29,40%  49 15 19,20% 24,58% 
47 13 21,78% 28,84%  49 16 19,64% 25,15% 
47 14 21,33% 28,10%  49 17 19,29% 24,55% 
47 15 21,02% 27,58%  49 18 19,04% 24,12% 
47 16 21,52% 28,20%  49 19 18,80% 23,71% 
47 17 21,08% 27,48%  49 20 18,50% 23,21% 
47 18 20,78% 26,95%  50 1 18,29% 21,67% 
47 19 20,48% 26,43%  50 2 22,04% 26,73% 
47 20 20,12% 25,82%  50 3 17,40% 22,28% 
48 1 20,00% 23,16%  50 4 18,60% 23,93% 
48 2 23,36% 29,63%  50 5 19,79% 25,84% 
48 3 19,21% 25,55%  50 6 20,29% 26,52% 
48 4 20,46% 27,30%  50 7 20,07% 26,20% 
48 5 21,94% 29,50%  50 8 19,63% 25,49% 
48 6 22,48% 30,17%  50 9 19,41% 25,14% 
48 7 22,20% 29,63%  50 10 19,05% 24,54% 
48 8 21,68% 28,82%  50 11 19,57% 25,26% 
48 9 21,41% 28,40%  50 12 19,18% 24,63% 
48 10 20,95% 27,67%  50 13 18,94% 24,20% 
48 11 21,52% 28,46%  50 14 18,61% 23,65% 
48 12 21,06% 27,70%  50 15 18,41% 23,27% 
48 13 20,74% 27,17%  50 16 18,83% 23,82% 
48 14 20,33% 26,49%  50 17 18,50% 23,28% 
48 15 20,07% 26,02%  50 18 18,27% 22,89% 
48 16 20,54% 26,62%  50 19 18,06% 22,52% 
48 17 20,14% 25,97%  50 20 17,79% 22,08% 
48 18 19,86% 25,48%  51 1 18,26% 20,00% 
48 19 19,60% 25,02%  51 2 21,45% 25,40% 
48 20 19,27% 24,47%  51 3 16,72% 21,08% 
49 1 19,46% 20,95%  51 4 17,73% 22,55% 
49 2 23,11% 27,89%  51 5 18,90% 24,36% 
49 3 18,21% 23,94%  51 6 19,35% 25,06% 
49 4 19,48% 25,61%  51 7 19,12% 24,70% 
49 5 20,83% 27,56%  51 8 18,74% 24,09% 
49 6 21,33% 28,22%  51 9 18,56% 23,75% 
49 7 21,08% 27,84%  51 10 18,24% 23,20% 
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51 11 18,72% 23,88%  53 14 16,60% 20,33% 
51 12 18,37% 23,29%  53 15 16,45% 20,07% 
51 13 18,16% 22,93%  53 16 16,79% 20,54% 
51 14 17,87% 22,42%  53 17 16,55% 20,14% 
51 15 17,69% 22,09%  53 18 16,38% 19,86% 
51 16 18,07% 22,61%  53 19 16,22% 19,60% 
51 17 17,79% 22,12%  53 20 16,01% 19,27% 
51 18 17,58% 21,78%  54 1 17,30% 19,46% 
51 19 17,39% 21,45%  54 2 19,72% 23,11% 
51 20 17,14% 21,05%  54 3 14,99% 18,21% 
52 1 18,85% 21,29%  54 4 15,80% 19,48% 
52 2 20,73% 24,16%  54 5 16,69% 20,83% 
52 3 16,02% 20,08%  54 6 17,06% 21,33% 
52 4 17,01% 21,40%  54 7 16,92% 21,08% 
52 5 18,06% 23,09%  54 8 16,62% 20,62% 
52 6 18,45% 23,66%  54 9 16,52% 20,37% 
52 7 18,29% 23,37%  54 10 16,29% 19,96% 
52 8 17,96% 22,82%  54 11 16,69% 20,50% 
52 9 17,79% 22,53%  54 12 16,43% 20,07% 
52 10 17,51% 22,03%  54 13 16,29% 19,81% 
52 11 17,96% 22,65%  54 14 16,06% 19,43% 
52 12 17,66% 22,12%  54 15 15,93% 19,20% 
52 13 17,47% 21,78%  54 16 16,24% 19,64% 
52 14 17,21% 21,33%  54 17 16,02% 19,29% 
52 15 17,04% 21,02%  54 18 15,86% 19,04% 
52 16 17,41% 21,52%  54 19 15,71% 18,80% 
52 17 17,14% 21,08%  54 20 15,51% 18,50% 
52 18 16,95% 20,78%  55 1 17,57% 18,29% 
52 19 16,77% 20,48%  55 2 19,20% 22,04% 
52 20 16,55% 20,12%  55 3 14,54% 17,40% 
53 1 17,89% 20,00%  55 4 15,24% 18,60% 
53 2 20,04% 23,36%  55 5 16,13% 19,79% 
53 3 15,48% 19,21%  55 6 16,45% 20,29% 
53 4 16,38% 20,46%  55 7 16,32% 20,07% 
53 5 17,32% 21,94%  55 8 16,08% 19,63% 
53 6 17,72% 22,48%  55 9 15,98% 19,41% 
53 7 17,58% 22,20%  55 10 15,77% 19,05% 
53 8 17,25% 21,68%  55 11 16,14% 19,57% 
53 9 17,12% 21,41%  55 12 15,91% 19,18% 
53 10 16,87% 20,95%  55 13 15,78% 18,94% 
53 11 17,29% 21,52%  55 14 15,57% 18,61% 
53 12 17,01% 21,06%  55 15 15,44% 18,41% 
53 13 16,85% 20,74%  55 16 15,74% 18,83% 
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55 17 15,53% 18,50%  57 20 14,27% 16,55% 
55 18 15,38% 18,27%  58 1 16,81% 17,89% 
55 19 15,24% 18,06%  58 2 18,36% 20,04% 
55 20 15,06% 17,79%  58 3 13,49% 15,48% 
56 1 17,01% 18,26%  58 4 14,06% 16,38% 
56 2 18,84% 21,45%  58 5 14,73% 17,32% 
56 3 14,19% 16,72%  58 6 15,02% 17,72% 
56 4 14,83% 17,73%  58 7 14,93% 17,58% 
56 5 15,59% 18,90%  58 8 14,75% 17,25% 
56 6 15,90% 19,35%  58 9 14,67% 17,12% 
56 7 15,80% 19,12%  58 10 14,50% 16,87% 
56 8 15,58% 18,74%  58 11 14,80% 17,29% 
56 9 15,49% 18,56%  58 12 14,61% 17,01% 
56 10 15,31% 18,24%  58 13 14,50% 16,85% 
56 11 15,65% 18,72%  58 14 14,34% 16,60% 
56 12 15,44% 18,37%  58 15 14,23% 16,45% 
56 13 15,31% 18,16%  58 16 14,46% 16,79% 
56 14 15,13% 17,87%  58 17 14,29% 16,55% 
56 15 15,01% 17,69%  58 18 14,17% 16,38% 
56 16 15,28% 18,07%  58 19 14,06% 16,22% 
56 17 15,08% 17,79%  58 20 13,91% 16,01% 
56 18 14,94% 17,58%  59 1 16,24% 17,30% 
56 19 14,81% 17,39%  59 2 18,05% 19,72% 
56 20 14,65% 17,14%  59 3 13,20% 14,99% 
57 1 16,79% 18,85%  59 4 13,74% 15,80% 
57 2 18,60% 20,73%  59 5 14,35% 16,69% 
57 3 13,79% 16,02%  59 6 14,60% 17,06% 
57 4 14,43% 17,01%  59 7 14,54% 16,92% 
57 5 15,15% 18,06%  59 8 14,37% 16,62% 
57 6 15,42% 18,45%  59 9 14,30% 16,52% 
57 7 15,35% 18,29%  59 10 14,14% 16,29% 
57 8 15,14% 17,96%  59 11 14,41% 16,69% 
57 9 15,06% 17,79%  59 12 14,24% 16,43% 
57 10 14,89% 17,51%  59 13 14,13% 16,29% 
57 11 15,20% 17,96%  59 14 13,98% 16,06% 
57 12 15,01% 17,66%  59 15 13,88% 15,93% 
57 13 14,89% 17,47%  59 16 14,09% 16,24% 
57 14 14,71% 17,21%  59 17 13,93% 16,02% 
57 15 14,60% 17,04%  59 18 13,82% 15,86% 
57 16 14,85% 17,41%  59 19 13,71% 15,71% 
57 17 14,67% 17,14%  59 20 13,59% 15,51% 
57 18 14,54% 16,95%  60 1 16,82% 17,57% 
57 19 14,42% 16,77%  60 2 17,79% 19,20% 
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60 3 12,98% 14,54%  62 6 13,66% 15,42% 
60 4 13,47% 15,24%  62 7 13,59% 15,35% 
60 5 14,03% 16,13%  62 8 13,43% 15,14% 
60 6 14,28% 16,45%  62 9 13,36% 15,06% 
60 7 14,21% 16,32%  62 10 13,23% 14,89% 
60 8 14,03% 16,08%  62 11 13,43% 15,20% 
60 9 13,97% 15,98%  62 12 13,29% 15,01% 
60 10 13,82% 15,77%  62 13 13,20% 14,89% 
60 11 14,07% 16,14%  62 14 13,07% 14,71% 
60 12 13,90% 15,91%  62 15 12,99% 14,60% 
60 13 13,80% 15,78%  62 16 13,15% 14,85% 
60 14 13,66% 15,57%  62 17 13,02% 14,67% 
60 15 13,57% 15,44%  62 18 12,94% 14,54% 
60 16 13,75% 15,74%  62 19 12,86% 14,42% 
60 17 13,61% 15,53%  62 20 12,76% 14,27% 
60 18 13,51% 15,38%  63 1 16,28% 16,81% 
60 19 13,41% 15,24%  63 2 17,29% 18,36% 
60 20 13,29% 15,06%  63 3 12,35% 13,49% 
61 1 16,64% 17,01%  63 4 12,72% 14,06% 
61 2 17,52% 18,84%  63 5 13,18% 14,73% 
61 3 12,69% 14,19%  63 6 13,36% 15,02% 
61 4 13,19% 14,83%  63 7 13,29% 14,93% 
61 5 13,74% 15,59%  63 8 13,15% 14,75% 
61 6 13,96% 15,90%  63 9 13,08% 14,67% 
61 7 13,89% 15,80%  63 10 12,96% 14,50% 
61 8 13,73% 15,58%  63 11 13,14% 14,80% 
61 9 13,65% 15,49%  63 12 13,01% 14,61% 
61 10 13,52% 15,31%  63 13 12,93% 14,50% 
61 11 13,74% 15,65%  63 14 12,80% 14,34% 
61 12 13,59% 15,44%  63 15 12,73% 14,23% 
61 13 13,49% 15,31%  63 16 12,87% 14,46% 
61 14 13,36% 15,13%  63 17 12,76% 14,29% 
61 15 13,27% 15,01%  63 18 12,68% 14,17% 
61 16 13,44% 15,28%  63 19 12,61% 14,06% 
61 17 13,31% 15,08%  63 20 12,53% 13,91% 
61 18 13,21% 14,94%  64 1 16,11% 16,24% 
61 19 13,12% 14,81%  64 2 16,98% 18,05% 
61 20 13,01% 14,65%  64 3 12,11% 13,20% 
62 1 16,56% 16,79%  64 4 12,49% 13,74% 
62 2 17,42% 18,60%  64 5 12,91% 14,35% 
62 3 12,58% 13,79%  64 6 13,07% 14,60% 
62 4 12,97% 14,43%  64 7 13,01% 14,54% 
62 5 13,45% 15,15%  64 8 12,88% 14,37% 
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64 9 12,81% 14,30%  66 12 12,26% 13,59% 
64 10 12,70% 14,14%  66 13 12,20% 13,49% 
64 11 12,86% 14,41%  66 14 12,11% 13,36% 
64 12 12,74% 14,24%  66 15 12,06% 13,27% 
64 13 12,66% 14,13%  66 16 12,17% 13,44% 
64 14 12,56% 13,98%  66 17 12,09% 13,31% 
64 15 12,48% 13,88%  66 18 12,03% 13,21% 
64 16 12,62% 14,09%  66 19 11,98% 13,12% 
64 17 12,52% 13,93%  66 20 11,92% 13,01% 
64 18 12,45% 13,82%  67 1 15,66% 16,56% 
64 19 12,39% 13,71%  67 2 16,59% 17,42% 
64 20 12,31% 13,59%  67 3 11,63% 12,58% 
65 1 16,12% 16,82%  67 4 11,90% 12,97% 
65 2 16,81% 17,79%  67 5 12,21% 13,45% 
65 3 11,95% 12,98%  67 6 12,33% 13,66% 
65 4 12,29% 13,47%  67 7 12,28% 13,59% 
65 5 12,65% 14,03%  67 8 12,17% 13,43% 
65 6 12,81% 14,28%  67 9 12,12% 13,36% 
65 7 12,75% 14,21%  67 10 12,03% 13,23% 
65 8 12,62% 14,03%  67 11 12,15% 13,43% 
65 9 12,56% 13,97%  67 12 12,05% 13,29% 
65 10 12,45% 13,82%  67 13 12,00% 13,20% 
65 11 12,61% 14,07%  67 14 11,92% 13,07% 
65 12 12,49% 13,90%  67 15 11,87% 12,99% 
65 13 12,42% 13,80%  67 16 11,97% 13,15% 
65 14 12,32% 13,66%  67 17 11,90% 13,02% 
65 15 12,26% 13,57%  67 18 11,85% 12,94% 
65 16 12,38% 13,75%  67 19 11,81% 12,86% 
65 17 12,29% 13,61%  67 20 11,76% 12,76% 
65 18 12,23% 13,51%  68 1 15,89% 16,28% 
65 19 12,18% 13,41%  68 2 16,40% 17,29% 
65 20 12,10% 13,29%  68 3 11,52% 12,35% 
66 1 16,17% 16,64%  68 4 11,75% 12,72% 
66 2 16,65% 17,52%  68 5 12,03% 13,18% 
66 3 11,79% 12,69%  68 6 12,12% 13,36% 
66 4 12,10% 13,19%  68 7 12,07% 13,29% 
66 5 12,43% 13,74%  68 8 11,97% 13,15% 
66 6 12,56% 13,96%  68 9 11,92% 13,08% 
66 7 12,50% 13,89%  68 10 11,84% 12,96% 
66 8 12,39% 13,73%  68 11 11,95% 13,14% 
66 9 12,33% 13,65%  68 12 11,86% 13,01% 
66 10 12,23% 13,52%  68 13 11,81% 12,93% 
66 11 12,37% 13,74%  68 14 11,74% 12,80% 
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68 15 11,70% 12,73%  70 18 11,40% 12,23% 
68 16 11,80% 12,87%  70 19 11,37% 12,18% 
68 17 11,73% 12,76%  70 20 11,34% 12,10% 
68 18 11,69% 12,68%  71 1 15,66% 16,17% 
68 19 11,65% 12,61%  71 2 16,04% 16,65% 
68 20 11,60% 12,53%  71 3 11,11% 11,79% 
69 1 15,77% 16,11%  71 4 11,29% 12,10% 
69 2 16,35% 16,98%  71 5 11,49% 12,43% 
69 3 11,34% 12,11%  71 6 11,57% 12,56% 
69 4 11,58% 12,49%  71 7 11,53% 12,50% 
69 5 11,82% 12,91%  71 8 11,46% 12,39% 
69 6 11,92% 13,07%  71 9 11,42% 12,33% 
69 7 11,87% 13,01%  71 10 11,36% 12,23% 
69 8 11,78% 12,88%  71 11 11,45% 12,37% 
69 9 11,74% 12,81%  71 12 11,39% 12,26% 
69 10 11,66% 12,70%  71 13 11,35% 12,20% 
69 11 11,77% 12,86%  71 14 11,30% 12,11% 
69 12 11,69% 12,74%  71 15 11,27% 12,06% 
69 13 11,64% 12,66%  71 16 11,35% 12,17% 
69 14 11,58% 12,56%  71 17 11,30% 12,09% 
69 15 11,54% 12,48%  71 18 11,28% 12,03% 
69 16 11,63% 12,62%  71 19 11,25% 11,98% 
69 17 11,57% 12,52%  71 20 11,22% 11,92% 
69 18 11,54% 12,45%  72 1 15,42% 15,66% 
69 19 11,51% 12,39%  72 2 15,94% 16,59% 
69 20 11,46% 12,31%  72 3 11,01% 11,63% 
70 1 15,58% 16,12%  72 4 11,17% 11,90% 
70 2 16,21% 16,81%  72 5 11,35% 12,21% 
70 3 11,23% 11,95%  72 6 11,41% 12,33% 
70 4 11,43% 12,29%  72 7 11,38% 12,28% 
70 5 11,64% 12,65%  72 8 11,32% 12,17% 
70 6 11,74% 12,81%  72 9 11,29% 12,12% 
70 7 11,69% 12,75%  72 10 11,23% 12,03% 
70 8 11,61% 12,62%  72 11 11,31% 12,15% 
70 9 11,57% 12,56%  72 12 11,26% 12,05% 
70 10 11,50% 12,45%  72 13 11,23% 12,00% 
70 11 11,60% 12,61%  72 14 11,18% 11,92% 
70 12 11,53% 12,49%  72 15 11,16% 11,87% 
70 13 11,49% 12,42%  72 16 11,23% 11,97% 
70 14 11,43% 12,32%  72 17 11,19% 11,90% 
70 15 11,40% 12,26%  72 18 11,17% 11,85% 
70 16 11,48% 12,38%  72 19 11,15% 11,81% 
70 17 11,43% 12,29%  72 20 11,12% 11,76% 
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73 1 15,37% 15,89%  74 11 11,09% 11,77% 
73 2 15,86% 16,40%  74 12 11,04% 11,69% 
73 3 10,92% 11,52%  74 13 11,02% 11,64% 
73 4 11,06% 11,75%  74 14 10,98% 11,58% 
73 5 11,22% 12,03%  74 15 10,96% 11,54% 
73 6 11,29% 12,12%  74 16 11,02% 11,63% 
73 7 11,25% 12,07%  74 17 10,99% 11,57% 
73 8 11,20% 11,97%  74 18 10,98% 11,54% 
73 9 11,17% 11,92%  74 19 10,96% 11,51% 
73 10 11,12% 11,84%  74 20 10,94% 11,46% 
73 11 11,20% 11,95%  75 1 15,33% 15,58% 
73 12 11,15% 11,86%  75 2 15,74% 16,21% 
73 13 11,12% 11,81%  75 3 10,76% 11,23% 
73 14 11,08% 11,74%  75 4 10,88% 11,43% 
73 15 11,06% 11,70%  75 5 11,01% 11,64% 
73 16 11,12% 11,80%  75 6 11,06% 11,74% 
73 17 11,09% 11,73%  75 7 11,04% 11,69% 
73 18 11,07% 11,69%  75 8 10,99% 11,61% 
73 19 11,05% 11,65%  75 9 10,97% 11,57% 
73 20 11,03% 11,60%  75 10 10,93% 11,50% 
74 1 15,43% 15,77%  75 11 10,99% 11,60% 
74 2 15,80% 16,35%  75 12 10,95% 11,53% 
74 3 10,83% 11,34%  75 13 10,93% 11,49% 
74 4 10,96% 11,58%  75 14 10,90% 11,43% 
74 5 11,11% 11,82%  75 15 10,88% 11,40% 
74 6 11,17% 11,92%  75 16 10,94% 11,48% 
74 7 11,14% 11,87%  75 17 10,91% 11,43% 
74 8 11,09% 11,78%  75 18 10,90% 11,40% 
74 9 11,06% 11,74%  75 19 10,88% 11,37% 
74 10 11,02% 11,66%  75 20 10,87% 11,34% 

 
I costi percentuali si applicano al premio al netto dei diritti di emissione e della cifra fissa. 
 
 
Al premio è applicato uno sconto di importo pari allo 0,05% moltiplicato per la durata in 
anni dell’eccedenza a 41.316,55 euro della prestazione moltiplicata per la durata in anni. 
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6. 
Regime fiscale  E’ riportato di seguito il trattamento fiscale applicato al contratto. 

 

Tassazione delle prestazioni assicurate 

Le somme dovute dalla Società in dipendenza al contratto qui descritto corrisposte in 

caso di decesso costituiscono reddito d’impresa e la Società non applica alcuna ritenuta. 

 

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO  

7. 
Modalità di 
perfezionamento 
del contratto 

 
Il contratto si conclude nel momento in cui la Società rilascia al Contraente la polizza o 

il Contraente riceve per iscritto comunicazione di assenso della Società.  

 

Il contratto entra in vigore a condizione che sia stato effettuato il versamento del premio:

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto è concluso; ovvero 

- alle ore 24 del giorno di decorrenza, indicata in polizza, qualora questo sia 

successivo a quello di conclusione. 

 

Se il versamento della prima rata di premio è effettuato dopo tali date il contratto entra in 

vigore alle ore 24 del giorno di detto pagamento.     
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8. 
Revoca  della 
proposta 

 
Il Contraente può revocare la proposta di assicurazione prima della conclusione del 

contratto che avviene nel momento in cui la Società rilascia al Contraente la polizza o 

comunica per iscritto allo stesso il proprio assenso. 

 

Per la revoca della proposta di assicurazione deve essere inviata all'Agenzia, presso la 

quale è stata sottoscritta, una lettera raccomandata con l’indicazione di tale volontà. Gli 

obblighi assunti dal Contraente e dalla Società cessano dal ricevimento della 

comunicazione stessa da parte dell’Agenzia.  

 

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione di revoca, la Società restituisce 

al Contraente, per mezzo della medesima Agenzia, gli importi eventualmente già pagati 

al netto delle spese di emissione del contratto effettivamente sostenute di cui al punto 

5.1.1 della presente Nota informativa a condizione che siano quantificate nella proposta.  

9. 
Diritto di recesso 

 
Il Contraente può recedere dal contratto entro trenta giorni dalla sua conclusione. 

 

Per il recesso dal contratto deve essere inviata all'Agenzia, presso la quale è stato 

assegnato, una lettera raccomandata con l’indicazione di tale volontà. Gli obblighi 

assunti dal Contraente e dalla Società cessano dal ricevimento della comunicazione 

stessa da parte dell’Agenzia.  

 

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione di recesso la Società rimborsa al 

Contraente il premio versato, diminuito delle eventuali imposte e della parte relativa al 

rischio assunto per il periodo durante il quale il contratto ha avuto effetto e delle spese 

effettivamente sostenute per l'emissione del contratto di cui al punto 5.1.1 della presente 

Nota informativa, a condizione che siano quantificate nella proposta di assicurazione e 

in polizza. 
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10. 
Documentazione 
da consegnare 
all’impresa per la 
liquidazione delle 
prestazioni 

 
Per la liquidazione delle prestazioni assicurate del contratto è necessario fornire alla 

Società, la documentazione indicata all’Articolo “Pagamenti della Società” delle 

Condizioni di polizza. 

 

I diritti derivanti dal contratto di assicurazione si prescrivono in un anno dal giorno in 

cui si è verificato il fatto su cui ciascun diritto si fonda (art. 2952 del codice civile).  

11. 
Legge applicabile 
al contratto 

 
Al contratto si applica la legge italiana.  

 

Le Parti possono tuttavia pattuire l'applicazione di una diversa legislazione, sulla quale 

comunque prevalgono le norme imperative di diritto italiano, per la redazione del 

contratto.  

12. 
Lingua in cui è 
redatto il 
contratto 

 
Il contratto e ogni documento ad esso allegato sono redatti in lingua italiana. 

 

Le Parti possono tuttavia pattuire l'applicazione di una diversa lingua per la redazione 

del contratto.   
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13. 
Reclami 

 
Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la gestione dei sinistri devono 

essere inoltrati per iscritto a:  

 

Generali Vita S.p.A. - Assistenza Clienti 

Via Marocchesa n. 14, 31021 Mogliano Veneto - Treviso 

Fax Verde: 800.674666  

e-mail: assistenza_clienti@generalivita.it 

 

Qualora l’esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del reclamo o in caso di assenza 

di riscontro nel termine massimo di quarantacinque giorni, potrà rivolgersi all’ISVAP -

Servizio Tutela degli Utenti - via del Quirinale, 21 - 00187 Roma, telefono 06.421331, 

corredando l’esposto della documentazione relativa al reclamo trattato dalla Compagnia. 

 

In relazione alle controversie inerenti la quantificazione delle prestazioni si ricorda che 

permane la competenza esclusiva dell’Autorità Giudiziaria, oltre alla facoltà di ricorrere 

a sistemi conciliativi ove esistenti.   

14. 
Informativa in 
corso di contratto 

 
La Società comunica tempestivamente al Contraente le eventuali variazioni delle 

informazioni contenute in Nota Informativa intervenute anche per effetto di modifiche 

alla normativa successive alla conclusione del contratto. 
 

15. 
Comunicazioni 
del Contraente 
alla Società 

 
Il Contraente non è tenuto a fornire alcuna comunicazione in caso di modifiche di 

professione dell’Assicurato che aggravino il rischio assunto dalla Società eventualmente 

intervenute in corso di contratto ai sensi dell’art. 1926 del codice civile. 

*** 
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Generali Vita S.p.A. è responsabile della veridicità e della completezza dei dati e delle notizie contenuti nella 
presente Nota informativa. 
 
Generali Vita S.p.A.  
I rappresentanti legali 
 
dott. Giuseppe Buoro   dott. Andrea Mencattini 
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 
 

− Nota informativa 
− Condizioni di polizza 
− Glossario 
− Modulo di proposta 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

CONDIZIONI DI POLIZZA 
 
 
 
 

 
 
 

Assicurazione a premio unico 
per il rischio morte 
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PREMESSA 

 

La presente assicurazione garantisce il rischio morte dell’Assicurato in dipendenza della 

sovvenzione fatta dal Beneficiario all’Assicurato a seguito della cessione del quinto 

dello stipendio avvenuta ai sensi di legge e regolamenti vigenti in materia di cessione 

dello stipendio. 

PARTE I - PRESTAZIONI  

Art. 1 
Prestazioni  La Società si obbliga, in caso di morte dell’Assicurato prima della scadenza, a 

reintegrare ogni mese il Beneficiario di un “importo mensile”. 

 

La corresponsione dell’”importo mensile”, indicato in polizza, avviene alla fine di ogni 

mese, a cominciare da quello del decesso fino al mese che precede la scadenza del 

contratto. 

 

Qualora l'Assicurato estingua il mutuo con l’Ente sovventore beneficiario della polizza 

prima della scadenza stabilita in polizza, la presente assicurazione si risolve e rimane 

priva di qualunque valore ed effetto. La risoluzione ha effetto dalla data di estinzione del 

mutuo.     

Art. 2 
Rischio di morte 

 
Il rischio di morte è coperto qualunque possa esserne la causa, senza limiti territoriali, e 

senza tener conto dei cambiamenti di professione dell'Assicurato, salve le esclusioni di 

cui all’art. 3. 

Se l’Assicurato muore per suicidio od in conseguenza di tentato suicidio, la Società 

procede ugualmente alla liquidazione della prestazione assicurata.   
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Art. 3 
Esclusioni 

 
E’ esclusa dall’assicurazione la morte causata da: 
a. attività dolosa del Contraente o del Beneficiario; 
b. partecipazione dell’Assicurato a delitti dolosi; 
c. partecipazione attiva dell’Assicurato ad atti di guerra, dichiarata o non dichiarata, 

guerra civile, atti di terrorismo, rivoluzione, tumulto popolare o qualsiasi operazione 
militare; la copertura si intende esclusa anche se l’Assicurato non ha preso parte 
attiva ad atti di guerra, dichiarata o non dichiarata o di guerra civile ed il decesso 
avvenga dopo 14 giorni dall’inizio delle ostilità se ed in quanto l’Assicurato si 
trovasse già nel territorio di accadimento; l’esistenza di una situazione di guerra e 
similari in un paese al momento dell’arrivo dell’Assicurato implica l’esclusione dalla 
copertura assicurativa; 

d. eventi causati da armi nucleari, dalla trasmutazione del nucleo dell’atomo e dalle 
radiazioni provocate artificialmente dall’accelerazione di particelle atomiche, o 
esposizione a radiazioni ionizzanti; 

e. guida di veicoli e natanti a motore per i quali l’Assicurato non sia regolarmente 
abilitato a norma delle disposizioni in vigore; è tuttavia inclusa la copertura in caso 
di possesso di patente scaduta da non più di sei mesi; 

f. incidente di volo, se l’Assicurato viaggia a bordo di aeromobile non autorizzato al 
volo o con pilota non titolare di brevetto idoneo; in ogni caso è esclusa la morte 
causata da incidente di volo se l’Assicurato viaggia in qualità di membro 
dell’equipaggio; 

g. attività sportiva, non dichiarata come praticata alla data della sottoscrizione della 
proposta di assicurazione o successivamente. 

 
In questi casi, ad eccezione di quello indicato alla lettera a., per il quale non è prevista 
alcuna prestazione, la Società corrisponde una prestazione pari al premio versato al netto 
dei diritti, in luogo di quella prevista all’Art.1.  

Art. 4 
Beneficiario  

 
Il Contraente è il Beneficiario delle prestazioni di cui all’articolo 1. 
 
Diritto proprio del Beneficiario 
Il Beneficiario acquista, per effetto della designazione, un diritto proprio ai vantaggi 
dell'assicurazione (art. 1920 del codice civile). In particolare, le somme corrispostegli a 
seguito del decesso dell'Assicurato non rientrano nell'asse ereditario.   
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Art. 5 
Dichiarazioni del 
Contraente e 
dell’Assicurato 

 
Ai fini di una esatta valutazione del rischio da parte della Società, le dichiarazioni del 

Contraente e dell'Assicurato devono essere veritiere, esatte e complete. 

 

In caso di dichiarazioni inesatte e di reticenze relative a circostanze tali che la Società 

non avrebbe dato il suo consenso all’assunzione del rischio, o non lo avrebbe dato alle 

medesime condizioni se avesse conosciuto il vero stato delle cose, la Società stessa: 

a. quando esiste dolo o colpa grave, ha diritto: 

− di contestare la validità del contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto 

l'inesattezza della dichiarazione o la reticenza; 

− di rifiutare, in caso di sinistro e in ogni tempo, qualsiasi pagamento; 

b. quando non esiste dolo o colpa grave, ha diritto: 

− di recedere dal contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto l'inesattezza 

della dichiarazione o la reticenza; 

− di ridurre, in caso di sinistro e in ogni tempo, le somme assicurate in relazione al 

maggior rischio accertato. 

 

Trascorsi sei mesi dall'entrata in vigore dell'assicurazione, il contratto non è contestabile 

per dichiarazioni inesatte o reticenze del Contraente o dell'Assicurato, salvo il caso di 

dolo o colpa grave. 

 

L'inesatta indicazione dell'età dell'Assicurato comporta in ogni caso la rettifica, in base 

all'età reale, delle somme dovute.   
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Art. 6 
Sostituzione 

 
Il contratto può essere stipulato in sostituzione di uno o più contratti di assicurazione 
sulla vita – espressamente richiamati nel documento di polizza – aventi medesima forma 
assicurativa. 
A seguito di tale operazione i contratti sostituiti rimangono privi di qualsiasi ulteriore 
effetto e la quota di premio non consumata, relativa al periodo di assicurazione coperto e 
non ancora trascorso, concorre alla riduzione del premio versato al perfezionamento di 
questo contratto. 

PARTE II - CONCLUSIONE DEL CONTRATTO  

Art. 7 
Conclusione del 
contratto ed  
entrata in vigore 
dell’assicurazione 

 
Il contratto si considera concluso nel momento in cui la Società abbia rilasciato al 
Contraente la polizza o quest’ultimo abbia ricevuto per iscritto comunicazione di assenso 
della Società. 
 
L’assicurazione entra in vigore, a condizione che sia stato effettuato il versamento del 
premio, 
- alle ore 24 del giorno in cui il contratto è concluso; ovvero 
- alle ore 24 del giorno di decorrenza, indicata nella polizza, qualora questa sia 

successiva a quella della conclusione. 
 
Se il versamento del premio viene effettuato dopo tali date, l’assicurazione entra in 
vigore alle ore 24 del giorno di detto versamento.   

Art. 8 
Copertura 
suppletiva 

 
La polizza dà copertura per il rischio morte anche per il periodo che intercorre fra la data 
di sottoscrizione della proposta (data di erogazione del mutuo) e la data di decorrenza 
della polizza a fronte del pagamento di un premio suppletivo compreso nell’importo di 
premio, di cui all’Art. 10, indicato in polizza. 
La copertura è comunque subordinata all’accertamento, anche successivo, 
dell’assumibilità del rischio da parte della Compagnia. 
Nell’ipotesi di richiesta di ulteriore documentazione sanitaria da parte della Società, 
l’entrata in vigore è differita alla comunicazione dell’accettazione del rischio.   

 
 
 



GVCQS, ed. 12/05, Pagina 36 di 52 –  Condizioni di polizza 

Art. 9 
Diritto di recesso 

 
Il Contraente può recedere dal contratto entro trenta giorni dal momento in cui il 

contratto è concluso. La comunicazione di recesso va inviata all’Agenzia cui è assegnato 

il contratto, indicata nella proposta, a mezzo lettera raccomandata. 

 

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le Parti da qualsiasi obbligazione derivante dal 

contratto dal momento di ricevimento presso l’Agenzia della lettera raccomandata. 

 

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione di recesso la Società rimborsa al 

Contraente il versamento effettuato al netto della quota relativa al rischio corso. 

La Società ha inoltre diritto al recupero delle spese effettive sostenute per l'emissione del 

contratto, indicate nella proposta di assicurazione e nella polizza.  

PARTE III - PREMIO  

Art. 10 
Versamento del 
premio 

 
Il Contraente si impegna a versare un unico premio, il cui ammontare è indicato in 

polizza, da pagarsi insieme ai diritti di emissione. 

 

Il versamento del premio può essere effettuato presso l’Agenzia cui è assegnato il 

contratto, oppure presso la Direzione Generale della Società in Mogliano Veneto -

Treviso. 

 

Il versamento può avvenire per mezzo di bonifico bancario su conto corrente intestato 

alla Società. 

La data di versamento coincide con la data di effettivo accredito sul conto corrente 

intestato alla Società. 
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PARTE IV - PAGAMENTI DELLA SOCIETA’  

Art. 11 
Pagamenti della 
Società 

 
Per tutti i pagamenti della Società deve essere presentata richiesta scritta alla stessa, 
attraverso l’Agenzia cui è assegnato il contratto, accompagnata dai documenti necessari a 
verificare l’effettiva esistenza dell’obbligo di pagamento e ad individuare gli aventi diritto 
che dovranno presentare anche la fotocopia di un documento di identità valido. 
 
Per i pagamenti conseguenti alla morte dell’Assicurato prima della scadenza la richiesta, da 
parte degli aventi diritto, deve essere accompagnata dai seguenti documenti: 
− certificato di morte; 
− relazione medica sulle cause della morte redatta su apposito modulo, nonché l’ulteriore 

documentazione di carattere sanitario che venisse richiesta dalla Società (cartelle cliniche, 
esami clinici.); 

 
Per casi particolari la Società può richiedere agli interessati ulteriore documentazione in 
considerazione di specifiche esigenze istruttorie. 
 
La Società esegue i pagamenti dietro consegna dell’originale di polizza comprensivo delle 
eventuali appendici. 
 
Ogni pagamento viene effettuato presso l'Agenzia cui è assegnato il contratto o presso la 
Direzione della Società in Mogliano Veneto (TV).    

Art. 12 
Foro Competente 

 
Per le controversie relative al contratto il Foro competente è quello in cui ha la sede il  
Contraente/Beneficiario o dei loro aventi diritto.  
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GLOSSARIO 

 
 
 
Agli effetti del presente fascicolo informativo si intendono per:  

Assicurato La persona fisica sulla cui vita è stipulata l’assicurazione: il calcolo 
delle prestazioni previste dal contratto di assicurazione è determinato in 
funzione dei suoi dati anagrafici e degli eventi che si verificano durante 
la sua vita. 

  
Beneficiario La persona giuridica a cui sono erogate le prestazioni previste dal 

contratto di assicurazione. 
  
Condizioni 
di polizza 

Il documento che disciplina in via generale il contratto di assicurazione. 

  
Contraente La persona fisica o giuridica che stipula il contratto di assicurazione, 

impegnandosi al versamento del relativo premio. 
  
Data di decorrenza La data di riferimento, indicata in polizza, per il calcolo delle 

prestazioni contrattuali. 
  
ISVAP Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni Private e di Interesse 

Collettivo. 
  
Perfezionamento del 
contratto 

Conclusione del contratto, che coincide con il momento in cui la Società 
rilascia al Contraente la polizza o il Contraente riceve per iscritto 
comunicazione di assenso della Società. 

  
Polizza Il documento che prova e disciplina il contratto di assicurazione. 
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Premio L’importo che il Contraente corrisponde a Generali Vita S.p.A. 
  
Proposta di 
assicurazione 

Il documento con il quale il Contraente chiede a Generali Vita S.p.A. di 
stipulare un contratto di assicurazione. 

  
Società La compagnia Generali Vita S.p.A., impresa che esercita le 

assicurazioni e le operazioni indicate nel punto A) della tabella di cui 
allegato I del decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 174. 


