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Contratto di assicurazione a vita intera con capitée rivalutabile
a premio unico

Il presente Fascicolo informativo, contenente
- Scheda sintetica
- Nota informativa
- Condizioni di assicurazione, comprensive del Regateento delle gestioni separate
— Glossario
- Modulo di proposta
deve essere consegnato al Contraente prima delldtescrizione della proposta di assicurazione.

Prima della sottoscrizione leggere attentamente I&cheda sintetica e la Nota informativa.
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SCHEDA SINTETICA

Contratto di assicurazione a vita intera con capitée rivalutabile
a premio unico

La presente Scheda sintetica & redatta secondtéons predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenuin &
soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATMA PRIMA DELLA
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica & volta a fornirecaiti@ente un’informazione di sintesi sulle carétmhe,

sulle garanzie, sui costi e sugli eventuali riqutgisenti nel contratto e deve essere letta coraynarite alla
Nota informativa
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1. INFORMAZIONI GENERALI

l.a) Impresa di assicurazione
ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. é societa capogrupgel Gruppo Generali.

1.b) Informazioni sulla situazione patrimoniale dell'impresa
Patrimonio netto: 14.259,837 milioni di euro di cli556,873 relativi al capitale sociale e
12.702,964 al totale delle riserve patrimoniali.
Indice di solvibilita relativo alla gestione vita70,8%.
Tale indice rappresenta il rapporto tra I'ammontdet margine di solvibilitd disponibile e
I'ammontare del margine di solvibilita richiestdldanormativa vigente.

1.c) Denominazione del contratto
GENERALI PRIVILEGE

1.d) Tipologia del contratto
Le prestazioni assicurate dal presente contratio sontrattualmente garantite dall'impresa e si
rivalutano annualmente in base al rendimento diGestione separata di attivi.

l.e) Durata
Il contratto € a vita intera, pertanto la sua ducaincide con la vita dell’Assicurato.
E possibile esercitare il diritto di riscatto puéctia trascorso almeno un anno dalla decorrenza
del contrattee I'Assicurato sia in vita.

1.f) Pagamento dei premi
Periodicita di pagamento dei premi Unico

Premio minimo 3.500,00 euro

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

o Tipologia di .
Obiettivi investimento Orizzonte temporale
Protezione v | Basso rischio Breve
V| Investimento v | Medio rischio v'| Medio
Risparmio Alto rischio V| Lungo
Previdenza

GENERALI PRIVILEGE realizza un investimento carattgato da:

- una copertura assicurativa garantita in caso chsher;
- un livello di rischio basso o medio, in base allast®ne separata scelta dal Contraente se
denominata rispettivamente in Euro o in Dollari Usa

Si rinvia al Progetto esemplificativo dello sviluppelle prestazioni e del valore di riscatto coaten
nella sezione E della Nota informativa per l'illizstione del meccanismo di partecipazione agli. utili

L'impresa € tenuta a consegnare il Progetto eskeoagiio elaborato in forma personalizzata al @icdt
al momento in cui il Contraente € informato chepihtratto & concluso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE
GENERALI PRIVILEGE prevede le seguenti tipologieptéestazioni:
a) Prestazioniin caso di decesso
Caso morte a vita intera In caso di decesso dell’Assicurato in qualsiasicepavvenga, il

pagamento del capitale assicurato ai beneficiasigdati in
polizza dal Contraente
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5.

La prestazione in caso di decesso dell’Assicurativauta almeno al tasso minimo garantito par2#
annuo.

Le rivalutazioni riconosciute annualmente sono obdate e quindi risultano definitivamente acqasit
Possibili valute contrattuali: Euro, Dollaro USA.

Per i contratti con valuta contrattuale Dollaro UtBontraente assume un rischio di cambio
Riscattando il contratto, il Contraente sopportasithio in alcuni casi, di ottenere un importo inferiore
alla somma dei premi versati

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informad alla sezione B. In ogni caso le coperture
assicurative ed i meccanismi di rivalutazione dpllestazioni sono regolati dagli articoli 1 e 11llele
Condizioni di assicurazione.

COSTI

L'impresa, al fine di svolgere l'attivita di coleomento e di gestione dei contratti e di incassqoani,
preleva dei costi secondo la misura e le modaktiadliatamente illustrate in Nota informativa alla
sezione C

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dal@estione separata riducono I'ammontare delle
prestazioni.

Per fornire un'indicazione complessiva dei coséi ghavano a vario titolo sul contratto viene diusty
riportato l'indicatore sintetico “Costo percentuadedio annuo” che indica di quanto si riduce ogma
per effetto dei costi, il tasso di rendimento dahtcatto rispetto a quello di una analoga operazioon
gravata da costi.

Il predetto indicatore ha una valenza orientativguanto calcolato su parametri prefissati.

Il “Costo percentuale medio annuo” in caso di fiszaei primi anni di durata contrattuale puo riaré
significativamente superiore al costo riportateanrispondenza del 5° anno.

Indicatore sintetico "Costo percentuale medio annub
Gestioni separate: GESAV; GEVAL/EURO; GEVAL/$

Ipotesi adottate

Premio unico: € 15.000,00
Sesso ed eta: indifferenti
Durata a vita intera
Tasso di rendimento degli attivi : %,0

5 1,30%

10 1,30%

15 1,30%

20 1,30%

25 1,30%

ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO DELLA  GESTIONE SEPARATA

In questa sezione € rappresentato il tasso di memdd realizzato dalle gestioni separate GESAV,
GEVAL/EURO e GEVAL/$ negli ultimi 5 anni ed il caspondente tasso di rendimento minimo
riconosciuto agli assicurati. | dati sono confréintan il tasso di rendimento medio dei titoli daf® e
con l'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le figlie di impiegati ed operai per quanto riguarda le
gestioni separate GESAV e GEVAL/EURO, mentre peGlstione separata GEVAL/$ i dati sono
confrontati con i tassi di interesse a lungo teendei titoli della valuta Dollaro USA e con le \amioni
percentuali annue dei tassi di cambio del DollagAldontro Euro.
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Gestione separata GESAV

Rendimento minimo

Rendimento realizzato Rendimento media

dalla Gestione separata riconosciuto _agh dei titoli di Stato Inflazione
assicurati
5,03% 3,43% 3,86% 2,00%
5,40% 3,68% 4,41% 1,70%
4,41% 2,99% 4,46% 3,20%
4,41% 2,99% 3,54% 0,75%
4,20% 2,84% 3,35% 1,55%
Gestione separata GEVAL/EURO
Rendimento realizzato Re'ndlmen_to MINMO " Rendimento media :
dalla Gestione separata nconos_cmto 'agh dei titoli di Stato Inflazione
assicurati
5,03% 3,43% 3,86% 2,00%
5,37% 3,68% 4,41% 1,70%
4,21% 2,85% 4,46% 3,20%
4,00% 2,70% 3,54% 0,75%
4,21% 2,85% 3,35% 1,55%

Gestione separata GEVAL/$
Variazione % dei

Rendimento minimo | Tasso di rendimento o X
tassi di cambio

Rendimento realizzato

dalla Gestione separata rlconos_cmto _agll dei titol a lungo dollaro contro
assicurati termine euro
517% 3,54% 4,79% -0,96%
5,40% 3,68% 4,63% -8,32%
4,11% 2,78% 3,67% -6,87%
5,26% 3,60% 3,26% 5,45%
5,00% 3,43% * *

* Dati ancora non disponibili.

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri.

6. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propastdi recedere dal contratto. Per le relative nitalal
leggere la sezione D della Nota informativa.

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. e responsabile delleridicita dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Scheda sintetica.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto Dott. Manlio Lostuzz

i G

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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NOTA INFORMATIVA

Contratto di assicurazione a vita intera con capitke rivalutabile
a premio unico

La presente Nota informativa & redatta secondach®ma predisposto dall'lISVAP, ma il suo contenuio B
soqggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle Condizionssicurazione prima della sottoscrizione deltatto.
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A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

1.

Informazioni ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A é societa capogrupgel Gruppo Generali.
generali
— La sede legale é in Piazza Duca degli Abruzzi321:32 Trieste (TS) - ITALIA.
— La Direzione per I'ltalia € in Via Marocchesa, 1481021 Mogliano Veneto (TV) -
ITALIA.
— Recapito telefonico: 041.5492111; sito internet: weenerali.it; indirizzo di posta
elettronica: info@generali.it.
— Limpresa di assicurazione € autorizzata all’essoci delle assicurazioni e
riassicurazione a norma dell’'art. 65 del R.D.L.&%ile 1923, n. 966, ed e iscritta al
numero 1.00003 dell’Albo delle imprese di assicimaez e riassicurazione.

Si rinvia al sito internet dell'impresa per la cahazione di eventuali aggiornamenti al
presente Fascicolo informativo non derivanti davirazioni normative.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E SU LLE GARANZIE
OFFERTE

2.

Prestazioni GENERALI PRIVILEGE e un’assicurazione a vita intepertanto la durata del contratto

assicurative e coincide con la vita dell’Assicurato.

garanzie offerte _ 3 _ _ _
Il contratto, a fronte del versamento di un premmndco, prevede la prestazione in caso di
decesso dell’Assicurato nel corso della durataratmile.

Sirinvia all’articolo 1 delle Condizioni di assi@zione per gli aspetti di dettaglio.

Il capitale liquidabile alla scadenza del contrattbrisultato della capitalizzazione dei premi
versati, al netto dei costi.

La prestazione non puo risultare inferiore ad updrto minimo pari al “capitale assicurato”
iniziale aumentato del rendimento finanziario, $msinimo garantito”, pari al 2,0% annuo
per il periodo intercorrente tra la decorrenzave@esamento del premio e il decesso.

La rivalutazione della prestazione una volta dicte al Contraente, risulta definitivamente
consolidata.

Per i contratti collegati a gestioni separate catuta contrattuale diversa dall’'Euro il
Contraente assume un rischio di cambie potrebbe determinare prestazioni inferiori ai
premi versati
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Premi

4.

Modalita di
calcolo e di
assegnazione
della
partecipazioni
agli utili

Il premio & determinato in relazione alle garaqiestate e al loro ammontare.
GENERALI PRIVILEGE prevede il versamento di un piemnico.

Il versamento puo avvenire con le seguenti modalita

— tramite bancomat, dove disponibile;

— per mezzo di bollettino di conto corrente postatestato alla Societa;

— con assegno intestato o girato alla Societa carsola di intrasferibilita;

— per mezzo di bonifico bancario su conto correntesiiato alla Societd;

— per mezzo di pagamento effettuato in pari datalicuidazione di polizza/e emessale
dalla Societd;

— altre modalita offerte dal servizio bancario e plest

Il versamento del premio pud essere effettuatosprBAgenzia cui € assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione per I'ltalia della Sticia Mogliano Veneto - Treviso.

GENERALI PRIVILEGE prevede la rivalutazione annualelle prestazioni principali in
funzione del rendimento conseguito dalla gestie@pasata dalle altre attivita della Societa
scelta dal Contraente.

Si rinvia all’articolo 11 delle Condizioni di assi@zione relativo alla Clausola di
rivalutazione e al Regolamento della Gestione stpache forma parte integrante delle
Condizioni di assicurazione.

Il Contraente puo scegliere tra le gestioni sepa@ESAV, GEVAL/EURO, GEVAL/$.
Per lillustrazione degli effetti della rivalutazie si rinvia alla sezione E della presente Nota
informativa contenente il Progetto esemplificatiiosviluppo dei premi, delle prestazioni

assicurate e dei valori di riscatto.

La Societa consegna al Contraente, al piu tandicahento in cui € informato che il contratto
e concluso, il Progetto esemplificativo elaboratéorma personalizzata.
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Costi

6.
Regime fiscale

C. INFORMAZIONI SU COSTI E REGIME FISCALE

5.1 Costi gravanti direttamente sul Contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

Diritti di emissione 0,00 euro
Costi percentuali 0,0%

5.1.2 Costi per riscatto

In caso di riscatto nelle annualita comprese tradaonda e la quinta, la rivalutazione
attribuita all’'ultima ricorrenza annuale che prezdalrichiesta di riscatto € ricalcolata con un
valore trattenuto incrementato di un punto percaptassoluto.

5.2 Costi applicati in funzione delle modalita di prtecipazione agli utili

Valore trattenuto in punti

percentuali assoluti sul rendimento della 1,30
Gestione separata

Intervallo di rendimento Punti percentuali assoluti

della Gestione separata di incremento del valore
trattenuto
pari o superiore al 4,10% ed inferiore al 4,20% 30,0
pari o superiore al 4,20% ed inferiore al 4,30% 60,0

Per ogni ulteriore uguale intervallo di rendimedian decimo di punto percentuale
valore trattenuto aumenta di 0,03 punti percentagdbluti

Quota parte percepita dall'intermediario con rifegnto all'intero flusso commissionale:
14,32%.

Il trattamento fiscale dipende dalla situazioneivittlale di ciascun contraente, o del
beneficiario qualora diverso, e puo essere soggettodifiche in futuro.

E riportato di seguito il trattamento fiscale apatb al contratto.

Tassazione delle prestazioni assicurate

Le somme dovute dalla Societa in dipendenza dsitasazione sulla vita qui descritta se
corrisposte in caso di decesso dell’Assicurato sesenti dall'IRPEF e dall'imposta sulle
successioni.
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7.

Modalita di
perfezionamento
del contratto

8.
Riscatto

9.

Revoca della
proposta

10.
Diritto di recesso

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

Si rinvia all’articolo 3 delle Condizioni di assi@zione per le modalita di perfezionamento
del contratto e la decorrenza delle coperture assive.

GENERALI PRIVILEGE riconosce un valore di riscattdecorso un anno dalla data di
decorrenza& purché I'’Assicurato sia in vita.

Si rinvia all'articolo 7 delle Condizioni di assi@zione per le modalita di determinazione
dei valori di riscatto, che tengono conto dei cdstui al precedente punto 5.1.2.

II Contraente pud chiedere informazioni sul valalieriscatto presso I'Agenzia cui e
assegnato il contratto.

L'ufficio della Societa cui chiedere informazioniaa i predetti valori e:

Assicurazioni Generali S.p.A. - Funzione Customawise
Via Marocchesa, 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV)ALIA.
Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

L’evoluzione dei valori di riscatto € riportata rigdogetto esemplificativo di cui alla sezione
E della presente Nota informativa; i valori rifeatle caratteristiche richieste dal contraente
sono contenuti nel Progetto personalizzato

Il Contraente puo revocare la proposta di assioma inviando all’Agenzia, presso la quale
e stata sottoscritta, una lettera raccomandatd’icoiicazione di tale volonta; entro trenta
giorni dal ricevimento della comunicazione di reapta Societa restituisce al Contraente,
per mezzo della medesima Agenzia, gli importi evalmente gia pagati.

Il Contraente puo recedere dal contratto entratargiornidalla sua conclusione.

Per il recesso dal contratto deve essere inviifegahzia, presso la quale é stato assegnato,
una lettera raccomandata con lindicazione di tetdonta. Gli obblighi assunti dal
Contraente e dalla Societa cessano dal ricevimdalla comunicazione stessa da parte
dell’Agenzia.

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicae di recesso la Societa rimborsa al
Contraente il premio versato, diminuito delle evaitimposte.
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11.

Documentazione
da consegnare
alla Societa per la
liguidazione delle
prestazioni e
termini di
prescrizione

12.

Legge applicabile
al contratto

13.

Lingua in cui &
redatto il
contratto

14.
Reclami

Per la liquidazione delle prestazioni assicuraecontratto & necessario fornire alla Societa
la documentazione indicata all’Articolo 13 deller@izioni di assicurazione.

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giahiridevimento presso I'’Agenzia cui é
assegnato il contratto della documentazione complet

Si evidenzia che i diritti derivanti dal contratlo assicurazione si prescrivono in due anni
dal giorno in cui si e verificato il fatto su cumscun diritto si fonda (art. 2952 del codice
civile); decorso inutiimente tale termine le sommaturate saranno devolute all’apposito
fondo costituito presso il Ministero dellEconongalelle Finanze ai sensi di quanto previsto
dalla legge 266 del 23 dicembre 2005 e successiggrazioni € modificazioni

Al contratto si applica la legge italiana.

Il contratto e ogni documento ad esso collegatm sedatti in lingua italiana.

Le Parti possono tuttavia pattuire 'applicazioneuda diversa lingua per la redazione del
contratto.

Eventuali reclami nei confronti dellimpresa aveatl oggetto la gestione del rapporto
contrattuale o la gestione dei sinistri devono ress®ltrati per iscritto a:

Assicurazioni Generali S.p.A. - Funzione Customawise
Via Marocchesa, 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV)ALIA.
Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfattoetitb del reclamo o in caso di assenza di
riscontro nel termine massimo di quarantacinquerngiopotra rivolgersi allISVAP —
Servizio Tutela degli Utenti - Via del Quirinalel 2 00187 Roma, oppure trasmesso ai fax
06.42.133.745 0 06.42.133.353.

| reclami indirizzati all'lISVAP dovranno contenere;

a) nome, cognome e domicilio del reclamante, con exatrecapito telefonico;

b) individuazione del soggetto o dei soggetti di ¢lasenta I'operato;

c) breve descrizione del motivo di lamentela;

d) copia del reclamo presentato all'impresa di asa@ione e dell’eventuale riscontro
fornito dalla stessa;

e) ogni documento utile per descrivere piu compiutaménrelative circostanze.

Per la risoluzione delle liti transfrontaliere éspibile presentare reclamo allISVAP o
attivare il sistema estero competente tramite lacquura FIN-NET (accedendo al sito
internet:http://eceuropa.eu/internal market/finservices-retail/fifimelex en.htm).

In relazione alle controversie inerenti il presewstntratto, si ricorda che permane la
competenza esclusiva dell’Autorita Giudiziaria, oe esperimento del procedimento di
mediazione nei casi in cui costituisca condizione pdocedibilita della domanda
giurisdizionale ai sensi della vigente normativa.
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15.

Informativa in
corso di contratto

16.

Conflitto
d’interessi

Eventuali istanze di mediazione nei confronti d8ltacieta aventi ad oggetto la gestione del
rapporto contrattuale o la gestione dei sinistvicti® essere inoltrate per iscritto a:

GBS SpA, Area Liquidazione, Ufficio Atti Giudiziari

Via Castelfidardo 43/45 - 00198 Roma

Fax 06.44.494.313

e-mail: AttiGiudiziariGBSArealLiquidazione@Generalisp.com

La Societa trasmette, entro sessanta giorni dddta prevista nelle Condizioni di
assicurazione per la rivalutazione delle prestaasnicurate, I'estratto conto annuale della
posizione assicurativa con lindicazione dei prerarsati, del capitale rivalutato e della
misura di rivalutazione.

La Societa si impegna a:

— evitare, sia nell'offerta sia nella gestione denteatti, lo svolgimento di operazioni
in cui la Societad stessa ha direttamente o indimeghte un interesse in conflitto
anche derivante da rapporto di gruppo o rappowffdiri propri o di altre societa del
Gruppo;

— garantire che comunque, nei casi in cui il comflitton pud essere evitato, gli
interessi dei contraenti non subiscano alcun poego.

In particolare sono state definite quali fattispedi potenziale conflitto di interessi tutte le
situazioni che implicano rapporti con altre socig¢h Gruppo Generali o con cui il Gruppo
medesimo intrattiene rapporti di affari rilevanti.

Di seguito sono descritte le principali fattispeanglividuate quali fattori di potenziale
conflitto di interessi.

a) Gestione degli attivi
La Societa ha affidato la gestione delle attivitzapertura delle riserve tecniche a
Generali Investments Italy S.p.A., societd di gesdi del risparmio, interamente
controllata dalla Capogruppo Assicurazioni GenesgiLA.
Il mandato di gestione patrimoniale prevede disposi atte ad evitare situazioni di
potenziale conflitto di interessi; la Societa, tn®| realizza un monitoraggio continuo
delle operazioni per garantire che siano effettadie migliori condizioni possibili di
mercato con riferimento al momento, alla dimensienalla natura delle operazioni
stesse.

b) Investimenti
Il patrimonio delle gestioni separate puo esservestito dalla S.G.R. anche in strumenti
finanziari emessi ed OICR istituiti e/o gestiti dacieta facenti parte del Gruppo
Generali 0 con cui il Gruppo stesso intrattiengooap di affari rilevanti.
Al fine di evitare situazioni di potenziale conititdi interessi, la Societa effettua il
monitoraggio periodico dei costi inerenti dettiustienti finanziari, con particolare
riferimento alle commissioni gravanti sugli OICR.

c) Retrocessione di commissioni
Relativamente alla Gestione patrimoniale collegatacontratto, la Societa non ha
attualmente in essere accordi che prevedono lacestsione da parte di soggetti terzi di
commissioni o altri proventi.

La Societa si impegna a riconoscere comunque drammti eventuali introiti derivanti
dalla retrocessione di commissioni o altri provenatinseguiti a seguito di futuri accordi
stipulati con soggetti terzi. In tale eventualifitjma della stipula dei contratti, ai
contraenti verranno fornite informazioni specificlvemplete e corrette in merito agli
eventuali benefici retrocessi agli assicurati.
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In ogni caso, la Societa si impegna ad ottenerei pemtraenti il miglior risultato
possibile indipendentemente dall’esistenza digediordi.

d) Negoziazione di titoli effétiata con soggetti facenti parte del Gruppo o cainilc
Gruppo intrattiene rapporti d’affari rilevanti
Le operazioni di compravendita possono esseretudfet anche con soggetti facenti
parte del Gruppo o con cui il Gruppo intrattiengpmrti di affari rilevanti.
Per quanto concerne le commissioni di negoziazapmicate dalle controparti a fronte
di operazioni effettuate sui mercati finanziaritteéule operazioni saranno eseguite alle
migliori condizioni di mercato.

In ogni caso la Societa opera modo da non recare pregiudizio agli interessi
contraenti e da ottenere il miglior risultato podsi per gli stessi.
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E. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in bdsea predefinita combinazione di premio, durafeeodicita di
versamenti.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei @aldi riscatto di seguito riportati sono calcolatilla base di due
diversi valori:

a. il tasso di rendimento minimo garantitontrattualmente;

b. una ipotesidi rendimento annuo costante stabilito dall'lSVARpari, al momento di redazione del presente
progetto, al 4,0%.
Applicando a tale rendimento il valore trattenutdla Societa secondo le regole indicate nelle coii
contrattuali e riassunte in seguito, si individaarisura di rivalutazione.

| valori sviluppati in base al tasso minimo garemtrappresentano le prestazioni certe che I'impéesanuta a
corrispondere laddove il contratto sia in regola con il versateedei premi, in base alle Condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto dispetefuture partecipazioni agli utili.

| valori sviluppati in base al tasso di rendimestabilito dal’'ISVAP sono meramente indicativi emionpegnano
in alcun modo I'impresaNon vi € infatti nessuna certezza che le ipadesviluppo delle prestazioni applicate si
realizzeranno effettivamente. | risultati consedudalla gestione degli investimenti potrebbersadtistarsi dalle
ipotesi di rendimento impiegate.
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SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RISCATTO

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

- Tasso minimo garantito

- Eta dell'Assicurato indifferente

- Sesso dell’Assicurato indifferente

- Durata a vita intera

- Premio unico 50.000,00 euro

- Diritti di emissione 0,00 euro

- Prestazione caso morte iniziale 50.000,00 euro

Anni Prestazione Riscatto
caso morte (*) *)

1 51.000,00 50.000,00
2 52.020,00 50.000,00
3 53.060,40 50.000,00
4 54.121,61 50.000,00
5 55.204,04 50.000,00
6 56.308,12 50.000,00
7 57.434,28 50.000,00
8 58.582,97 50.000,00
9 59.754,63 50.000,00
10 60.949,72 50.000,00
11 62.168,72 50.000,00
12 63.412,09 50.000,00
13 64.680,33 50.000,00
14 65.973,94 50.000,00
15 67.293,42 50.000,00
16 68.639,29 50.000,00
17 70.012,07 50.000,00
18 71.412,31 50.000,00
19 72.840,56 50.000,00
20 74.297,37 50.000,00
21 75.783,32 50.000,00
22 77.298,98 50.000,00
23 78.844,96 50.000,00
24 80.421,86 50.000,00
25 82.030,30 50.000,00

(*) 1 valori devono intendersi calcolati alla firdell’'annualita assicurativa e sono calcolati atitodelle

imposte di legge.

L'operazione di riscatto non comporta una penafizrge economica. Come si evince dalla tabellagdupero

del premio versato potra avvenire al termine diehpranno.
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B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

- Rendimento finanziario 4,0%

- Valore trattenuto 1,3%

- Tasso minimo garantito 2,0%

- Eta dell'Assicurato indifferente

- Sesso dell’Assicurato indifferente

- Durata a vita intera

- Premio unico 50.000,00 euro
- Diritti di emissione 0,00 euro

- Prestazione caso morte iniziale

50.000,00 euro

(*) 1 valori devono intendersi calcolati alla firgell'annualita assicurativa e sono riportati aldmrdelle

imposte di legge.

Anni Prestazione Riscatto
trascorsi caso morte (*) *)
1 51.350,00 50.850,00
2 52.736,45 52.222,95
3 54.160,33 53.632,97
4 55.622,66 55.081,06
5 57.124,48 57.124,48
6 58.666,84 58.666,84
7 60.250,84 60.250,84
8 61.877,61 61.877,61
9 63.548,31 63.548,31
10 65.264,11 65.264,11
11 67.026,24 67.026,24
12 68.835,95 68.835,95
13 70.694,52 70.694,52
14 72.603,28 72.603,28
15 74.563,56 74.563,56
16 76.576,78 76.576,78
17 78.644,35 78.644,35
18 80.767,75 80.767,75
19 82.948,48 82.948,48
20 85.188,09 85.188,09
21 87.488,17 87.488,17
22 89.850,35 89.850,35
23 92.276,31 92.276,31
24 94.767,77 94.767,77
25 97.326,50 97.326,50
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ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. e responsabile dellaridicita e della completezza dei dati e delleziet
contenuti nella presente Nota informativa.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto Dott. Manlio Lostuzz

i o flh

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Contratto di assicurazione a vita intera con capitée rivalutabile
a premio unico
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Premessa

Art. 1
Prestazioni

Art. 2
Beneficiario

Il prodotto €& riservato esclusivamemtieContraenti che:

— abbiano stipulato una o piu polizze a premio armugcorrente o una polizza Valore
Pensione nei sei mesi precedenti la data di soitamee di GENERALI
PRIVILEGE.

Tali polizze devono essere in vigore ed al correse il pagamento premi e
l'importo degli stessi deve essere almeno pariraoinporto annuo di 2.000,00 euro;
e

— non siano né Contraenti né Assicurati di polizzéa vin vigore nel periodo
intercorrente tra i due anni e i sei mesi precedentdata di sottoscrizione di
GENERALI PRIVILEGE.

PARTE | - PRESTAZIONI DELL’ASSICURAZIONE

GENERALI PRIVILEGE, previo versamento del premidagm garantisce al Beneficiario in
caso di morte delRssicurato il pagamento da parte di ASSICURAZIONENERALI
S.p.A. della seguente prestazione:

- il capitale assicurato rivalutato fino alla datd decesso, secondo quanto previsto
nella Clausola di rivalutazione (Art. 11).

La prestazione liquidabile non pud essere inferi@e capitale assicurato iniziale
capitalizzato, in forma composta, al tasso miniraragtito, per il periodo intercorrente tra la
data di decorrenza del contratto e la data di decesll’Assicurato.

Il capitale assicurato iniziale e il tasso miningyantito sono indicati in polizza.
Il tasso minimo garantito € pari al 2% annuo.

Il Contraente designa il Beneficiario e pud in gimdi momento modificare tale
designazione comunicandola per iscritto alla Sadagper testamento.

La designazione del Beneficiario non puo esserdfinath nei seguenti casi:

— dopo che il Contraente ed il Beneficiario abbianchidrato per iscritto alla Societa,
rispettivamente, la rinuncia al potere di revota&ettazione del beneficio;

— dopo la morte del Contraente;

— dopo che, verificatosi I'evento previsto nell'Att. il Beneficiario abbia comunicato per
iscritto alla Societa di volersi avvalere del bérief

In tali casi qualsiasi variazione al contratto ciwbia riflesso sui diritti del Beneficiario
richiede l'assenso scritto di quest'ultimo.

Diritto proprio del Beneficiario

Il Beneficiario acquisisce, per effetto della desigione, un diritto proprio ai vantaggi
dell'assicurazione (art. 1920 del codice civilg).particolare, le somme corrispostegli a
seguito del decesso dell'Assicurato non rientraiéasse ereditario.
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Art. 3

Conclusione del
contratto, entrata
in vigore
dell'assicurazione

Art. 4
Diritto di recesso

Art. 5

Durata del
contratto

Art. 6

Versamento del
premio

PARTE Il - CONCLUSIONE DEL CONTRATTO

Il contratto si considera concluso nel momentoun ¢

- la Societa abbia rilasciato al Contraente la palizz
il Contraente abbia ricevuto per iscritto comunioae di assenso della Societa.

Il contratto entra in vigore a condizione che s#aeffettuato il versamento del premio:

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsduovvero
- alle ore 24 del giorno di decorrenza, indicata dfizza, qualora questo sia successivo a
quello di conclusione.

Se il versamento del premio é effettuato dopodate il contratto entra in vigore alle ore 24
del giorno di detto pagamento.

Il Contraente puo recedere dal contratto entrotargiornidalla data in cui il contratto &
concluso. La comunicazione di recesso deve espeiad all’Agenzia cui € assegnato il
contratto con lettera raccomandata.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe letiPda qualsiasi obbligazione derivante dal
contratto dalla data di ricevimento presso I'’Agend¢lla suddetta lettera raccomandata.

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicae di recesso la Societa rimborsa al
Contraente il premio versato, diminuito delle evalitimposte.

La durata del contratto € pari al periodo che auee tra la data di conclusione e la data di
decesso dell’Assicurato.

PARTE Il - PREMIO

GENERALI PRIVILEGE prevede all’emissione il versamb@ di un premio unico.

L’'importo del premio unico deve essere almeno Baf.500,00 euro e non superiore a
75.000,00 euro

Avvenuto il pagamento viene rilasciata quietanza.

Il versamento del premio puo essere effettuatospréAgenzia cui € assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione Generale della Soaietéogliano Veneto - Treviso.
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Art. 7
Riscatto

Il versamento puo avvenire con le seguenti modalita

— tramite bancomat, dove disponibile;

— con assegno intestato o girato alla Societa carsola di intrasferibilita;

— per mezzo di bonifico bancario su conto correntesitato alla Societa;

— per mezzo di pagamento effettuato in pari datalicoidazione di polizza/e emessal/e
dalla Societa;

— altre modalita offerte dal servizio bancario.

Nel caso di pagamento tramite bancomat, assegoaifido bancario, la data di versamento
del premio coincide con la data di effettivo acaieedul conto corrente intestato alla Societa.

PARTE IV — VICENDE CONTRATTUALI

GENERALI PRIVILEGE, su richiesta scritta del Comrde, € riscattabile totalmente o
parzialmente purché sia trascorso almeno un aniia data di decorrenza sia in vita
I'Assicurato.

L'importo relativo al riscatto totale € pari al dape assicurato, rivalutato fino alla ricorrenza
annuale che precede o coincide con la data diegthi in base alle modalita riportate nella
Clausola di rivalutazione (Art. 11).

In caso di richiesta di riscatto prima che siantereimente trascorse cinque annualita, il
valore di riscatto si ottiene ricalcolando la riv@zione attribuita all’'ultima ricorrenza
annuale che precede la richiesta di riscatto. Tiabdutazione & determinata applicando al
valore trattenuto, di cui alla Clausola di rivakitme (Art. 11), un incrementdi un punto
percentuale assoluto.

L’importo di riscatto parziale si ottiene applicangli stessi criteri e le stesse modalita del ri-
scatto totale ad una quota del capitale assicurato.

La quota riscattabile parzialmente e la prestazi@sidua non possono essere inferiori a
2.000,00 euro.

L’'operazione di riscatto totale risolve il contmatt lo rende privo di qualsiasi valore ed
effetto dalla data della richiesta.

A seguito dell'operazione di riscatto parzialecahtratto rimane in vigore per la prestazione
residua e per il premio riproporzionato nella stesmisura; tali informazioni sono
comunicate con apposita appendice. La prestaziongnca ad essere rivalutata ad ogni
ricorrenza annuale secondo le modalita riportaliea @ausola di rivalutazione.
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Art. 8

Cessione, pegno e |l Contraente puo cedere ad altri il contratto,ico@me puo darlo in pegno o comunque

vincolo

Art. 9
Imposte e tasse

Art. 10

Foro
competente

Art. 11

Clausola di
rivalutazione

vincolare le prestazioni. Tali atti diventano edfic nei confronti della Societa solo quando la
stessa ne abbia fatto annotazione su appositadippen

Nel caso di pegno o vincolo, qualsiasi operazidme gregiudichi I'efficacia delle suddette
garanzie richiede l'assenso scritto del pignom@isincolatario.

Imposte e tasse relative al contratto ed alle sest@zioni sono a carico del Contraente, del
Beneficiario o dei loro aventi diritto.

Per le controversie relative al contratto il Foompetente é esclusivamente quello della sede
o del luogo di residenza o di domicilio del Contri@eo del Beneficiario o dei loro aventi
diritto.

PARTE V — RIVALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

GENERALI PRIVILEGE prevede la rivalutazione annudkdla prestazione, determinata in
funzione del rendimento conseguito dalla Gesti@mpasata scelta dal Contraente tra quelle
offerte dalla Societa al momento della sottoscnieid criteri e le modalita sono riportati nei
successivi paragrafi e nel Regolamento della Gestseparata in Allegato.

Misura della rivalutazione

La Societa dichiara annualmente il rendimento ancmwseguito dalla Gestione separata
determinato con i criteri indicati al punto 3) éR#golamento.

L'anno preso a base per il calcolo del rendimentogituito dai dodici mesi precedenti il
secondo mese anteriore a quello della ricorrenraiadde del contratto. Ad esempio per i
contratti stipulati nel mese di agosto, I'anno prasase per il calcolo del rendimento va dal
1 giugno al 31 maggio.

La misura annua della rivalutazione della prestezisi ottiene diminuendo il suddetto
rendimento di un valore, trattenuto dalla Socip&j a 1,3 punti percentuali assoluti.

Qualora il rendimento della Gestione separata aiagsuperiore al 4,10% ed inferiore al
4,20% (intervallo di rendimento), il valore trattéo sopra definito &€ incrementato di 0,03
punti percentuali assoluti. Per ogni ulteriore uguatervallo di rendimento di un decimo di
punto percentuale tale valore si incrementa in legugsura.

La misura annua di rivalutazione non puo in ogsiocasultare negativa.

Nel caso di morte dell'Assicurato, la misura diahitazione si calcola con il rendimento
annuo conseguito nell’esercizio costituito dai dodinesi precedenti il secondo mese
anteriore a quello della data del decesso.

La certificazione di cui al punto 2) del Regolantest effettuata con riferimento a ciascun
esercizio costituito da dodici mesi.
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Art. 12

Valuta
contrattuale

Art. 13

Modalita di
richiesta per i
pagamenti della
Societa

Rivalutazione annuale
Ad ogni ricorrenza annuale del contratto il capitalssicurato, in vigore alla ricorrenza
annuale precedente, &€ aumentato della misura ahmiwvalutazione, come sopra definita.

Per il calcolo dell'importo da liquidare a seguitella morte dell’Assicurato, in data diversa
dalla ricorrenza annuale, la misura annua di rieaione per la determinazione della
prestazione assicurata € applicata, in forma cotapper il periodo intercorrente tra l'ultima
ricorrenza annuale e la data della morte.

PARTE VI — PAGAMENTI DELLA SOCIETA

Premesso che tutti i pagamenti dovuti sia dal Gentie sia dalla Societa avvengono in euro,
il Contraente sceglie la Gestione separata, nelldeqconfluiscono e sono gestite tutte le
disponibilitd maturate in questo contratto, ed edstermina la “valuta contrattuale” di
riferimento in cui sono espresse le prestazioni.

La Gestione separata e la “valuta contrattualebsguortate in polizza.

Pagamento dovuto dal Contraente

Per i contratti la cui “valuta contrattuale” e disa dall’euro, il premio & convertito

applicando l'ultima quotazione che precede la ahtamissione del contratto indicata in
polizza, oppure la data del pagamento del premadoga questo sia effettuato all’atto della
sottoscrizione della proposta di assicurazione.

Pagamenti dovuti dalla Societa

Per i contratti la cui valuta contrattuale € digedall’euro, i pagamenti della Societa sono
convertiti in base alle seguente regola: la prést@zin caso di morte, I'importo di riscatto o
quello dovuto in caso di recesso sono convertitiasbase dell'ultima quotazione che
precede rispettivamente il giorno della morte, aelichiesta di riscatto o della
comunicazione di recesso.

Quotazione della “valuta contrattuale”

La quotazione in euro della “valuta contrattualegéella ufficiale rilevata secondo le
procedure stabilite nell’ambito del Sistema Eurogelte Banche Centrali, e divulgate dalla
Banca d'ltalia, di cui ai commi 5, bis, 5ter e 5quaterdell’art. 4 del Decreto Legislativo
24 giugno 1998 n. 213.

Per tutti i pagamenti deve essere presentata at&@id richiesta scritta accompagnata dai
documenti necessari_a verificare l'effettiva esigte dell'obbligo di pagamento e ad
individuare gli aventi diritto.

Inoltre, qualsiasi richiesta deve essere semprengagnata da un documento di identita e
relativo codice fiscale dell'avente diritto in aggfia alla polizza originale comprensiva delle
eventuali appendici.

Le informazioni per la corretta redazione delldiesta sono disponibili presso le Agenzie.
| documenti necessari per le richieste di liquidagi sono:
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in caso di riscatto,
— un certificato di esistenza in vita dell’Assicura® non coincidente con 'avente diritto;

in caso di morte dell’Assicurato prima della scadan

— certificato di morte;

— atto notorio dal quale risulti se il Contraenteagdo € anche Assicurato, ha lasciato o
meno testamento ovvero che il testamento pubblicato sia stato impugnato, e
l'indicazione degli eredi legittimi;

— l'eventuale copia del testamento pubblicato.

La Societa si riserva la facolta di indicare tenipamente l'ulteriore documentazione che
dovesse occorrere qualora il singolo caso pressnfseaticolari esigenze istruttorie.

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giashiridevimento presso I'Agenzia della
documentazione completa.

Decorso tale termine sono dovuti gli interessi mmraa partire dal termine stesso, a favore
degli aventi diritto.

Ogni pagamento e effettuato presso I'Agenzia cuaisgegnato il contratto o presso la
Direzione Generale della Societa.

Non pignorabilita e non sequestrabilita
Le somme dovute dalla Societa in dipendenza diratindi assicurazione sulla vita non
sono pignorabili né sequestrabili (art. 1923 delice civile).
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ALLEGATO

Regolamento Il Regolamento che segue & comune a tutte le gesEparateofferte dalla Societa .
delle gestioni momento della sottoscrizione di questo contratto.
separate

1) Viene attuata una speciale forma di gestione degdistimenti, separata da quella d

2)

3)

4)

altre attivita della Societa, che viene contradiatistcon il nomesestione separata

Il valore delle attivita gestite non sara inferia'importo delle riserve matematic
costituite per le assicurazioni che prevedono uasola di rivalutazione legata
rendimento dell&estione separata

La Gestione separata conforme alle norme stabilite dall'lstituto peerVigilanza sulle
Assicurazioni Private e di Interesse Collettivo ¢arCircolare n71 del 26.03.1987, e
atterra ad eventuali successive disposizioni.

La Gestione separata annualmente sottoposta a certificazione da padea societa
revisione iscritta all'Albo di cui al DPR 31.3.75 136, la quale attesta la risponde
dellaGestione separatal presente Regolamento.

In particolare sono certificati la corretta vallutae delle attivita attribuite all&estione
separata il rendimento annuo dell@estione separataguale descritto al seguente pu
3), e la adeguatezza di ammontare delle attivifioate degli impegni assunti da
Societa sulla base delle riserve matematiche.

Il rendimento annuo dell@estione separatper l'esercizio relativo alla certificazione
ottiene rapportando il risultato finanziario dellzestione separatali competenza (
guell'esercizio al valore medio dellestione separatstessa.

Per risultato finanziario dell@estione separatai devono intendere i proventi finanzi
di competenza dell'eserciziocompresi gli utili e le perdite di realizzo perdaota di
competenza dell&estione separataal lordo dek ritenute di acconto fiscali ed al ne
delle spese specifiche degli investimenti.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore
iscrizione delle corrispondenti attivita netlestione separata cioé al prezzo dicguisto
per i beni di nuova acquisizione ed al valore dircaw all'atto dell'iscrizione nel
Gestione separatper i beni gia di proprieta della Societa.

Per valore medio dell@estione separatsi intende la somma della giacenza media a
dei depodi in numerario presso gli Istituti di Credito, elconsistenza media anr
degli investimenti in titoli e della consistenza dige annua di ogni altra attivita de
Gestione separata.

La consistenza media annua dei titoli e delle attvita viene dterminata in base
valore di iscrizione nell&estione separataAi fini della determinazione del rendimer
annuo dellaGestione separatal'esercizio relativo alla certificazione decomal 1°
novembre dell'anno precedente fino al 31 ottobléadao di certificazione.

La Societa si riserva di apportare al punto 3)cuii sopra, quelle modifiche che
rendessero necessarie a seguito di cambiamenatnelle legislazione fiscale.

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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GLOSSARIO

GENERALI;M/,@@

Contratto di assicurazione a vita intera con capitée rivalutabile
a premio unico
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Agli effetti del presente Fascicolo informativarsiendono per:

Annualita
assicurativa

Assicurato

Beneficiario

Condizioni di

assicurazione

Contraente

Data di decorrenza

Gestione separata di

attivi

ISVAP

Partecipazione agli
utili

Polizza
Premio

Proposta di
assicurazione

Ricorrenza annuale
del contratto

Societa

Tasso minimo
garantito

La prima annualita assicurativa coincide con iiqgeiw che intercorre tra la data di
decorrenza e la prima ricorrenza annuale. Perdeadita assicurative successive e
il periodo che intercorre tra due consecutive rigoze annuali del contratto.

La persona fisica sulla cui vita € stipulata I'assazione: il calcolo delle
prestazioni previste dal contratto di assicuraziengeterminato in funzione dei
suoi dati anagrafici e degli eventi che si verificalurante la sua vita.

La persona fisica o giuridica a cui sono erogataréstazioni previste dal contratto
di assicurazione.

I documento che disciplina in via generale il cattb di assicurazione.
La persona fisica o giuridica che stipula il cotitrali assicurazione, impegnandosi
al versamento del relativo premio.

La data di riferimento, indicata in polizza, per dhlcolo delle prestazioni
contrattuali.

Termine con cui e indicata una speciale forma dstigee interna degli
investimenti, separata da quella delle altre aétigi Assicurazioni Generali S.p.A.,
che consente di attribuire, al contratto ad esdkegaio, parte dei rendimenti
finanziari realizzati.

Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni Priga di Interesse Collettivo.

Il rendimento finanziario annualmente attribuita@ahtratto.

Il documento che prova e disciplina il contrati@skicurazione.
L'importo che il Contraente corrisponde a AssicizaizGenerali S.p.A.

Il documento con il quale il Contraente chiede aidwwrazioni Generali S.p.A. di
stipulare un contratto di assicurazione.

L’anniversario della data di decorrenza.

La Compagnia Assicurazioni Generali S.p.A., impresa esercita le assicurazioni
e le operazioni indicate all’art. 2 del Decreto iségtivo 7 settembre 2005, n. 209.
II rendimento finanziario annuo minimo riconosciutulle prestazioni, alla

scadenza o a seguito del decesso dell’Assicurdte, Assicurazioni Generali
S.p.A. garantisce al Beneficiario al momento digdjaidazione.

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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