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| ntegrazione

Assicurazione a vita intera con capitale rivalutalde a premi unici
ricorrenti e premi unici aggiuntivi collegata evenualmente a fondi interni

Il presente Fascicolo informativo, contenente
— Scheda sintetica
Nota informativa
Condizioni di assicurazione, comprensive del Regateento delle gestioni separate
Glossario
Modulo di proposta
deve essere consegnato al Contraente prima dellatsscrizione della proposta di assicurazione.

Prima della sottoscrizione leggere attentamente I&cheda sintetica e la Nota informativa.
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SCHEDA SINTETICA

ORATICACLUB

| ntegrazione

Assicurazione a vita intera con capitale rivalutalde a premi unici ricorrenti
e premi unici aggiuntivi collegata eventualmente &ondi interni

La presente Scheda sintetica & redatta secondchés predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenubo &
soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATMA PRIMA DELLA
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornirecalti@ente un’informazione di sintesi sulle caradtarhe, sulle
garanzie, sui costi e sugli eventuali rischi préseel contratto e deve essere letta congiuntamaltéeNota
informativa
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1. INFORMAZIONI GENERALI

1l.a)

1.b)

1l.0)

1.d)

l.e)

1.f)

Impresa di assicurazione
Assicurazioni Generali S.p.A. e societa capogruggddsruppo Generali.

Informazioni sulla situazione patrimoniale dell'impresa

Patrimonio netto: 14.259,837 milioni di euro di 4ub56,873 relativi al capitale sociale e 12.702,96
al totale delle riserve patrimoniali.

Indice di solvibilita relativo alla gestione vita70,8%.

Tale indice rappresenta il rapporto tra 'ammontale margine di solvibilita disponibile e
'ammontare del margine di solvibilita richiestdldanormativa vigente.

Denominazione del contratto
PRATICO CLUB /I

Tipologia del contratto
Le prestazioni previste dal contratto sono espriesgaluta contrattuale ed eventualmente in quote d
uno o piu fondi interni:

- per la parte espressa in valuta contrattuale letggmni sono contrattualmente garantite
dall'impresa e si rivalutano annualmente in bagermimento di una Gestione separata di attivi;

- per la parte in quote le prestazioni sono espri@sgaote di uno o piu fondi interni il cui valore
dipende dalle oscillazioni di prezzo delle attivifinanziarie di cui le quote sono
rappresentazione. Pertanto il contratto composihrifinanziari per il Contraente riconducibili
all'andamento del valore delle guote.

Durata
Il contratto € a vita intera, pertanto la sua ducatincide con la vita dell’Assicurato.

E possibile esercitare il diritto di riscatto t@apurché I'Assicurato sia in vita e siano state
corrisposte almeno le prime:

- due annualita di premi@er durate pagamento premi inferiori a 16 anppuse
- tre annualita di premjger durate pagamento premi maggiori o uguali ari6.

Pagamento dei premi

Unico ricorrente con premio unico iniziale e

Periodicita di pagamento dei premi possibilita di effettuare versamenti unici
aggiuntivi
Modalita di adeguamento del premio Crescente ia bisndice ISTAT

Premio di perfezionamento minimo all’emissione3.500,00 euro
al netto dei diritti

Di cui:
- Premio unico ricorrente minimo al netto dei 1.000,00 euro
diritti
- Premio unico iniziale minimo al netto dei  2.500,00 euro
diritti
Premio unico aggiuntivo minimo al netto dei 2.500,00 euro
diritti
Rata minima di premio unico ricorrente 300,00 euro
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2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Obiettivi Tipologia di investimento Orizzonte temporale
Protezione v | Basso rischio Breve

v | Investimento v | Medio rischio v | Medio

v | Risparmio v | Alto rischio v | Lungo
Previdenza

PRATICO CLUB /1€ un piano di risparmio caratterizzato da:

- la possibilita di effettuare versamenti aggiunéypremio unico;

- una copertura assicurativa garantita in caso diesker per la parte espressa in valuta
contrattuale;

- un livello di rischio variabile, sia in base allaestione separata scelta sia all’eventuale
ripartizione percentuale dell’investimento tra larte espressa in valuta contrattuale e quella
espressa in quote di fondi interni.

La parte del premio versato trattenuta dallimpresdronte dei costi del contratto non concorre alla
formazione del capitale che sara pagato alla seaddsi contratto (decesso dell’assicurato).

Si rinvia al Progetto esemplificativo dello svilupgdelle prestazioni e del valore di riscatto coatemella
sezione G della Nota informativa per l'illustrazéodel meccanismo di partecipazione agli utili.

L'impresa € tenuta a consegnare il Progetto eskoativo elaborato in forma personalizzata al @icdt al
momento in cui il Contraente € informato che iltratio € concluso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

PRATICO CLUB /Iprevede le seguenti tipologie di prestazioni:

a) Prestazioni in caso di decesso
Capitale morte a vita intera In caso di decesso dell’Assicurato, in qualsiasiocap
avvenga, il pagamento del capitale assicuratoson damorte
ai beneficiari designati in polizza dal Contraente.

Sulla prestazione espressa in valuta contrattuatevathte dai premi unici ricorrenti, in caso di dsso
dell’Assicurato € riconosciuto un tasso di inteeessinimo garantito pari al 2% annuo fino alla ddta
scadenza versamento premi o alla data del dece#i$®sdicurato qualora questo avvenga entro la eoad
del piano di versamento dei premi.

Sulla prestazione espressa in valuta contrattusieahte dal premio unico iniziale e dagli eventpaémi
unici aggiuntivi, in caso di decesso dell’Assicoratriconosciuto un tasso di interesse minimo daoapari
al 2% annuo fino alla data del decesso dell’ Assitur

La partecipazione agli utili, una volta dichiarata&Contraente, risulta definitivamente acquisita.

Possibili valute contrattuali: Euro, Dollaro USA.
Per i contratti con valuta contrattuale Dollaro UB8ontraente assume un rischio di cambio

Riscattando il contratto, il Contraente sopportaisthio di ottenere un importo inferiore alla soanhei
premi versati.
Qualora non siano state corrisposte le prime daneaita di premio, per durate pagamento premi iofea

16 anni, oppure le prime tre annualita, per dupatgamento premi maggiori o uguali a 16 anni, il i€aente
perde le rate di premio unico ricorrente pagate.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informad alla sezione B. In ogni caso le coperture asatove
ed i meccanismi di rivalutazione delle prestazisono regolati dagli articoli 1 e 17 delle Condiziain
assicurazione.
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4. RISCHI FINANZIARI A CARICO DEL CONTRAENTE

Per le eventuali prestazioni espresse in quotef@sa di assicurazione non offre alcuna garanziamitale
o _di rendimento minimo. Pertanto il contratto comtgarischi finanziari riconducibili all’andamentceld
valore delle quote.

a) Rischi finanziari a carico del Contraente

La prestazione in caso di decesso dell'Assicuratovalore di riscatto_possono risultare inferiafi premi
versati,qualora il contratto di assicurazione sottoscsttocollegato a fondi interni.

b) Profilo di rischio dei fondi

Qualora il contratto di assicurazione sottoscsitocollegato a fondi interni il livello di rischié variabile, in
base all’eventuale ripartizione percentuale delBstimento tra la parte espressa in valuta congiatte
quella espressa in quote di fondi interni.

Nella successiva tabella e riportato, in base @#asificazione indicata dal’'ISVAP, il profilo dischio dei
fondi a cui parte delle prestazioni possono essalegate.

A.G. Global Equity v
A.G. Euro Blue Chips v
A.G. ltalian Equity v

Nella successiva tabella € riportato, il profiloridichio delle Gestioni separate a cui le prestazioparte
delle stesse sono collegate.

GESAV v
GEVAL/EURO v
GEVAL/$ v

5. COSTI

L'impresa, al fine di svolgere l'attivita di collmento e di gestione dei contratti e di incassopdemi,
preleva dei costi secondo la misura e le modaétéadliatamente illustrate in Nota informativa akzione
D.

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati daBastione separata e dai fondi interni riduconmrfentare
delle prestazioni.

Per fornire un'indicazione complessiva dei cosgé ghavano a vario titolo sul contratto viene dilsty
riportato l'indicatore sintetico “Costo percentualedio annuo” che indica di quanto si riduce ogmi@ per
effetto dei costi, il tasso di rendimento del cattty rispetto a quello di una analoga operaziomegravata
da costi.

Il predetto indicatore ha una valenza orientativgtianto calcolato su parametri prefissati.

Il “Costo percentuale medio annuo” in caso di tiszanei primi anni di durata contrattuale pud riace
significativamente superiore al costo riportatednrispondenza del 5° anno.
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Indicatore sintetico "Costo percentuale medio annu6o
Gestioni separate: GESAV - GEVAL/EURO - GEVAL/$

Premio € 6.002,50
Unico

ricorrente €1.002,50
Unico iniziale € 5.000,00
Sesso ed eta indifferenti

Durata

versamento premi 15 anni

5 3,05%

10 2,16%

15 1,88%

20 1,69%

25 1,59%
Premio € 6.002,50
Unico
ricorrente €1.002,50
Unico iniziale € 5.000,00
Sesso ed eta indifferenti
Durata
versamento premi 20 anni

5 3,05%

10 2,16%

15 1,95%

20 1,76%

25 1,63%
Premio € 6.002,50
Unico
ricorrente €1.002,50
Unico iniziale € 5.000,00
Sesso ed eta indifferenti
Durata
versamento premi 25 anni

5 3,05%

10 2,16%

15 1,95%

20 1,82%

25 1,68%

Premio € 16.500,00 Premio €®B00
Unico Unico
ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 15.000, Unico iniziale € 30.000,00
Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti

Durata
versamento premi 15 anni

Durata
versamento premi 15 anni

5 2,28% 5 2,20%
10 1,80% 10 1,73%
15 1,65% 15 1,51%
20 1,54% 20 1,38%
25 1,48% 25 1,32%
Premio € 16.500,00 Premio [[0132{0]0]
Unico Unico
ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 15.000, Unico iniziale € 30.000,00
Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti

Durata
versamento premi 20 anni

Durata
versamento premi 20 anni

5 2,28% 5 2,20%
10 1,80% 10 1,73%
15 1,70% 15 1,56%
20 1,59% 20 1,42%
25 1,51% 25 1,34%
Premio € 16.500,00 Premio €®B00
Unico Unico
ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 15.000, Unico iniziale € 30.000,00
Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti

Durata
versamento premi 25 anni

Durata
versamento premi 25 anni

5 2,28% 5 2,20%
10 1,80% 10 1,73%
15 1,70% 15 1,56%
20 1,63% 20 1,46%
25 1,54% 25 1,36%
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Fondo interno A.G. Euro Blue Chips (profilo di fisa medio-alto)

Premio € 6.002,50 Premio € 16.500,00 Premio € 33.000,00
Unico Unico Unico

ricorrente €1.002,50 ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 5.000,00 Unicoiniziale € 15.000,00 Unico iniziale € 300000
Sesso ed eta indifferenti Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti
Durata Durata Durata

versamento premi 15 anni  versamento premi 15 anni  versamento premi 15 anni

5 3,22% 5 2,38% 5 2,30%

10 2,42% 10 1,97% 10 1,90%

15 2,18% 15 1,86% 15 1,76%

20 2,01% 20 1,77% 20 1,68%

25 1,92% 25 1,73% 25 1,63%
Premio € 6.002,50 Premio € 16.500,00 Premio €®B00
Unico Unico Unico
ricorrente €1.002,50 ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 5.000,00 Unico iniziale € 15.000, Unico iniziale € 30.000,00
Sesso ed eta indifferenti Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti
Durata Durata Durata

versamento premi 20 anni  versamento premi 20 anni  versamento premi 20 anni

5 3,22% 5 2,38% 5 2,30%

10 2,42% 10 1,97% 10 1,90%

15 2,25% 15 1,91% 15 1,81%

20 2,09% 20 1,83% 20 1,72%

25 1,98% 25 1,77% 25 1,67%
Premio € 6.002,50 Premio € 16.500,00 Premio 60B00
Unico Unico Unico
ricorrente €1.002,50 ricorrente €1.500,00 ricorrente € 3.000,00
Unico iniziale € 5.000,00 Unico iniziale € 15.000, Unico iniziale € 30.000,00
Sesso ed eta indifferenti Sesso ed eta indifferent Sesso ed eta indifferenti
Durata Durata Durata

versamento premi 25 anni  versamento premi 25 anni  versamento premi 25 anni

5 3,22% 5 2,38% 5 2,30%
10 2,42% 10 1,97% 10 1,90%
15 2,25% 15 1,91% 15 1,81%
20 2,15% 20 1,87% 20 1,76%
25 2,03% 25 1,81% 25 1,70%
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6. ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO DELLA  GESTIONE SEPARATA

In questa sezione e rappresentato il tasso dimendd realizzato dalle gestioni interne separat&S/ASE
GEVAL/EURO e GEVAL/$ negli ultimi 5 anni ed il caspondente tasso di rendimento minimo
riconosciuto agli assicurati.

| dati sono confrontati con il tasso di rendimentedio dei titoli di Stato e delle obbligazioni enckindice
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di imgati ed operai per quanto riguarda le gestiorarsee
GESAV e GEVAL/EURO, mentre per la Gestione sepa@E/AL/$ i dati sono confrontati con i tassi di
interesse a lungo termine dei titoli della valuw@ll&ro USA e con le variazioni percentuali annuetdssi di

cambio del Dollaro USA contro Euro.

Gestione separata GESAV

Rendimento minimo | Rendimento medio

Rendimento realizzato : . . C .
. , riconosciuto agli dei titoli di Stato e Inflazione
dalla Gestione separata assicurati ’ delle obbligazioni
5,03% 3,43% 3,86% 2,00%
5,40% 3,68% 4,41% 1,70%
4,41% 2,99% 4,46% 3,20%
4,41% 2,99% 3,54% 0,75%
4,20% 2,84% 3,35% 1,55%

Gestione separata GEVAL/EURO

Rendimento minimo | Rendimento medio

Rendimento realizzato : . . C .
. , riconosciuto agli dei titoli di Stato e Inflazione
dalla Gestione separata assicurati ’ delle obbligazioni
5,03% 3,43% 3,86% 2,00%
5,37% 3,68% 4,41% 1,70%
4,21% 2,85% 4,46% 3,20%
4,00% 2,70% 3,54% 0,75%
4,21% 2,85% 3,35% 1,55%

Gestione separata GEVAL/$

Variazione % dei

Rendimento minimo | Tasso di rendimentp tassi di cambio

Rendimento realizzato

. . riconosciuto agli dei titoli a lungo
dalla Gestione separata assicurati termine dollaerar((:)ontro
5,17% 3,54% 4,79% -0,96%
5,40% 3,68% 4,63% -8,32%
4,11% 2,78% 3,67% -6,87%
5,26% 3,60% 3,26% 5,45%
5,00% 3,40% * *

* Dati ancora non disponibili.

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri.
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7.

ILLUSTRAZIONE DI ALCUNI DATI STORICI DI RENDIMENTO

In questa sezione e rappresentato il rendimentastoealizzato negli ultimi 3, 5 e 10 anni dai @@ cui

possono essere collegate le prestazioni assiceirdpresse in quote.

Il dato & confrontato con quello di un parametrorifirimento, di seguito denominato “benchmark”. Il
benchmark e un indice comparabile, in termini dnposizione e di rischiosita, agli obiettivi di irstanento
attribuiti alla gestione di un fondo ed a cui sbpfare riferimento per confrontarne il risultatogéstione.

Tale indice, in quanto teorico, non & gravato ditico

Le predette informazioni sono integrate con l'ieditSTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di

impiegati ed operai.

Rendimento medio annuo composto

DEI FONDI

Ultimi 3 anni Ultimi 5 anni
A.G. Global Equity -5,50% -2.75%
Benchmark -0,96% 1.41%

A.G. Euro Blue Chips

-7,34%

Ultimi 10 anni
-4,06%

Benchmark

-4,46%

0,65%

A.G. ltalian Equity

Ultimi 3 anni

-11,91%

Ultimi 5 anni
-5,99%

Ultimi 10 anni
-1,34%

Benchmark

-15,05%

-7,65%

-4,84%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indativi di quelli futuri.

Ultimi 3 anni

1,84%

Tasso medio di inflazione
Ultimi 5 anni

1,85%

Ultimi 10 anni

2,05%

8. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propaostt recedere dal contratto. Per le relative mital&ggere

la sezione E della Nota informativa.

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. e responsabile dellaridicita dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Scheda sintetica.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto

Dott. Manlio Lustiiz

S

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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NOTA INFORMATIVA

ORATICACLUB

| ntegrazione

Assicurazione a vita intera con capitale rivalutalde a premi unici ricorrenti
e premi unici aggiuntivi collegata eventualmente &ndi interni

La presente Nota informativa € redatta secondahema predisposto dall'lSVAP, ma il suo contenwp @
soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle Condizibassicurazione prima della sottoscrizione datatto.
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A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

1.
Informazioni ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A é societa capogrupge Gruppo Generali.

generali — Lasede legale & in Piazza Duca degli Abruzzi32132 Trieste (TS) - ITALIA.

— La Direzione per I'ltalia & in Via Marocchesa, 183021 Mogliano Veneto (TV) -
ITALIA.

— Recapito telefonico: 041.5492111; sito internet:wwgenerali.it; indirizzo di posta
elettronica: info@generali.it.

— Limpresa di assicurazione € autorizzata all’esocidelle assicurazioni e
riassicurazione a norma dell’art. 65 del R.D.L.a@®ile 1923, n. 966, ed e iscritta al
numero 1.00003 dell’Albo delle imprese di assicigae e riassicurazione.

Si rinvia al sito internet dell'impresa per la cahazione di eventuali aggiornamenti al
presente Fascicolo informativo non derivanti dairazioni normative.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE, SUL LE GARANZIE
OFFERTE E SUI RISCHI FINANZIARI

2.

Rischi finanziari PRATICO CLUB /I prevede, a seconda della scelta Gehtraente, che la prestazione
assicurata possa essere espressa in quote di da if@erno, il cui valore dipende dalle
oscillazioni di prezzo degli strumenti finanziariadii le quote sono rappresentazione.

| rischi derivanti dall’'oscillazione del valore tielquote ai fini della determinazione delle
prestazioni assicurative sono totalmente a cagt@dntraente.

I rischi a carico del Contraente sono i seguenti:

a) rischio connesso alla variazione del preakprezzo di ciascun strumento finanziario
dipende dalle caratteristiche peculiari della daciemittente, dal’andamento dei
mercati di riferimento, e puo variare in modo pitneno accentuato a seconda della
sua natura. In linea generale, la variazione detgw delle azioni & connessa alle
prospettive reddituali delle societa emittenti ed pessere tale da comportare la
riduzione o addirittura la perdita del capitale aatito, mentre il valore delle
obbligazioni € influenzato dall’andamento dei tadisinteresse di mercato e dalle
valutazioni della capacita del soggetto emitteritéad fronte al pagamento degli
interessi dovuti e al rimborso del capitale di tielai scadenza;

b) rischio connesso alla liguiditda liquidita degli strumenti finanziari, ossia laro
attitudine a trasformarsi prontamente in monetaagerdita di valore, dipende dalle
caratteristiche del mercato in cui gli stessi stbadati. In generale i titoli trattati su
mercati regolamentati sono piu liquidi e, quindiema rischiosi, in quanto piu
facilmente smobilizzabili dei titoli non trattatu sdetti mercati. L’assenza di una
guotazione ufficiale rende inoltre complesso I'ggamamento del valore effettivo del
titolo, la cui determinazione puo essere rimesgatazioni discrezionali;

c) rischio connesso alla valuta di denominazioper l'investimento in strumenti
finanziari denominati in una valuta diversa da Guei cui € denominato il fondo,
occorre tenere presente la variabilita del rappafitocambio tra la valuta di
riferimento del fondo e la valuta estera in cuiedenominati gli investimenti;

d) altri fattori di rischio le operazioni sui mercati emergenti potrebberpogs
l'investitore a rischi aggiuntivi connessi al fattbe tali mercati potrebbero essere
regolati in modo da offrire ridotti livelli di ganaia e protezione agli investitori. Sono
poi da considerarsi i rischi connessi alla situagipolitico-finanziaria del paese di
appartenenza degli enti emittenti.
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3.

Informazione
sullimpiego dei
premi

4.

Prestazioni
assicurative e
garanzie offerte

Premi

| premi versati dal Contraente al netto dei diditemissione e quietanza e dei caricamenti
indicati al punto 10 della presente Nota informativerranno investiti nella Gestione
separata ed impiegati, eventualmente, per l'acguistjuote di uno o piu fondi interni alla
Societa.

La parte di premio versato dal Contraente tratgeraufronte dei costi del contratto non
concorre alla formazione del capitale.

PRATICO CLUB /I & un’assicurazione a vita interartanto la durata del contratto coincide
con la vita dell’Assicurato.

Il contratto, a fronte del versamento di un piamgmemi ricorrenti, di un “premio unico
iniziale” e di eventuali premi unici aggiuntivi @nporto variabile nel corso di tutto il piano
di versamento dei premi, prevede una prestazionada di decesso dell’Assicurato.
Sirinvia all'articolo 1 delle Condizioni di assi@zione per gli aspetti di dettaglio.

Per la prestazione espressa in valuta contratibal@pitale liquidabile alla scadenza del
contratto (decesso dell'assicurato) é il risultd&dla capitalizzazione dei premi versati, al
netto dei costi.

Sulla prestazione espressa in valuta contrattuedi@ahte dai premi unici ricorrenti, in ce
di decesso dell’Assicurato riconosciuto un tasso di interesse minimo garauari al 2%
annuo fino alla data di scadenza versamento preatiaodata del decesso délsicuratc
qualora questo avvenga entro la scadenza del diarewsamento dei premi.

Sulla prestazione esgssa in valuta contrattuale derivante dal premiocuimiziale e dagl
eventuali premi unici aggiuntivi, in caso di deeedsll’Assicurato &iconosciuto un tasso
interesse minimo garantito pari al 2% annuo fila dhta del decesso dell’Assicurato.

La rivalutazione della prestazione espressa intaatontrattuale, una volta dichiarata al
Contraente, risulta definitivamente consolidata.

Per i contratti collegati a gestioni separate cafuta contrattuale diversa dall’Euro il
Contraente assume un rischio di cambiee potrebbe determinare prestazioni inferiori ai
premi versati.

Relativamente alle prestazioni espresse in qubtopmtraente assume il rischio connesso
al'andamento negativo del valore delle guote; @@d determinare una prestazione
assicurata in caso di decesso dell’ Assicurato tilideimferiore al premio versato.

Il premio & determinato in relazione alle garaqiestate, alla loro durata ed ammontare.

Per maturare il diritto al riscatto del contrattalta riduzione della prestazione derivante dai
premi unici ricorrenti, I’Assicurato deve esserevita e il Contraente deve versare le prime:

- due annualita di premio, per durate pagamento pirderiori a 16 anni, oppure
- tre annualita di premio, per durate pagamento preaggiori o uguali a 16 anni;

in caso contrario il Contraente perde le rate dnpo unico ricorrente versate.
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6.

Valore della
quota

7.

Modalita di
calcolo e di
assegnazione
della
partecipazione
agli utili

PRATICO CLUB /I prevede la corresponsione di un premio unico itezidi eventual
premi unici aggiuntivi e di un piano di premi uni@orrenti pagati annualmente per tutta la
durata pagamenti premi e comunque non oltre il slecdell’Assicurato.

Il versamento puo avvenire con le seguenti modalita

— tramite bancomat, dove disponibile;

— con assegno intestato o girato alla Societa carsola di intrasferibilita;

— per mezzo di bonifico bancario su conto correntesitato alla Societa;

— per mezzo di pagamento effettuato in pari data kguidazione di polizza/e
emessale dalla Societa;

— altre modalita offerte dal servizio bancario e plsst

Il versamento del premio puo essere effettuatospre8genzia cui € assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione per I'ltalia della Sticiea Mogliano Veneto - Treviso.

Il Contraente puo chiedere di versare il premiacamicorrente annualmente stabilito in piu
rate.

Si rinvia all'articolo 9 delle Condizioni di assiazione per l'illustrazione dei meccanismi
di adeguamento automatico del premio.

BN

Il valore unitario della quota relativa al fondotdmo €& calcolata dalla Societa
settimanalmente con riferimento al valore dellevidgdt e delle passivita determinate
entrambe nefjiorno divalorizzaziongche coincide con il venerdi di ogni settimanaeray
nel caso in cui tale giorno fosse festivo, corriino giorno lavorativo precedente.

La Societa pubblica quotidianamente il valore uittdella quota su “ll Sole 24 ORE” e sul
sito www.generali.it. Detto valore unitario &€ déeimdersi al netto di qualsiasi onere a carico
del fondo.

Il controvalore del numero di quote viene calcolatoltiplicando il numero di quote per il
valore unitario della quota nel giorno di riferiniencoincidente con ilgiorno di
valorizzazionedella settimana successiva alla data in cui peevie Agenzia la richiesta di
liquidazione, corredata dalla documentazione cotapkdativa alla morte dell’ Assicurato.

PRATICO CLUB /I prevede la rivalutazione annualdl@@restazioni espresse in valuta
contrattuale in funzione del rendimento consegditite gestione, separata dalle altre attivita
della Societa, scelta dal Contraente.

Si rinvia all’articolo 17 delle Condizioni di assi@zione relativo alla Clausola di
rivalutazione e al Regolamento delle gestioni s#pache forma parte integrante delle
Condizioni di assicurazione.

Per lillustrazione degli effetti della rivalutazie si rinvia alla sezione G della presente Nota
informativa contenente il Progetto esemplificatidiosviluppo dei premi, delle prestazioni
assicurate e dei valori di riduzione e riscatto.

La Societa consegna al Contraente, al piu tansicgthento in cui & informato che il contratto
e concluso, il Progetto esemplificativo elaboratéorma personalizzata.
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C. INFORMAZIONI SUI FONDI

8.
Fondo interno | fondi disponibili ed i profili di rischio assodiesono:

Profilo di rischio medio-alto
- A.G. Global Equity;
- A.G. Euro Blue Chips;
- A.G. ltalian Equity.

Il profilo di rischio dei fondi si determina in baslla seguente tabella:

Oltre 25% Molto-alto
Oltre 20% e fino al 25% Alto
Oltre 14% e fino al 20% Medio-alto
Oltre 8% e fino al 14% Medio
Oltre 3% e fino al 8% Medio-basso
Da 0% e fino al 3% Basso

Fondo “A.G. Global Equity”

Il fondo, denominato in Euro, € di tipo azionartbéeoperativo dal 12 agosto 2005.

La gestione, prevalentemente destinata ai sottwscricon una propensione al rischio
medio-alta, ha come obiettivo la crescita del edpiinvestito in un orizzonte temporale
lungo.

Pertanto, & consigliabile un investimento di dusiperiore a 10 anni al fine di effettuare
un’operazione coerente con la politica gestionaldahdo.

Di seguito si evidenzia la composizione del fonkd®1al2.2010 con particolare riferimento a:

- strumenti finanziari e valuta di denominazione
- aree geografiche
- settori industriali.

Azioni (Euro) 27,92%
Azioni (No Euro) 68,42%
Titoli di Stato (Euro) 1,66%
Liquidita (Euro) 1,64%
Liquidita (No Euro) 0,00%
Altro (Euro) 0,35%

L'investimento in strumenti finanziari di tipo amario puo variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo.

America 34,13%
Asia 11,01%
Europa 54,86%
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Cash 1,00%

Consumer Discretionary 10,33%
Consumer Staples 10,87%
Energy 10,31%
Financial: Banks 12,68%
Financial: Non-banks 8,27%
Health Care 10,00%
Industrials 8,28%
Information Technology 10,83%
Materials 7,30%
Sovereigns 1,68%
Telecommunication Services 5,26%
Utilities 3,18%

Il peso percentuale degli investimenti in strumé@ntnziari o OICR istituiti o gestiti da SGR
e/o da societa di gestione armonizzate del Gruppa dallo 0% al 10%.

Per la componente azionaria la gestione e le sdieltevestimento si basano sia sull'analisi di
dati macroeconomici (ciclo economico, andamentdadssi di interesse e delle valute, politiche
monetarie e fiscali) sia sullo studio dei fondaratmtelle singole societa, quali i dati reddituali,

i piani di sviluppo e le quote di mercato. La gasti sara prevalentemente incentrata sulle scelte
di allocazione settoriale e di quelle societa drai§cono prospettive di una crescita degli utili
e/o di una rivalutazione dei prezzi dei titoli.

Gli strumenti finanziari obbligazionari sono espgigsrevalentemente in Euro; la gestione e
incentrata su titoli governativi, 0 comunque cotingpinvestment gradee volta a cogliere
opportunita di posizionamento del portafoglio selleva dei tassi di interesse dei titoli di Stato
e dei differenziali di rendimento offerti dai titolorporate.

In particolare la politica di gestione mira a masstare il rendimento del fondo rispetto ad un
parametro oggettivo di riferimento (benchmark) idfmato dalla seguente composizione di
indici di mercato:

- 50% MSCI Europe;

- 30% MSCI US;

- 10% MSCI Japan;

- 10% JP Morgan Emu Cash 3m.

L'indice  MSCI Europe (Morgan Stanley Capital Indeurope) € rappresentativo
dellandamento dei titoli azionari europei ed & posto dai titoli azionari a maggiore
capitalizzazione nei principali mercati finanziaguropei. E disponibile con frequenza
giornaliera.

L'indice MSCI US (Morgan Stanley Capital Index USYappresentativo dellandamento dei
titoli azionari statunitensi ed & composto dailitiszionari a maggiore capitalizzazione nel
mercato finanziario statunitense. E disponibile ftequenza giornaliera.

L'indice MSCI Japan (Morgan Stanley Capital Indeyan) e rappresentativo dell’landamento
dei titoli azionari giapponesi ed & composto dalitezionari a maggiore capitalizzazione nel
mercato finanziario giapponese. E disponibile eegdenza giornaliera.

L’indice JP Morgan Emu Cash 3m é rappresentatilbaddamento del mercato monetario
nell’area Euro a scadenza fissa (3 mesi). L'indicksponibile con frequenza giornaliera.
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Il fondo non e a distribuzione dei proventi.

La Societa calcola il valore unitario della quatgicsettimana dividendo il “valore complessivo
netto” del fondo, determinato come illustrato negalamento, per il numero delle quote
partecipanti al fondo entrambi relativigibrno di valorizzazione

Il fondo puo investire in strumenti finanziari dexii nel rispetto dei presupposti, delle finalita e
delle condizioni per il loro utilizzo previsti d&rovvedimento ISVAP n. 297/96, e successive
modifiche ed integrazioni. Tale impiego non pu@ralte i profili di rischio e le caratteristiche
del fondo interno esplicitati nel regolamento. krtigolare, gli strumenti finanziari derivati
possono essere utilizzati con lo scopo di riddmischio di investimento o di pervenire ad una
gestione efficace del portafoglio, cosi come defidal citato Provvedimento ISVAP.

La normativa assicurativa vieta 'utilizzo deglisshenti finanziari derivati a fini speculativi.

La gestione patrimoniale degli attivi € delegat@esmerali Investments ltaly S.p.A.
Il fondo & annualmente certificato da Pricewatesie@ioopers S.p.A.

Fondo “A.G. Euro Blue Chips”

Il fondo, denominato in Euro, € di tipo azionaribéoperativo dal 30 gennaio 1998.

La gestione, prevalentemente destinata ai sottistiton una propensione al rischio medio-
alta, ha come obiettivo la crescita del capitaledtito in un orizzonte temporale lungo.
Pertanto, e consigliabile un investimento di dusigeriore a 10 anni al fine di effettuare
un’operazione coerente con la politica gestionaldéahdo.

Di seguito si evidenzia la composizione del fond®1al2.2010 con particolare riferimento a:

- strumenti finanziari e valuta di denominazione
- aree geografiche/mercati di riferimento
- settori industriali.

Azioni (Euro) 46,46%
Azioni (No Euro) 47,77%
OICR/SICAV (Euro) 2,34%
Titoli di Stato 1,71%
Liguidita (Euro) 1,02%
Liguidita (No Euro) 0,00%
Altro (Euro) 0,70%

L'investimento in strumenti finanziari di tipo amario puod variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo.

Europa 100,0%
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Cash 0,42%

Consumer Discretionary 9,54%
Consumer Staples 10,96%
Energy 10,57%
Financial: Banks 14,78%
Financial: Non-banks 6,68%
Health Care 8,24%
Industrials 8,25%
Information Technology 3,34%
Materials 11,19%
Sovereigns 1,73%
Telecommunication Services 7,46%
Utilities 4,46%
Altro 2,37%

Il peso percentuale degli investimenti in strumé@ntnziari o OICR istituiti o gestiti da SGR
e/o da societa di gestione armonizzate del Gruppa dallo 0% al 10%.

Per la componente azionaria la gestione e le sdeitevestimento si basano sia sull’analisi di
dati macroeconomici (ciclo economico, andamentdadssi di interesse e delle valute, politiche
monetarie e fiscali) sia sullo studio dei fondaratmtelle singole societa, quali i dati reddituali,

i piani di sviluppo e le quote di mercato. La gasti sara prevalentemente incentrata sulle scelte
di allocazione settoriale e di quelle societa drai§cono prospettive di una crescita degli utili
e/o di una rivalutazione dei prezzi dei titoli.

Gli strumenti finanziari obbligazionari sono esgiegrevalentemente in Euro; la gestione e
incentrata su titoli governativi, 0 comunque cotingpinvestment gradee volta a cogliere
opportunita di posizionamento del portafoglio selleva dei tassi di interesse dei titoli di Stato
e dei differenziali di rendimento offerti dai titolorporate.

In particolare la politica di gestione mira a masstare il rendimento del fondo rispetto ad un
parametro oggettivo di riferimento (benchmark) tdmato dalla seguente composizione di
indici di mercato:

- 90% MSCI Europe;
- 10% JP Morgan Emu Cash 3m.

L'indice  MSCI Europe (Morgan Stanley Capital IndeEurope) € rappresentativo
dellandamento dei titoli azionari europei ed & posto dai titoli azionari a maggiore
capitalizzazione nei principali mercati finanziaguropei. E disponibile con frequenza
giornaliera.

L'indice JP Morgan Emu Cash 3m é rappresentativtaddamento del mercato monetario
nell’area Euro a scadenza fissa (3 mesi). L'indicksponibile con frequenza giornaliera.

Il fondo non é a distribuzione dei proventi.

La Societa calcola il valore unitario della quatmicsettimana dividendo il “valore complessivo
netto” del fondo, determinato come Iillustrato negalamento, per il numero delle quote
partecipanti al fondo entrambi relativigibrno di valorizzazione

Il fondo puo investire in strumenti finanziari dexii nel rispetto dei presupposti, delle finalita e

delle condizioni per il loro utilizzo previsti d&rovvedimento ISVAP n. 297/96, e successive
modifiche ed integrazioni. Tale impiego non pu@ralte i profili di rischio e le caratteristiche
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del fondo interno esplicitati nel regolamento. krtigolare, gli strumenti finanziari derivati
possono essere utilizzati con lo scopo di riddmischio di investimento o di pervenire ad una
gestione efficace del portafoglio, cosi come defidal citato Provvedimento ISVAP.

La normativa assicurativa vieta 'utilizzo deglisshenti finanziari derivati a fini speculativi.

La gestione patrimoniale degli attivi € delega@esmerali Investments Italy S.p.A.
Il fondo & annualmente certificato da Pricewatesie@oopers S.p.A.

Fondo “A.G. Italian Equity”

Il fondo, denominato in Euro, € di tipo azionaribéeoperativo dal 29 maggio 1998.

La gestione, prevalentemente destinata ai sottimstiton una propensione al rischio medio-
alta, ha come obiettivo la crescita del capitalestito in un orizzonte temporale lungo.

Pertanto, e consigliabile un investimento di dusiperiore a 10 anni al fine di effettuare
un’operazione coerente con la politica gestionaléahdo.

Di seguito si evidenzia la composizione del fonkd®1al2.2010 con particolare riferimento a:

- strumenti finanziari e valuta di denominazione
- aree geografiche/mercati di riferimento
- settori industriali.

Azioni (Euro) 82,58%
OICR/SICAV (Euro) 4,28%
Titoli di Stato (Euro) 10,78%
Liquidita (Euro) 2,25%
Altro (Euro) 0,11%

L'investimento in strumenti finanziari di tipo amario puod variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo.

Europa 100,0%
Cash 1,21%
Consumer Discretionary 8,45%
Consumer Staples 3,34%
Energy 15,22%
Financial: Banks 15,62%
Financial: Non-banks 6,73%
Health Care 1,02%
Industrials 8,70%
Information Technology 2,55%
Materials 6,87%
Sovereigns 10,91%
Telecommunication Services 2,29%
Utilities 12,76%
Altro 4,33%
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9.
Crediti d'imposta

Il peso percentuale degli investimenti in strumé&ntnziari o OICR istituiti o gestiti da SGR
e/o da societa di gestione armonizzate del Gruppa dallo 0% al 10%.

Per la componente azionaria la gestione e le sdeitevestimento si basano sia sull’analisi di
dati macroeconomici (ciclo economico, andamentdadssi di interesse e delle valute, politiche
monetarie e fiscali) sia sullo studio dei fondaratmtelle singole societa, quali i dati reddituali,

i piani di sviluppo e le quote di mercato. La gasti sara prevalentemente incentrata sulle scelte
di allocazione settoriale e di quelle societa drai§cono prospettive di una crescita degli utili
e/o di una rivalutazione dei prezzi dei titoli.

Gli strumenti finanziari obbligazionari sono esgiegrevalentemente in Euro; la gestione e
incentrata su titoli governativi, 0 comunque cotingpinvestment gradee volta a cogliere
opportunita di posizionamento del portafoglio selleva dei tassi di interesse dei titoli di Stato
e dei differenziali di rendimento offerti dai titolorporate.

In particolare la politica di gestione mira a masstare il rendimento del fondo rispetto ad un
parametro oggettivo di riferimento (benchmark) tdeato dalla seguente composizione di
indici di mercato:

- 90% Milan COMIT Global;
- 10% JP Morgan Emu Cash 3m.

L'indice Milan COMIT Global é rappresentativo dalidamento dei titoli azionari quotati nella
Borsa italiana ed & ponderato in base alla capitalione di Borsa di ogni titolo rispetto a
guella totale; l'indice e calcolato sulla base geezzi di riferimento ed €& disponibile con
frequenza giornaliera.

L'indice JP Morgan Emu Cash 3m é rappresentativtaddamento del mercato monetario
nell’area Euro a scadenza fissa (3 mesi). L'indicksponibile con frequenza giornaliera.

Il fondo non e a distribuzione dei proventi.

La Societa calcola il valore unitario della quatmicsettimana dividendo il “valore complessivo
netto” del fondo, determinato come Iillustrato negalamento, per il numero delle quote
partecipanti al fondo entrambi relativigibrno di valorizzazione

Il fondo puo investire in strumenti finanziari dexii nel rispetto dei presupposti, delle finalita e
delle condizioni per il loro utilizzo previsti d&rovvedimento ISVAP n. 297/96, e successive
modifiche ed integrazioni. Tale impiego non pu@ralte i profili di rischio e le caratteristiche
del fondo interno esplicitati nel regolamento. krtigolare, gli strumenti finanziari derivati
possono essere utilizzati con lo scopo di riddmischio di investimento o di pervenire ad una
gestione efficace del portafoglio, cosi come defidal citato Provvedimento ISVAP.

La normativa assicurativa vieta 'utilizzo deglisshenti finanziari derivati a fini speculativi.

La gestione patrimoniale deqgli attivi € delega@eserali Investments ltaly S.p.A.
Il fondo & annualmente certificato da Pricewatesie@ioopers S.p.A.

In caso di avvenuta tassazione sui proventi detindatle quote di OICR detenuti, il Fondo

interno matura il relativo credito d'imposta. L'imgsa trattiene tale credito d'imposta che
pertanto non va a beneficio degli assicurati.

Tale mancato riconoscimento si puo tradurre indoy@pia imposizione fiscale a carico degli
aventi diritto.
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D. INFORMAZIONI SUI COSTI E SUL REGIME FISCALE

10.
Costi 10.1 Costi gravanti direttamente sul Contraente

10.1.1 Costi gravanti sul premio

2,50 euro

2,50 euro| per ogni rata di premio successiva aitag
2,50 euro per ogni versamento di premio unico aggia
3,20 euro per ogni anno di durata di pagament@meni, con

il massimo di 32,00 euro.
La cifra fissa e applicata ad ogni annualita dingice

0% Sulpremio unico iniziale
Sul premio unico ricorrente
5,00% per le prime 10 annualita
3,50% per le annualitd successive

2,50% | Sulpremi unici aggiuntivi

10.1.2 Costo per riscatto e switch

= Costo per riscatto relativo alle componenti deritiaai premi unici ricorrenti

Nella tabella seguente si riporta, per durate uesikl piano di versamento premi espresse
in anni interi, la misura percentuale di diminuaatella prestazione ridotta derivante dai
premi unici ricorrenti.

0,25%
0,50%
0,75%
1,00%
1,25%
1,50%
1,75%
2,00%
2,25%
2,50%

O 0N O WN

=
o

Qualora la durata residua del piano di versamemémpsia superiore a 11 anni,
percentuale & pari a 0,25% per ogni anno mancdidedicesima ricorrenza annua del
contratto dalla data di richiesta di riscatto.

Durante il piano di versamento dei premi, la petgaie applicata non puo essere inferiore

allo 0,25%; dopo la scadenza del piano di versaonagitpremi non verra applicata alcuna
percentuale di diminuzione.
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= Costo per riscatto relativo alla componente derieadal premio unico iniziale

In caso di riscatto nelle annualitd comprese trseleonda e la quinta, il valore trattenuto
definito al successivo punto 10.3, da applicardiraidella determinazione dell’'ultima
rivalutazione annuale attribuita, e incrementatordpunto percentuale assoluto.

= Costo per riscatto relativo alle componenti deritiatagli eventuali premi unici aggiuntivi

Non vi sono costi di riscatto applicabili alla gaderivante dal versamento degli eventuali
premi unici aggiuntivi.

= Costo per switch

prima operazione diwitch gratuita
ogni successiva operazionesglitch 60,00 euro

10.2 Costi gravanti sul fondo interno

Remunerazione dell'impresa di assicurazione

E a carico del fondo interno una commissione amtigastione come di seguito indicata.

A.G. Global Equity 1,62%
A.G. ltalian Equity 1,62%
A.G. Euro Blue Chips 1,50%

La quota parte della commissione di gestione psemvizio di asset allocation degli OICR
collegati e per I'amministrazione del contrattoagi @l 90%.

A carico del fondo A.G. Global Equity € inoltre pigta una commissione di incentivo

qualora la variazione percentuale del valore dgliata del fondo all'ultima valorizzazione

del mese rispetto all'ultima valorizzazione dellesso mese dell’anno precedente risulti
positiva e superiore alla variazione percentualepdeametro di riferimento registrata nello

stesso periodo.

Tale commissione di incentivo € addebitata allaprivalorizzazione successiva, in misura
pari al 2% della differenza tra la sopraindicatdazone percentuale del valore della quota
del fondo e la sopraindicata variazione percentdaltindice di riferimento e si applica al
valore complessivo del fondo alla fine del mesegdente.

Altri costi

- oneri inerenti alla acquisizione ed alla dismisesialelle attivita del fondo ed ulteriori
oneri di diretta pertinenza,;

- spese di amministrazione e custodia delle attid&l fondo dovute alla banca
depositaria;

- spese di pubblicazione del valore della quota;

- spese sostenute per 'attivita svolta dalla sodetavisione.

Gli oneri inerenti alla acquisizione ed alla dissiisie delle attivitd del fondo non sono
quantificabili a priori in quanto variabili.

Per la quantificazione storica dei costi di cuirsog rinvia al punto 28 della presente Nota
informativa.
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11.
Regime fiscale

12.

Modalita di
perfezionamento
del contratto e di
conversione del
premio in quote

10.3 Costi applicati mediante prelievo sul rendimetio della Gestione separata

Valore trattenuto in punti

percentuali assoluti dal rendimento 1,30
della Gestione separata

Qualora il piano di versamento sia al corrente itpagamento dei premi ed il premio unico
ricorrente iniziale al netto dei diritti sia compee nelle fasce sotto indicate, il valore
trattenuto dalla Societa, per le annualitd assimgérasuccessive alla decima, si riduce
ulteriormente.

Fasce di premio unico Valore trattenuto dalla Societa in

ricorrente iniziale

punti percentuali assoluti per le
annualita successive alla decima

da 2.000,00 euro a 4.999,99 euro 1,10

da 5.000,00 euro 1,00
pari o superiore al 4,10% ed inferiore 4,20% 0,03
pari o superiore al 4,20% ed inferiore 4,30% 0,06

Per ogni ulteriore uguale intervallo di rendimedian decimo di punto percentuale; i
valore trattenuto aumenta di 0,03 punti percentasdbluti.

Quota parte percepita dall'intermediario con rifegnto allintero flusso commissional
18,57%.

Il trattamento fiscale dipende dalla situazioneivittlale di ciascun contraente, o del
beneficiario qualora diverso e puo essere soggsattodifiche in futuro.
E riportato di seguito il trattamento fiscale apatb al contratto.

Tassazione delle prestazioni assicurate

Le somme dovute dalla Societa in dipendenza deltasszione sulla vita qui descritta
corrisposte in caso di decesso dell’Assicurato sesenti dal'lRPEF e dall'imposta sulle
successioni.

E. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

Si rinvia all’articolo 7 delle Condizioni di assi@zione per le modalita di perfezionamento
del contratto e la decorrenza delle coperture asive.

Il numero delle quote si ottiene dividendo la palitgpremio espressa in quote per il valore
unitario della quota nel “giorno di riferimento” €ttoincide con ibiorno di valorizzazione
della settimana successiva alla data di versanusigoremio.
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13.

Lettera di
conferma di
investimento del
premio

14.

Risoluzione del
contratto per
sospensione del
pagamento premi

15.

Riscatto e
riduzione

16.

Operazioni di
switch

Successivamente all’emissione del contratto la éaatomunica al Contraente, mediante
apposita appendice entro dieci giorni lavorativiladalata di valorizzazione delle quote,
'ammontare della parte del premio di perfezionatmanvestita, la data di decorrenza del
contratto, il numero delle quote attribuite, ildovalore unitario, la data di valorizzazione
relativa alla data di versamento del premio.

E prevista analoga comunicazione, entro gli stessiini, al versamento di ciascun premio
unico aggiuntivo.

Il Contraente pua risolvere il contratto sospenlieihpagamento dei premi.

Avvertenza: _linterruzione del pagamento dei prgmoduce effetti negativi in capo al
Contraente.

Si rinvia all'articolo 10 delle Condizioni di assi@zione per gli aspetti di dettaglio.

PRATICO CLUB /lriconosce un valore di riduzione e di riscattocsso in cui I'Assicurato
sia in vita ed il Contraente abbia provveduto @gmento almeno delle prime due annualita
di premio (tre nel caso in cui la durata pagam@néoni Sia maggiore o uguale a 16 anla)
parte a premio unico e riscattabile trascorso atmenanno dalla data di decorrenza

Si rinvia agli articoli 10 e 13 delle Condizioni dissicurazione per la modalita di
determinazione dei valori di riscatto, che tien@toodei costi di cui al precedente punto
10.1.2, e di riduzione.

In caso di interruzione del pagamento dei prenmogsibile riattivare il contratto: si rinvia
all'articolo 11 delle Condizioni di assicurazioneerpmodalita, termini e condizioni
economiche.

| valori di riscatto possono risultare inferiorisasomma dei premi versati.

Il Contraente pud chiedere informazioni sul valaleriscatto presso I'Agenzia cui e
assegnato il contratto.

L'ufficio della Societa cui chiedere informazioniaa i predetti valori e:
Assicurazioni Generali S.p.A. - Funzione Customawvige

Via Marocchesa,14 - 31021 Mogliano Veneto (TV) ALTA.

Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

L’evoluzione dei valori di riscatto é riportata riddogetto esemplificativo di cui alla sezione
G della presente Nota informativa; i valori puntuaglono contenuti nel Progetto
personalizzato.

Il Contraente che intende modificare l'indirizzel groprio investimento, al fine di variare il
profilo di rischio finanziario, purché sia trascoralmeno un anno dalla decorrenza del
contratto, puo chiedere che il controvalore delletg di un fondo interno sia investito nella
Gestione separata inizialmente scelta o conventitpuote di un altro fondo interno tra quelli
offerti al momento della richies{awitch)
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17.

Revoca della
proposta

18.
Diritto di recesso

19.

Documentazione
da consegnare
all'lmpresa per la
liquidazione delle
prestazioni e
termini di
prescrizione

La conversione delle quote é effettuata in baséspéttivo valore unitario del “giorno di
riferimento”, che coincide con il primo giorno dalerizzazione della settimana successiva
alla data in cui la richiesta & pervenuta all’Aganz

Qualora la Societa intenda proporre al Contraestpolssibilita di effettuarswitch verso
fondi o comparti istituiti successivamente allaazdne della presente Nota informativa, la
Societa si impegna a consegnare preventivament€oatraente l'estratto della Nota
informativa, relativo alle informazioni sul fondo @& costi gravanti sul fondo stesso,
unitamente al regolamento di gestione.

L'operazione viene effettuata previa richiestatsxrda parte del Contraente e il relativo
costo e quantificato come previsto dal punto 10d&l presente Nota informativa.

Il numero delle quote convertite, il numero delipitte base” o I'eventuale “capitale base”,
il valore unitario delle quote del fondo di provemza e dell'eventuale fondo di destinazione
e il “giorno di riferimento” relativo alla data dalrichiesta sono comunicati al Contraente
mediante apposita appendice.

Il Contraente pu0 revocare la proposta di assigomaznviando all’Agenzia, presso la quale
e stata sottoscritta, una lettera raccomandatd’ioolicazione di tale volonta; entro trenta

giorni dal ricevimento della comunicazione di reapta Societa restituisce al Contraente,
per mezzo della medesima Agenzia, gli importi evelmente gia pagati.

Il Contraente puo recedere dal contratto entrddrgiornidalla sua conclusione.

Per il recesso dal contratto deve essere inviifegahzia, presso la quale é stato assegnato,
una lettera raccomandata con I'indicazione divalenta.

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicae di recesso la Societa rimborsa al
Contraente il premio versato, diminuito delle evealfitimposte e della parte relativa al
rischio assunto per il periodo durante il qualedhtratto ha avuto effetto e delle spese
effettivamente sostenute per I'emissione del ctwatrdi cui al punto 10.1.1 della presente
Nota informativa, a condizione che siano quantiécaella proposta di assicurazione e in
polizza.

Qualora la comunicazione pervenga dopo il secondong antecedente igiorno di
riferimentoche coincide con il giorno di valorizzazione deittimana successiva alla data
di versamento del premio, ASSICURAZIONI GENERALPS\. rimborsa al Contraente il
controvalore del numero di quote, al netto dellesspsostenute per I'emissione e dei
caricamenti applicati, aggiunti i caricamenti apati e detratta la parte relativa al rischio
corso per il periodo durante il quale il contrdteavuto effetto.

Il controvalore € calcolato utilizzando il valorenitario della quota delgiorno di
valorizzazionalella settimana successiva al pervenimento all’&gedella comunicazione

di recesso, sia in caso di andamento decrescemt@ saso di andamento crescente della
gestione.

Per la liquidazione delle prestazioni assicuratecdetratto & necessario fornire alla Societa
la documentazione indicata all’Articolo 19 deller@@ioni di assicurazione

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giazhiridevimento presso I'Agenzia cui é
assegnato il contratto della documentazione colplet

Si evidenzia che i diritti derivanti dal contratip assicurazione si prescrivono in due anni
dal giorno in cui si e verificato il fatto su cuiascun diritto si fonda (art. 2952 del codice
civile); decorso inutiimente tale termine le sommaturate saranno devolute all’apposito
fondo costituito presso il Ministero dell’Econon@alelle Finanze ai sensi di quanto previsto
dalla legge 266 del 23 dicembre 2005 e successiggrazioni e modificazioni
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20.

Legge applicabile
al contratto

21.

Lingua in cui &
redatto il
contratto

22.
Reclami

23.

Ulteriore
informativa
disponibile per il
contraente

Al contratto si applica la legge italiana.

Il contratto, ogni documento ad esso collegato @haunicazioni in corso di contratto sono
redatti in lingua italiana.

Le Parti possono tuttavia pattuire l'applicazioneith diversa lingua per la redazione del
contratto.

Eventuali reclami nei confronti dellimpresa avemtil oggetto la gestione del rapporto
contrattuale o la gestione dei sinistri devono ress®ltrati per iscritto a

Assicurazioni Generali S.p.A. - Funzione Customawvige
Via Marocchesa, 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV)ALIA.
Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfattoetatb del reclamo o in caso di assenza di
riscontro nel termine massimo di quarantacinquengiopotra rivolgersi allISVAP —
Servizio Tutela degli Utenti - Via del Quirinalel 2 00187 Roma, oppure trasmesso ai fax
06.42.133.745 0 06.42.133.353.

| reclami indirizzati all'lSVAP dovranno contenere:

a) nome, cognome e domicilio del reclamante, con exdatrecapito telefonico;

b) individuazione del soggetto o dei soggetti di ¢lamenta I'operato;

c) breve descrizione del motivo di lamentela;

d) copia del reclamo presentato all'impresa di asaiione e dell’eventuale riscontro
fornito dalla stessa;

€) ogni documento utile per descrivere piu compiutaménrelative circostanze.

Per la risoluzione delle liti transfrontaliere espibile presentare reclamo al’ISVAP o
attivare il sistema estero competente tramite lacenura FIN-NET (accedendo al sito
internet: http://ec.europa.eu/internal market/fimsees-retail/finnet/index en.htm).

In relazione alle controversie inerenti il presectntratto, si ricorda che permane la
competenza esclusiva dell’Autorita Giudiziaria, ioe esperimento del procedimento di
mediazione nei casi in cui costituisca condizione pdocedibilita della domanda
giurisdizionale ai sensi della vigente normativa.

Eventuali istanze di mediazione nei confronti d&tacieta aventi ad oggetto la gestione del
rapporto contrattuale o la gestione dei sinistvict® essere inoltrate per iscritto a:

GBS SpA, Area Liquidazione, Ufficio Atti Giudiziari

Via Castelfidardo 43/45 - 00198 Roma

Fax 06.44.494.313

e-mail: AttiGiudiziariGBSAreaLiguidazione@Generaltifsip.com

La Societa si impegna a consegnare in fase pmttrale, su richiesta del Contraente,
l'ultimo rendiconto annuale dei fondi e delle gesti separate offerte e relativamente a
queste ultime il prospetto riportante la composieiaegli attivi. Le predette informazioni
sono disponibili sul sito internet della Societa.
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24.

Informativa in
corso di contratto

25.

Conflitto
d'interessi

La Societa trasmette, entro sessanta giorni dailesara di ogni anno solare, I'estratto conto
annuale della posizione assicurativa con l'indicagi dei premi versati e per la parte
espressa in valuta contrattuale del capitale ristdue della misura di rivalutazione mentre
per la parte espressa quote: numero e controvalelle quote assegnate alla data di
riferimento dell’estratto conto precedente; dettagkei premi versati, di quelli investiti, del
numero e del controvalore delle quote assegnatkamed di riferimento; numero e
controvalore delle quote trasferite e di quelleegaate a seguito di operazioni di switch;
numero e controvalore delle quote liquidate a degdi riscatto parziale nell’anno di
riferimento; numero delle quote complessivamensegsate e del relativo controvalore alla
fine dell'anno di riferimento.

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. si impegna inoltredare comunicazione per iscritto

al Contraente qualora in corso di contratto il covdlore delle quote complessivamente
detenute si sia ridotto di oltre il 30% rispettdaahmontare del premio investito in fondi,

tenuto conto di eventuali riscatti, e a comuniaagei ulteriore riduzione pari o superiore al
10%. La comunicazione sara effettuata entro dieenglavorativi dal momento in cui si

verificato I'evento.

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. si impegna a:

- evitare, sia nell'offerta sia nella gestione dentcatti, lo svolgimento di operazioni in
cui la Societa stessa ha direttamente o indiretiéanan interesse in conflitto anche
derivante da rapporto di gruppo o rapporti di affeopri o di altre societa del Gruppo;

- garantire che comunque, nei casi in cui il comflitbn pud essere evitato, gli interessi
dei contraenti non subiscano alcun pregiudizio.

In particolare sono state definite quali fattispedi potenziale conflitto di interessi tutte le
situazioni che implicano rapporti con altre socidéh Gruppo Generali o con cui il Gruppo
medesimo intrattiene rapporti di affari rilevanti.

Di seguito sono descritte le principali fattispedmelividuate quali fattori di potenziale
conflitto di interessi.

a) Gestione degli attivi

La Societa ha affidato la gestione delle attivitaopertura delle riserve tecniche a
Generali Investments Italy S.p.A., societa di gesti del risparmio, interamente
controllata dalla Capogruppo Assicurazioni Gene3gh.A.

Il mandato di gestione patrimoniale prevede disposi atte ad evitare situazioni di
potenziale conflitto di interessi; la Societa, tne| realizza un monitoraggio continuo
delle operazioni per garantire che siano effettadiee migliori condizioni possibili di
mercato con riferimento al momento, alla dimensienalla natura delle operazioni
stesse.

b) Investimenti

Il patrimonio delle gestioni separate pud esseresdtito dalla S.G.R. anche in
strumenti finanziari emessi ed OICR istituiti e/estti da societa facenti parte del
Gruppo Generali 0 con cui il Gruppo stesso ineatirapporti di affari rilevanti.

Al fine di evitare situazioni di potenziale conftitdi interessi, la Societa effettua il
monitoraggio periodico dei costi inerenti dettiustienti finanziari, con particolare
riferimento alle commissioni gravanti sugli OICR.
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c)

d)

Retrocessione di commissioni

Relativamente alla gestione patrimoniale collegatecontratto, la Societa non ha
attualmente in essere accordi che prevedono lacestsione da parte di soggetti terzi
di commissioni o altri proventi.

La Societa si impegna a riconoscere comunque aiaanti eventuali introiti derivanti
dalla retrocessione di commissioni o altri proveotiseguiti a seguito di futuri accordi
stipulati con soggetti terzi. In tale eventualigima della stipula dei contratti, ai
contraenti verranno fornite informazioni specificlkemplete e corrette in merito agli
eventuali benefici retrocessi agli assicurati.

In ogni caso, la Societa si impegna ad ottenerei pentraenti il miglior risultato
possibile indipendentemente dall’esistenza diaediordi.

Negoziazione di titoli effettuata con soggetti fatearte del Gruppo o con cui
Gruppo intrattiene rapporti d’affari rilevanti

Le operazioni di compravendita possono esseretutet anche con soggetti facenti
parte del Gruppo o con cui il Gruppo intrattieneperti di affari rilevanti.

Per quanto concerne le commissioni di negoziazimpglicate dalle controparti a
fronte di operazioni effettuate sui mercati finamgi tutte le operazioni saranno
eseguite alle migliori condizioni di mercato.

Conto deposito degli attivi e copertura delle nisetecniche

Le condizioni economiche deionti di deposito sono costantemente arbitrat
fine di assicurare i migliori standard di mercato.

In ogni caso la Societa opera in modo da non repaegiudizio agli interessi di
contraenti.

F. DATI STORICI SUI FONDI

26. Dati storici di rendimento

A.G. Global Equity
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Attenzione: i rendimenti passati non sono indicatiivdi quelli futuri.

La performance del fondo riflette costi gravantisstesso mentre il benchmark, in quanto indicgit®, non é

gravato di costi.
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A.G. Euro Blue Chips

Rendimento annuo del fondo e del benchmark

Andamento fondo-benchmark nel 2010
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Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri.

La performance del fondo riflette costi gravantisstesso mentre il benchmark, in quanto indicgit®, non é

gravato di costi.

A.G. ltalian Equity
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Attenzione: i rendimenti passati non sono indicatiivdi quelli futuri.

La performance del fondo riflette costi gravantisstesso mentre il benchmark, in quanto indicgit®, non é

gravato di costi.

27.

Dati storici di
rischio

PRATICO CLUB /I -

Nella seguente tabella si riporta la volatilit@viita nel 2010 per i fondi e per il benchmark.

A.G. Euro Blue Chips 15,44% 15,54%
A.G. ltalian Equity 18,36% 18,42%
A.G. Global Equity 13,10% 13,02%

Agli effetti del confronto si tenga presente cHeparametro di riferimento € stato inserito
nella gestione dei fondi nel corso del periodo nsge e quindi la significativita del
confronto stesso puo essere limitata.
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28.
Total Expenses A.G. Euro Blue Chips
Ratio (TER):
costi effettivi del
fondo interno

2008 2009 2010
TER 1,70% 1,85% 1,76%

Nel calcolo del TER sono considerati i seguentticos

Costi gravanti sul fondo interno | 2008 | 2009 | 2010
Commissione di Gestione 1,48% 1,50% 1,50%
Commissioni overperformance 0,00% 0,00% 0,00%
TER OICR 0,03% 0,02% 0,01%
Oneri acquisizione e dismissione 0,18% 0,32% 0,24%
Spese amministrazione e custodia 0,00% 0,00% 0,00%
Spese di revisione e certificazione del fondo 0,01%0,01% 0,01%
Spese pubblicazione quote 0,00% 0,00% 0,00%
Altri costi 0,00% 0,00% 0,00%

A.G. ltalian Equity

2008 2009 2010
TER 1,74% 1,78% 1,87%

Nel calcolo del TER sono considerati i seguentticos

Costi gravanti sul fondo interno

Commissione di Gestione 1,60% 1,62% 1,61%
Commissioni overperformance 0,00% 0,00% 0,00%
TER OICR 0,05% 0,01% 0,01%
Oneri acquisizione e dismissione 0,06% 0,12% 0,21%
Spese amministrazione e custodia 0,01% 0,00% 0,00%
Spese di revisione e certificazione del fondo 0,02%0,02% 0,02%
Spese pubblicazione quote 0,00% 0,00% 0,00%
Altri costi 0,00% 0,00% 0,00%

A.G. Global Equity

2008 2009 2010
TER 1,84% 1,91% 1,74%

Nel calcolo del TER sono considerati i seguentticos

Costi gravanti sul fondo interno

Commissione di Gestione 1,60% 1,62% 1,56%
Commissioni overperformance 0,00% 0,00% 0,00%
TER OICR 0,04% 0,01% 0,00%
Oneri acquisizione e dismissione 0,19% 0,27% 0,17%
Spese amministrazione e custodia 0,00% 0,00% 0,00%
Spese di revisione e certificazione del fondo 0,019%0,01% 0,01%
Spese pubblicazione quote 0,00% 0,00% 0,00%
Altri costi 0,00% 0,00% 0,00%
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Tale quantificazione dei costi non tiene contoawmti gravanti direttamente sul Contraente
illustrati al punto 10.1 della presente Nota infativa.

29.

Turnover del

portafoglio :
A.G. Euro Blue Chips 110,84% 209,07% 207,21%
A.G. Italian Equity 18,46% 78,00% 155,92%
A.G. Global Equity 125,71% 280,88% 180,69%

Tale indicatore esprime il rapporto percentualddraomma degli acquisti e delle vendite di
strumenti finanziari, al netto dell'investimento disinvestimento delle quote del fondo
derivanti da nuovi premi e da liquidazioni, e ikjp@onio netto medio calcolato in coerenza
con la frequenza di valorizzazione della quota.

G. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI

Per la parte espressa in valuta contrattuale, daepte elaborazione viene effettuata in base adprauefinita
combinazione di premio, durata e periodicita dsaemnenti.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei @aldi riduzione e di riscatto di seguito riportabno calcolati
sulla base di due diversi valori:

a. il tasso di rendimento minimo garantitontrattualmente;

b. una ipotesidi rendimento annuo costante stabilito dall'lSVARari, al momento di redazione del presente
progetto, al 4%.
Applicando a tale rendimento il valore trattenutdlal Societa secondo le regole indicate nelle ciowi
contrattuali e riassunte in seguito, si individaarisura di rivalutazione.

| valori sviluppati in base al tasso minimo garenmtappresentano le prestazioni certe che 'impretzneta a
corrispondere laddove il contratto sia in regola con il versatedei premi, in base alle Condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto dispetefuture partecipazioni agli utili.

| valori sviluppati in base al tasso di rendimersi@bilito dallISVAP sono meramente indicativi e mo
impegnano in alcun modo l'impreddon vi € infatti nessuna certezza che le ipotesviluppo delle prestazioni
applicate si realizzeranno effettivamente. | restultonseguibili dalla gestione degli investimeptitrebbero
discostarsi dalle ipotesi di rendimento impiegate.
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SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI
BASE A:

DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

- Tasso minimo garantito 2,0%

- Eta e sesso dell’Assicurato indifferenti

- Durata pagamento premi 15 anni

- Premio ricorrente 2.000,00 euro
di cui premio in valuta contrattuale 2.000,000cu

- Premio unico iniziale 10.000,00 euro

- Diritti di emissione 2,50 euro

- Diritti di quietanza 2,50 euro

- Capitale base iniziale
- Prestazione caso morte iniziale

11.869,60 euro
11.988,30 euro

Interruzione del pagamento premi

: : Premio Prestaziong : Prestazione ridotta
Anni Premio : Cumulo . g . :
trascorsi| ricorrente | . 4MCO premi | S8SC MOMe€} Riscatto Prﬁztoaé;on al termine del piano
iniziale *) *) versamento premi
*) *)

1 2.002,50 10.000,00 12.002,50 12.228,06 10.000,@0.000,00 10.000,00

2 2.002,50 14.005,00 14.398,69 13.408,363.486,81 14.646,78

3 2.002,50 16.007,50 16.612,73 15.166,885.272,28 16.957,57

4 2.002,50 18.010,00 18.871,05 16.961,797.085,79 19.259,71

5 2.002,50 20.012,50 21.174,53 18.793,448.927,35 21.553,01

6 2.002,50 22.015,00 23.524,09 20.661,990.796,96 23.837,31

7 2.002,50 24.017,50 25.920,64 22.567,682.694,60 26.112,46

8 2.002,50 26.020,00 28.365,11 24.510,634.620,29 28.378,29

9 2.002,50 28.022,50 30.858,48 26.491,186.574,03 30.634,67

10 2.002,50 30.025,00 33.401,72 28.509,428.555,81 32.881,47

11 2.002,50 32.027,50 36.026,22 30.389,580.440,68 34.962,53

12 2.002,50 34.030,00 38.703,22 32.269,752.325,56 37.002,78

13 2.002,50 36.032,50 41.433,76 34.149,934.210,43 39.003,02

14 2.002,50 38.035,00 44.218,90 36.030,036.095,31 40.964,05

15 2.002,50 40.037,50 47.059,75 43.135,13

16 40.037,50, 47.331,62 43.135,13

17 40.037,50, 47.608,92 43.135,13

18 40.037,50, 47.891,7¢v 43.135,13

19 40.037,50, 48.180,28 43.135,13

20 40.037,50, 48.474,55 43.135,13

21 40.037,50 48.774,71 43.135,13

22 40.037,50  49.080,883 43.135,13

23 40.037,50  49.393,17 43.135,13

24 40.037,50, 49.711,70 43.135,13

25 40.037,50, 50.036,60 43.135,13

(*) I valori devono intendersi calcolati alla fimkell’annualita assicurativa e sono riportati abimdelle imposte
di legge.

L'operazione di riscatto comporta una penalizzagienonomica. Come si evince dalla tabella, il recomlei
premi versati potra avvenire, sulla base del tassomo contrattualmente garantito, alla scadenZap@mo
versamento dei premi.
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B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

- Tasso di rendimento finanziario

- Valore trattenuto

Il trattenuto dalla undicesima annualita assicuaaiin poi, se il piano di versamento € al correcté

4,0%
1,3%

pagamento dei premi e per determinate fasce diipnéoorrente iniziale, si riduce come sotto indaa

- 1,1 punti percentuali per premi ricorrenti inizidh 2.000,00 euro a 4.999,99 euro;

- 1,0 punti percentuali per premi ricorrenti inizidi 5.000,00 euro.
indifferenti
15 anni

- Eta e sesso dell’Assicurato
- Durata
- Premio ricorrente

di cui premio in valuta contrattuale

- Premio unico iniziale

- Diritti di emissione

- Diritti di quietanza

- Capitale base iniziale

- Prestazione caso morte iniziale

Premio
unico

ricorrente iniziale

2.000,00

euro

2.000,00c2u
10.000,00 euro

2,50 euro
2,50 euro
11.869,6

0 euro

11.988,30 euro

Interruzione del pagamento premi

Riscatto

Prestazion
ridotta

*)

Prestazione ridotta
al termine del pian
versamento premi

@)

1 2.002,50 | 10.000,00 12.002,5 98 10.170,00.270,00 14.912,71
2 2.002,50 14.005,00 14.583,69 13.992,2B4.176,59 20.044,14
3 2.002,50 16.007,50 16.916,73 16.177,476.394,21 22.570,22
4 2.002,50 18.010,00 19.312,77 18.460,818.701,71 25.070,10
5 2.002,50 20.012,50 21.773,49 20.956,721.101,93 27.543,97
6 2.002,50 22.015,00 24.300,66 23.449,5P3.597,81 29.992,02
7 2.002,50 24.017,50 26.896,06 26.050,986.192,38 32.414,43
8 2.002,50 26.020,00 29.561,54 28.764,9P8.888,75 34.811,43
9 2.002,50 28.022,50 32.298,98 31.595,281.690,15 37.183,21
10 2.002,50 30.025,00 35.110,34 34.546,024.599,89 39.530,01
11 2.002,50 32.027,50 38.102,27 37.482,537.542,82 41.764,63
12 2.002,50 34.030,00 41.180,98 40.504,220.571,10 43.946,89
13 2.002,50 36.032,50 44.348,96 43.613,583.687,20 46.078,16
14 2.002,50 38.035,00 47.608,81 46.813,026.893,66 48.159,79
15 2.002,50 40.037,50 50.963,20 50.458,62

16 40.037,50, 52.441,14 51.921,92

17 40.037,50, 53.961,93 53.427,65

18 40.037,50, 55.526,83 54.977,06

19 40.037,50, 57.137,10 56.571,39

20 40.037,50, 58.794,08 58.211,96

21 40.037,50, 60.499,11 59.900,11

22 40.037,50, 62.253,58 61.637,21

23 40.037,50, 64.058,94 63.424,69

24 40.037,50, 65.916,65 65.264,01

25 40.037,50, 67.828,23 67.156,66

(*) | valori devono intendersi calcolati alla fingel’annualita assicurativa e sono riportati aldimrdelle

imposte di legge.
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ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. e responsabile delieridicita e della completezza dei dati e delléziet
contenuti nella presente Nota informativa.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto Dott. Manlio Lustuzz

e ol

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

ORATICACLUB

| ntegrazione

Assicurazione a vita intera con capitale rivalutalde a premi unici ricorrenti
e premi unici aggiuntivi collegata eventualmente &ndi interni
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Premessa

Art. 1
Prestazioni

PARTE | - PRESTAZIONI DELL'ASSICURAZIONE

PRATICO CLUB /I é riservato a tutti i ContraentoeAssicurati che siano gia Contraenti e/o
Assicurati di un altro contratto vita gestito deéflacieta sottoscritto da almeno 6 mesi e per il
quale manchino almeno 6 mesi alla data di scadenza.

PRATICO CLUB /I prevede un piano di versamento @ngrunici ricorrenti, nel corso del
guale e possibile versare in qualunque momentoipreiti aggiuntivi di importo variabile.
Solo in corrispondenza della rata di perfezionameénprevisto I'obbligo di un versamento a
premio unico (“premio unico iniziale”).

Ad ogni premio versato corrisponde un “capitaleehasiziale ed eventualmente un numero
di “quote base”.

Le prestazioni di PRATICO CLUB /I sono espresseatuta contrattuale ed eventualmente
in quote di uno o piu fondi interni indicati in jda, le cui caratteristiche sono descritte
nellallegato “Regolamenti dei fondi interni”. llalore delle quote viene determinato
settimanalmente e pubblicato giornalmente su “leSQ3 ORE”. Il numero di “quote base”
si determina in base a quanto previsto dall’Art. 3.

B PRESTAZIONE IN CASO DI DECESSO DELL’'ASSICURATO

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. corrisponde, in casd decesso dell'Assicurato, la
somma tra:

- la prestazione espressa in valuta contrattualdutata fino alla data del decesso
dell’'Assicurato. Tale prestazione € pari al “cdpitaase” complessivo derivante dalla
somma dei singoli “capitali base” relativi ad ogmemio versato espresso in valuta
contrattuale e maggiorati di una percentuale pda

- un importo pari al prodotto tra:
- la somma del numero di “quote base” relativo actingpremio per quote versato
aumentato di una percentuale pari al 1%, e
- il valore unitario della quota nel “giorno di rifarento”.

Il controvalore del numero di “quote base” viendcokato in base al valore unitario della
quota nelgiorno di riferimento(definito all’Art. 4) relativo alla data di ricewviento presso
I’Agenzia della documentazione completa.

= Relativamente alla prestazione espressa in valotatrattuale derivante dai premi
unici ricorrenti:

durante il piano di versamento dei premi la prést@znon puo risultare inferiore alla
somma dei “capitali base” iniziali, relativi ad agoremio versato, capitalizzati in

forma composta al “tasso minimo garantito” del 28awo per il periodo intercorrente
tra la data di versamento di ogni premio e la dithdecesso, maggiorati di una
percentuale pari al 1%.

Al termine del piano di versamento dei premi, irtagione della ricorrenza annuale
del contratto, il “capitale base” rivalutato nontndo essere inferiore al “capitale
minimo garantito”.
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Art. 2

Passaggio tra
fondi interni
(switch)

Y

Il “capitale minimo garantito” & pari alla sommai dangoli “capitali minimi garantiti”,
dati dai “capitali base” iniziali, relativi ad ogpremio versato, capitalizzati in forma
composta al “tasso minimo garantito” per il periogidercorrente tra la data di
versamento di ogni premio e la data di scadenzpideb di versamento dei premi.

= Relativamente alla prestazione espressa in valotarattuale derivante dal premio
unico iniziale e dagli eventuali premi unici aggiiwi

la prestazione non puo risultare inferiore alla s@mdei “capitali base” iniziali,
relativi ad ogni premio versato, capitalizzati iorrha composta al “tasso minimo
garantito” del 2% annuo per il periodo intercoreetra la data di versamento di ogni
premio e la data del decesso, maggiorati di uneepéuale pari al 1%.

Qualora parte delle prestazioni siano espresseuatege la comunicazione del decesso
dell’Assicurato avvenga entro il secondo giornooladivo antecedente igiorno di
riferimentorelativo al versamento di un premio per quotepporto liquidabile derivante da
tale parte e pari al corrispondente controvalorizidle del numero di “quote base”
aumentato dell’1%.

Successivamente all’emissione del contratto e aml wegrsamento di premio successivo al
primo, sono comunicati al Contraente, mediante sippappendice, il relativo “capitale

base” iniziale e il relativo “capitale base miningarantito” a scadenza del piano di
pagamento dei premi, I'eventuale numero di “quossed, gli importi del premio lordo

versato e del premio netto investito, la data diodenza della polizza o, per i premi
successivi al primo, la data di versamento, il kalonitario della quota ed il “giorno di

riferimento” relativo alla data di versamento degrpio.

Trascorso almeno un anno dalla decorrenza, il @ente, previa richiesta scritta, puo
chiedere di convertire, totalmente o parzialmelatgrestazione assicurata come di seguito
indicato:

- da quote di fondo interno, in quote di altro formcl®rno;
- da quote di fondo interno, nella valuta contrattudglla Gestione separata scelta.

A seguito della richiesta, I'importo da converti&gepari al controvalore del numero delle
“quote base” del fondo interno di provenienza isebal valore unitario della quota di detto
fondo nel giorno di riferimento(definito all’Art. 4), diminuito dellacommissione di
conversione

Qualora I'importo da convertire sia indirizzato serun altro fondo interno, l'importo
ottenuto a seguito della conversione sara divigalpalore unitario delle quote dei fondi
interni di destinazionael giorno di riferimentali cui sopra.

I nuovi valori contrattuali vengono riportati in@gsita appendice.

La commissione di conversiofeprima volta & nulla, successivamente & paéi,aeuro.
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Art. 3

Determinazione
del numero di
“quote base”

Art. 4

Giorno di
riferimento

Art. 5

Dichiarazione del
Contraente e
dell’Assicurato

Il numero delle “quote base” derivante da ciasciampo versato si determina dividendo la
parte di premio espressa in quote, al netto difidirdella cifra fissa, per il tasso di premio e
per il valore unitario della quota ngiorno di riferimentg definito all’Art. 4, relativo alla
data di versamento del premio.

| tassi annui di premio relativi ai premi uniciaitenti sono riportati in polizza.

Il giorno di riferimentocoincide con ilgiorno di valorizzazionelella settimana successiva
alla data di versamento del premio, o di due sattgnsuccessive se il pagamento del premio
avviene con addebito automatico su conto corresmedrio (RID).

In caso di liquidazione, giorno di riferimentocoincide con ilgiorno di valorizzazionelella
settimana successiva alla data in cui pervienegen&ia la relativa richiesta.

Il giorno di valorizzazioneoincide con il venerdi di ogni settimana. Nelcc#@s cui tale
venerdi risulti festivo, il giorno di valorizzaziencoincide con il primo giorno lavorativo
precedente.

La Societa pubblica giornalmente il valore unitatédla quota su “ll Sole 24 ORE".

Ai fini di una esatta valutazione del rischio datpadella Societa, le dichiarazioni del
Contraente e dell’Assicurato devono essere vezitiesatte e complete

In caso di dichiarazioni inesatte e di reticendatie a circostanze tali che la Societa non
avrebbe dato il suo consenso alla conclusione deftratto, o non lo avrebbe dato alle
medesime condizioni se avesse conosciuto il vato slielle cose, la Societa stessa:

a) quando esiste dolo o colpa grave, ha diritto:

- di contestare la validita del contratto entro tresitdal giorno in cui ha conosciuto
I'inesattezza della dichiarazione o la reticenza;

- i rifiutare, in caso di decesso dell’Assicuratineogni tempo, il pagamento delle
prestazioni in caso di decesso restituendo il prewveirsato al netto dei diritti di
emissione;

b) quando non esiste dolo o colpa grave, ha diritto:

- di recedere dal contratto entro tre mesi dal giomoui ha conosciuto l'inesattezza
della dichiarazione o la reticenza;

- di ridurre, in caso di decesso dell’Assicurato eomgmi tempo, le prestazioni in
relazione al maggior rischio.
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Art. 6

Beneficiario Il Contraente designa il Beneficiario e puo in gismdi momento modificare tale
designazione comunicandola per iscritto alla Sadegper testamento.

La designazione del Beneficiario non puo esserefioath nei seguenti casi:

- dopo che il Contraente ed il Beneficiario abbiaihidrato per iscritto alla Societa,
rispettivamente, la rinuncia al potere di revodaecettazione del beneficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto nell’Artil Beneficiario abbia comunicato per
iscritto alla Societa di volersi avvalere del bécief

In tali casi qualsiasi variazione al contratto ciwbia riflesso sui diritti del Beneficiario
richiede I'assenso scritto di quest’ultimo.

Diritto proprio del Beneficiario

Il Beneficiario acquisisce, per effetto della desigione, un diritto proprio ai vantaggi
dell'assicurazione (Art. 1920 del codice civilel particolare, le somme corrispostegli a
seguito del decesso dell’Assicurato non rientraglbasse ereditario.
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PARTE Il - CONCLUSIONE DEL CONTRATTO

Art. 7

Conclusione del Il contratto si considera concluso nel momentoun ¢

contratto ed - la Societa abbia rilasciato al Contraente la palizz

entrata in vigore - il Contraente abbia ricevuto per iscritto comunicae di assenso della Societa.

dell'assicurazione
Il contratto entra in vigore a condizione che s&seffettuato il versamento della prima rata
di premio:
- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsduovvero

- alle ore 24 del giorno di decorrenza, indicatadtizza, qualora questo sia successivo a
quello di conclusione.

Se il versamento della prima rata di premio é &fé¢éb dopo tali date il contratto entra in
vigore alle ore 24 del giorno di detto pagamentome restando le date e la scadenza delle
rate di premio indicate in polizza.

Art. 8

Diritto di recesso Il Contraente pud recedere dal contratto entrotargiorni dalla data in cui il contratto e
concluso. La comunicazione di recesso deve eseeiad all’Agenzia cui € assegnato il
contratto, indicata nella proposta, a mezzo leti@taomandata.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe letiR#a qualsiasi obbligazione derivante dal
contratto dalla data di ricevimento presso I'’Agerd¢lla suddetta lettera raccomandata.

La Societa rimborsa al Contraente:

- la parte di premio versata espressa in valuta attaale, diminuita della parte relativa
al rischio corso per il periodo durante il qualeahtratto ha avuto effetto,

- la parte di premio versata espressa in quote, ditairdella parte relativa al rischio
corso per il periodo durante il quale il contrakta avuto effetto se la richiesta di
recesso avviene entro il secondo giorno antecedlegterno di riferimento definito
all’Art. 4, relativo alla data di versamento deéprio,

- il controvalore del numero di quote della partepimio espressa in quote, al netto
delle spese sostenute per I'emissione e dei cagict@pplicati, aggiunti i caricamenti
applicati alla parte di premio espressa in quotieteatta la parte relativa al rischio
corso per il periodo durante il quale il contrakta avuto effetto. Il controvalore é
calcolato sulla base del valore unitario della gua¢lgiorno di riferimento definito
all'Art. 4, relativo alla data in cui la richiesta pervenuta all’Agenzia sia in caso di
andamento decrescente sia in caso di andament®otegiella gestione.

La Societa ha inoltre diritto al recupero delle sspeffettive sostenute per I'emissione del
contratto, indicate nella proposta di assicurazinella polizza.

La Societa esegue il rimborso entro trenta gioali recevimento in Agenzia della lettera
raccomandata, previa consegna dell’originale dizpale delle eventuali appendici.
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Art. 9

Piano di
versamento dei
premi

PARTE Ill - PREMI

PRATICO CLUB /I prevede la corresponsione di unnpiali versamenti a premio unico
ricorrente in numero pari alla durata dello steggmimo dei quali € versato alla conclusione
del contratto e i successivi ad ogni ricorrenzauale che precede la data di scadenza del
piano di versamento o la data di decesso dell'Asato, qualora questa avvenga prima di
detta scadenza.

La rata di perfezionamento del contratto € comgvaranche del versamento di un “premio
unico iniziale”. Successivamente, durante il pidheersamento delle annualita di premio, il
Contraente puo versare in qualunque momento preroi aggiuntivi di importo variabile
con i limiti piu sotto descritti.

L'importo del premio unico ricorrente, al netto dhitti, deve essere compreso tra 1.000,00
euro e 15.000,00 euro.

| premi unici ricorrenti successivi al primo sonpescenti in base all'indice ISTAT. Il

Contraente puo variare, dopo la conclusione deltratio, la modalitd di crescita

dell'importo dei premi successivi facendone rictaescritta almeno trenta giorni prima della
ricorrenza annuale del contratto.

Le modalita di crescita dei premi successivi dispidirper questo contratto sono:

- premi crescenti in base all'indice ISTATciascun annualitd di premio aumenta,
rispetto al precedente, di una percentuale paxi@lcentuale di aumento dell’indice
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di agee impiegati, mensilmente
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, come di segindividuata.

La percentuale di aumento dell'indice ISTAT da wdisarsi per il calcolo € pari al
rapporto, diminuito dell’'unita, tra I'indice delr® mese antecedente la scadenza di
ciascun premio e quello dello stesso mese dell'zotare precedente.

Se da un anno solare al successivo l'indice dimmb®ji la percentuale & posta
convenzionalmente uguale a zero;

- premi crescenti ciascun premio aumenta, rispetto al precedeinten importo fisso
che corrisponde ad una percentuale prestabilitaréetio del primo anno;

- premi costanti ciascun premio rimane costante rispetto al primo

Le annualita di premio possono essere corrispadta rateazione prescelta dal Contraente e
indicata in polizza. A ciascuna rata di premio sapplicati i medesimi criteri previsti per la
corrispondente annualita di premio, ad eccezioria difra fissa che viene frazionata su
ciascuna rata di premio.

Le singole rate di premio, al netto dei dirittiydao essere di importo non inferiore a 300,00
euro. Non sono previste addizionali di frazionarment

La prima rata di premio € riportata in polizza; laettessa € riportata la regola per la
determinazione delle annualita di premio successiaeprima.

La prima annualita di premio, anche se frazionafaiu rate, € dovuta per intero.

Le annualita di premio successive possono essergspmste con una rateazione diversa,
previa richiesta scritta del Contraente effettualt@meno tre mesprima della ricorrenza
annuale del contratto a partire dalla quale siddgaiil cambio di rateazione.
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L'importo del premio unico iniziale, al netto ddritti, deve essere non inferiore a 2.500,00
euro e non superiore al maggiore tra

- il prodotto tra I'importo del premio unico ricorren al netto dei diritti, e la durata in
anni del piano di versamento dei premi e

- il minimo tra 50.000,00 euro e il doppio del pradatra I'importo del premio unico
ricorrente, al netto dei diritti, e la durata imadel piano di versamento dei premi,

con il limite massimo di 100.000,00 euro e deveegssnteramente versato in una delle
gestioni separate offerte dalla Societa.

Qualora il Contraente scelga la Gestione separ&dAG/$ non sara possibile impiegare
parte del premio per I'acquisto di quote di forrderni alla Societa.

Il premio relativo alla rata di perfezionamentomensivo del versamento a premio unico
iniziale, deve essere, al netto dei diritti, di onjp pari o superiore a 3.500,00 euro.

L'importo di ciascun premio unico aggiuntivo, altteedei diritti, deve essere compreso tra
2.500,00 euro e 200.000,00 euro.
Il versamento dei premi unici aggiuntivi € suboedmall’accettazione da parte della Societa.

Il versamento del premio puo essere effettuatospréAgenzia cui & assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione per I'ltalia della Sticiea Mogliano Veneto - Treviso.

Il versamento puo avvenire con le seguenti modalita

- tramite bancomat, dove disponibile;

- per mezzo di bollettino di conto corrente postatestato alla Societa;

- con assegno intestato o girato alla Societa carsala di intrasferibilita;

- per mezzo di bonifico bancario su conto correntesiiato alla Societa;

- per mezzo di conto corrente bancario con prevemtiNarizzazione del Contraente alla
banca di effettuare il versamento dei premi coreladd sul suo conto corrente (RID);

- per mezzo di pagamento effettuato in pari datalicomdazione di polizza/e emessal/e
dalla Societ3;

- altre modalita offerte dal servizio bancario e plest

Nel caso di pagamento tramite bollettino di cordaente postale la data di versamento del
premio coincide con la data apposta dall'ufficiostabe. Tale modalita €& prevista
esclusivamente per il versamento di premi per &stimento per l'investimento nella

Gestione separata scelta.

Qualora i pagamenti avvengano a mezzo bancomassaigno, di bonifico bancario o per i
pagamenti a mezzo RID, la data di versamento dghijar coincide con la data di effettivo
accredito sul conto corrente intestato alla Societa

In tutti i casi viene rilasciata quietanza dell’amuto pagamento.

9.1. Determinazione del fondo interno di destinazite dei premi successivi —
reindirizzamento

Il Contraente puo modificare il fondo interno distieazione della parte di premio espressa
in quote. In tal caso le prestazioni relative &mirsuccessivi vengono espresse in quote dei
fondi interni prescelti.

La richiesta va effettuata per iscritto e comparta commissione di 12,00 euro.
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Art. 10

Interruzione del
piano di

versamento dei
premi: riduzione

In caso di mancato pagamento di una rata di pramaiscorsi trenta giorni dalla data stabilita
per il suo versamento, e sempreché siano stataiméste corrisposte almeno le prime due
annualita di premio (tre annualita di premio, perate pagamento premi maggiori uguali a
16 annj, il contratto resta in vigore per la prestaziddetta come di seguito definita.

La prestazione ridotta e pari a:

- la somma dei “capitali base” derivanti da tuttrémi unici ricorrenti versati diminuita
di una percentuale di riduzione pari a 0,75% pe&i agno mancante alla scadenza del
piano di versamento premi dalla data di interrugjancui si aggiunge

- il “capitale base” derivante dal versamento delefpio unico iniziale” in valuta
contrattuale e degli eventuali premi unici aggivirgispressi in valuta contrattuale

- la somma del numero di “quote base” derivante ttai toremi unici ricorrenti in quote
versati diminuita di una percentuale di riduzioaei @ 0,75% per ogni anno mancante
alla scadenza del piano di versamento premi dada di interruzione, a cui Si
aggiunge

- il numero di “quote base” derivanti dal versamenliegli eventuali premi unici
aggiuntivi espressi in quote.

Nel caso di frazionamento dell'annualita di prert@opercentuale di riduzione applicata e
riproporzionata per la parte di anno eventualmem@cante al completamento della stessa
annualita di premio.

Qualora la durata del piano di versamento dei petrsuperiore a 11 anni, la percentuale di
riduzione € pari a 0,75% per ogni anno mancantendicesima ricorrenza annua del
contratto dalla data di interruzione del pianoelisamento dei premi.

In ogni caso, durante il piano di versamento deipy la percentuale totale di riduzione non
pud mai essere inferiore a 0,75% ed € comunquecafplsolo al “capitale base” e al
numero di “quote base” derivanti dal versamentgpdemi unici ricorrenti.

| “capitali base” espressi in valuta contrattuaedrivalutati fino alla ricorrenza annuale del
contratto che coincide o precede la data del vestondella prima rata di premio non
corrisposta.

Agli eventuali “capitali base” espressi in valuntrattuale relativi ai versamenti effettuati
dall'ultima ricorrenza annuale del contratto alitaddi interruzione del piano di versamento
dei premi non si applica la misura di rivalutazione

Il “capitale base” ridotto continua ad essere utao, ad ogni ricorrenza annuale del
contratto successiva alla data di interruzione piaho di versamento dei premi con le
modalita indicate nella Clausola di rivalutaziodet(17).

Il “capitale minimo garantito” a scadenza del piahoersamento dei premi e ridotto con le
medesime modalita.

In caso di mancato completamento del versamente deme due annualita di premio (tre
annualita nel caso in cui la durata pagamento psmimaggiore o uguale a 16 anni), il
contratto rimane in vigore esclusivamente per ldepdi “capitale base” e dell’eventuale
numero di “guote base” derivanti dal versamento ‘thekmio unico iniziale” e degli
eventuali versamenti unici aggiuntivi.

| premi unici ricorrenti corrisposti restano acdiiliglla Societa.

PRATICO CLUB /I — ed. 05/11 — Condizioni di assiazione — Pagina 9 di 32



Art. 11

Ripresa del piano
di versamento dei
premi:
riattivazione

Art. 12

Durata del
contratto

Art. 13
Riscatto

A giustificazione del mancato versamento del preiln@ontraente non puo, in nessun caso,
opporre che la Societd non gli abbia inviato avdsiscadenza né abbia provveduto
allincasso a domicilio, quand’anche cio sia avierper precedenti premi.

Il Contraente non puo effettuare ulteriori versatn€in premi unici aggiuntivi qualora il
contratto non sia al corrente con il pagamentgosini.

In caso di interruzione del piano di versamentoptteimi, il contratto pud essere riattivato
entro un _annodalla data stabilita per il versamento della prinsda di premio non
corrisposta.

Qualora pero siano trascorsi piu di sei mesi ddéga stabilita per il versamento, la
riattivazione puo avvenire solo su espressa ritdissritta del Contraente ed accettazione
scritta della Societa.

La riattivazione del contratto ripristina - con ettb dalle ore 24 del giorno in cui viene
effettuato il pagamento del’ammontare dovuto aliovi contrattuali delle prestazioni che si
sarebbero ottenuti qualora non si fosse verifi€atierruzione del piano di versamento dei
premi.

La riattivazione & possibile solo previa correspames di tutti i premi arretrati, aumentati
deqli interessi calcolati con il tasso di riattivare, per il periodo intercorso tra la relativa
data stabilita per il versamento di ogni premicetato e quella di riattivaziondl tasso di
riattivazione e pari al rendimento annuo consegdidtia Gestione separata nell’esercizio
costituito dai dodici mesi precedenti il secondsenanteriore a quello della data di richiesta
di riattivazione stessa.

Gli interessi di riattivazione non si applicanagtlarte di premio espressa in quote.

Il tasso di riattivazione @efinito nella Clausola di rivalutazione (Art. 12€on un minimc
pari al tasso legale di interesse applicabileddia della riattivazione.

Il contratto non prevede una durata prestabilita.

Le prestazioni assicurate rimangono in vigore féhndhContraente non decida di chiedere il
riscatto totale del contratto o comunque fino alfigarsi della morte dell’Assicurato.

PARTE IV — VICENDE CONTRATTUALI

PRATICO CLUB /I su richiesta scritta del Contraente, € riscaltatuitalmente purch
I’Assicurato sia in vita e il Conaente abbia provveduto al pagamento delle prines
annualita di premio (tre annualitd nel caso in leudurata del pagamento premi

maggiore o uguale a 16 anni).
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Riscatto totale

L'importo relativo alriscatto totalee dato dalla somma delle seguenti componenti:

- valore di riscatto del “capitale base” e del numdio“‘quote base” derivanti dal
versamento dei premi unici ricorrenti;

- valore di riscatto del “capitale base” derivantd darsamento del premio unico
iniziale;

- valore di riscatto del “capitale base” e dell’eweie numero di “quote base” derivanti
dal versamento degli eventuali premi unici aggiinti

di seguito definiti.

= |l valore di riscatto derivante dal versamento deimieunici ricorrenti si ottiene
sommando:

Prima del completamento del piano di versamentopdemi

- il “capitale base”espresso in valuta contrattuale ridotto rivaluttuio alla
ricorrenza annualdel contratto che coincide o precede la data diiesta
di riscatto, diminuito di una percentuale pari &283% per ogni annc
mancante alla scadenza del piano di versamentquani dalla data c
richiesta dell’operazione, e

- il prodotto tra il numero ridotto di “quote basediminuito di une
percentuale pari a 0,25%€r ogni anno mancante alla scadenza del pial
versamento dei premi dalla data di richiesta delrazione e il valor
unitario della quota nel giorno di riferimento.

Nel caso la data di richiesta di riscatto non cwlaccon una ricorrenza annuale
contratto, la percentuale di diminuzione applicataproporzionata per la parte
anno mancante alla prima ricorrenza annuale sui@edalla data di richiesta.

Qualora la durata contrattuale sia superiore a hhi,ala percentuale ¢
diminuzione e pari a 0,25% per ogni anno mancatfendicesima rcorrenze
annua del contratto dalla data di richiesta diait.

In ogni caso la percentuale di diminuzione apphcabn puoessere inferiore all
0,25%.

Dopo il completamento del piano di versamento aenp

- la somma dei “capitali base” rivalutatinb alla ricorrenza annua d
contratto che coincide precede la data di richiesta di riscatto cor
modalita riportate nella Clausola di rivalutazioet. 17), e

- la somma del numero di “quote baseglativo a ciascun premio versa
moltiplicata per ilvalore unitario della quota nel giorno di riferimel
relativo alla data di richiesta.

= |l valore di riscatto derivante dal versamento delrpi@ unico inizialeg pari al:

“capitale base” rivalutato fino alla ricorrenza aate che coincide o precede la
data di richiesta del riscatto, con le modalitaoripte nella “Clausola di
rivalutazione” (Art. 10).

In caso di richiesta di riscatto prima che siarteraamente trascorse cinque annualita, il
valore trattenuto da applicare ai fini della det@amione dell’'ultima rivalutazione
annuale é incrementato di un punto percentualduasso
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= |l valore di riscatto derivante dal versamento deglemtuali premi unici aggiuntivé
pari alla somma tra:

- il “capitale base” derivante dal versamento degdireuali premi unici aggiuntivi
espressi in valuta contrattuale rivalutato, secoleanodalita riportate nella
Clausola di rivalutazione (Art. 17), fino alla ritenza annuale che coincide o
precede la data di richiesta del riscatto, e

- il prodotto tra il numero di “gquote base” derivadéil versamento degli eventuali
premi unici aggiuntivi espressi in quote e il valemitario della quota nel giorno
di riferimento.

L’ operazione di riscatto totale risolve il contragtdo rende privo di qualsiasi ulterio
valore ed effetto dalla data della richiesta.

Riscatto parziale

E facolta del Contraente esercitare anche parziatieng diritto di riscatto. Limporto
di riscatto parziale si ottiene applicando gli stesriteri e le stesse modalitger il
calcolo del valore di riscatto del capitale comples.

Nel caso di frazionamento dell’annualita di prenme] calcolo delimporto di riscattc
parziale non sono considerati il “capitale baseleeeventuali “quote basefelativi
all'annualita di premio in corso di pagamento.

Nel caso in cui la seconda annualda premio (la terza nel caso in cui la dur
pagamento premi Sia maggiore 0 uguale a 16 anni s@& stata completata
I’Assicurato sia in vita e il contratto sia in rdgocol pagamento dei premi, trascorso
almeno un anno dalla decorrenza del contratto, dht@aente puoriscattare, sii
totalmente sia parzialmente, solo la parte deriwatdl versamento debtfemio unicc
iniziale” e degli eventuali premi unici aggiuntivipme sopra definito.

Il riscatto paziale opera per fondo o per Gestione separata,cpersi riferisce a
numero di “quote base” o al “capitale bagelativi al fondo o alla Gestione ogge
della richiesta.

Sara possibile riscattare parzialmente anche ipitaée base” o il numero didquote
base” derivanti dal versamento dei premi unici ricorrenti, a comuie che
I’Assicurato sia in vita, che siano state versdimemo due annualitai premio (tre
annualita nel caso in cui la durgtagamento premi sia maggiore o uguale a 16 a
ma solo nel caso in cui I'importo richiesto eccéelaisponibilitapresenti, nella stes:
Gestione separata o nello stesso fondo, derivdagii eventuali versamenti a pren
unico.

L'importo della prestazione riscattabile parzialme®e la somma tra il “capitale base
e il controvalore del numero di “quote basedsidui non possono essere inferiol
2.000,00 euro.

A seguito dellbperazione di riscatto parziale, il contratto riream vigore per I
prestazione residua e le garanzie ad essa coltegditéenformazioni sono comunica
con apposita appendice.

Il “capitale base"complessivo residuo continua ad essere rivaluadtogni ricorrenz.
annuale secondo le modalita riportate nella Clauslokivalutazione (Art. 17).
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Art. 14

Cessione, pegno e Il Contraente puo cedere ad altri il contratto,icomme puddarlo in pegno o vincolar

vincolo

Art. 15
Imposte e tasse

Art. 16
Foro competente

Art. 17

Clausola di
rivalutazione

le prestazioni. Tali atti diventano efficaci neinfonti della Societégsolo quando I
stessa ne abbia fatto annotazione su apposita diggen

Nel caso di pgno o vincolo, qualsiasi operazione che pregiudidificacia delle
suddette garanzie richiede I'assenso scritto dgiqgyatario o vincolatario.

Imposte e tasse relative al contratto sono a cate@ddContraente, del Beneficiario o dei
loro aventi diritto.

Per le controversie relative al contratto, il Fe@mmpetente e esclusivamente quello della
sede o del luogo di residenza o di domicilio dehttaente o del Beneficiario o dei loro
aventi diritto.

PARTE V — RIVALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

PRATICO CLUB /I prevede la rivalutazione annuale delle prestazémpresse in valuta
contrattuale in funzione del rendimento conseguldla Gestione separata scelta dal
Contraente tra quelle offerte dalla Societa al mumalella sottoscrizione. | criteri e le
modalita sono riportati nei successivi paragrafeeRegolamento della Gestione separata in
Allegato.

Misura della rivalutazione

La Societa dichiara annualmente il rendimento ancmuseguito dalla Gestione separata
determinato con i criteri indicati al punto 3) éRe#golamento.

L'anno preso a base per il calcolo del rendimentosituito dai dodici mesi precedenti il
secondo mese anteriore a quello della ricorrenraade del contratto. Ad esempio per i
contratti stipulati nel mese di agosto, I'anno pradase per il calcolo del rendimento va dal
1 giugno al 31 maggio.

La misura annua della rivalutazione delle prestdz& ottiene diminuendo il suddetto
rendimento di un valore, trattenuto dalla Socip&i a 1,3 punti percentuali assoluti.

Qualora il piano di versamento sia al correntepamgamento dei premi ed il premio unico

iniziale al netto dei diritti scelto dal Contraersi@a compreso nelle fasce sotto indicate, il
valore trattenuto dalla Societa, per le annuabicarative successive alla decima, si riduce
come di seguito indicato:

da 2.000,00 euro a 4.999,99 euro 1,10
da 5.000,00 euro 1,00

PRATICO CLUB /I — ed. 05/11 — Condizioni di assiazione — Pagina 13 di 32



Qualora il rendimento della Gestione separata ara @ superiore al 4,10% ed inferiore

all'4,20% (intervallo di rendimento), il valore ttanuto sopra definito € incrementato di 0,03
punti percentuali assoluti. Per ogni ulteriore uguatervallo di rendimento di un decimo di

punto percentuale tale valore si incrementa in leguésura.

La misura annua di rivalutazione non puo in ogsiocasultare negativa.

Nel caso di decesso dell’Assicurato la misura whlutazione si calcola con il rendimento
annuo conseguito nell’esercizio costituito dai dodnesi precedenti il secondo mese
anteriore a quello della data di decesso.

Nel caso di riattivazione, il tasso per I'operazo@ pari al rendimento annuo conseguito
dalla Gestione separata nell’esercizio costituaodbdici mesi precedenti il secondo mese
anteriore a quello della data di richiesta di Nattione stessa.

La certificazione di cui al punto 2) del Regolanmegt effettuata con riferimento a ciascun
esercizio costituito da dodici mesi.

Rivalutazione annuale

Ad ogni ricorrenza annuale del contratto, il “cafgtbase” in vigore alla ricorrenza annuale
precedente & aumentato della misura annua di tazaune come sopra stabilita.

A fronte di premi versati successivamente allarrexza annuale precedente, la misura
annua di rivalutazione si applica, in forma compaatrelativi “capitali base” iniziali, per il
periodo intercorrente tra la data di decorrenzapdemio versato e la ricorrenza annuale
successiva.

Il “capitale base” espresso in valuta contrattudbrivante dai premi unici ricorrenti
rivalutato alla data di scadenza del pagamentprdeni sara pari al maggiore tra:

= il “capitale base” rivalutato fino all’anniversarjorecedente aumentato della misura
annua di rivalutazione e
= |l “capitale minimo garantito” pari alla somma deapitali base” iniziali, relativi ad

ogni premio versato, capitalizzati in forma compoat “tasso minimo garantito” del
2% annuo per il periodo intercorrente tra la dateedsamento di ogni premio e la data
di scadenza del pagamento dei premi.

Per il calcolo degli importi a seguito del deceskdl’Assicurato, in data diversa dalla
ricorrenza annuale, la misura annua di rivalutaziper la determinazione della prestazione
assicurata e applicata, in forma composta, pegribdo intercorrente tra I'ultima ricorrenza
annuale e la data del decesso.

A fronte di premi versati successivamente a qultistia ricorrenza annuale, la misura annua

di rivalutazione si applica, in forma composta,relativi “capitali base” iniziali, per il
periodo intercorrente tra la data di decorrenzgdshio versato e la data del decesso.
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Art. 18

Valuta
contrattuale

PARTE VI — PAGAMENTI DELLA SOCIETA

Premesso che tutti i pagamenti dovuti sia dal Gemtie sia dalla Societa avvengono in euro,
il Contraente sceglie la Gestione separata, neleqconfluiscono e sono gestite tutte le

disponibilita in valuta contrattuale maturate iregto contratto, ed essa determina la valuta
contrattuale di riferimento in cui sono espresgarésstazioni.

La Gestione separata e la valuta contrattuale spadate in polizza.

B Pagamenti dovuti dal Contraente

Per i contratti la cui valuta contrattuale e dieedall'euro, il primo premio e gli eventuali
premi unici aggiuntivi sono convertiti applicandéultima quotazione che precede
rispettivamente la data di emissione del contramtiicata in polizza e la data di emissione
dei premi unici aggiuntivi, oppure la data del pagato del premio qualora questo sia
effettuato all’'atto della sottoscrizione della posfa di assicurazione. Per ciascuna rata di
premio successiva alla prima la conversione avvigmgicando la prima quotazione del
mese precedente quello della data del pagamentraeteio stesso.

In caso di riattivazione i versamenti di premioesmati, aumentati dei relativi interessi,
saranno convertiti applicando l'ultima quotaziohe precede la data di riattivazione.

B Pagamenti dovuti dalla Societa

Per i contratti la cui valuta contrattuale & dieedall’euro, i pagamenti della Societa sono
convertiti in base alla seguente regola: la prest@zin caso di morte, I'importo di riscatto o

quello dovuto in caso di recesso sono convertitiasbhase dell’'ultima quotazione che

precede rispettivamente il giorno della morte, alelichiesta di riscatto o della

comunicazione di recesso.

B Quotazione della valuta contrattuale

La quotazione in euro della valuta contrattuale uellg ufficiale rilevata secondo le
procedure stabilite nell’ambito del Sistema Europelte Banche Centrali, e divulgate dalla
Banca d'ltalia, di cui ai commi 5, bis, 5ter e 5quaterdell’art. 4 del Decreto Legislativo
24 giugno 1998 n.213.
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Art. 19

Modalita di
richiesta per i
pagamenti della
Societa

Per tutti i pagamenti deve essere presentata at&@id richiesta scritta accompagnata dai

documenti _necessari_a verificare l'effettiva esigte dell'obbligo di pagamento e ad

individuare gli aventi diritto

Inoltre, qualsiasi richiesta deve essere semprenggagnata da un documento di identita e
relativo codice fiscale dell’avente diritto in aggta alla polizza originale comprensiva delle
eventuali appendici.

Le informazioni per la corretta redazione delldiesta sono disponibili presso le Agenzie.

| documenti necessari per le richieste di liquidagi sono:

in caso di riscatto,

- un certificato di esistenza in vita dell’Assicurae non coincidente con l'avente

diritto;
in caso di decesso dell’Assicurato

- certificato di morte;

- Il'atto notorio dal quale risulti se il Contraengyando & anche Assicurato, ha
lasciato o0 meno testamento ovvero che il testampotiblicato non sia stato
impugnato, e I'indicazione degli eredi legittimi;

- l'eventuale copia del testamento pubblicato.

La Societa si riserva la facolta di indicare tentipamente I'ulteriore documentazione che
dovesse occorrere qualora il singolo caso pressnfzeaticolari esigenze istruttorie.

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giashiridevimento presso I'Agenzia della
documentazione completa.

Decorso tale termine sono dovuti gli interessi mmraa partire dal termine stesso, a favore
degli aventi diritto.

Ogni pagamento & effettuato presso I'Agenzia cuaseegnato il contratto o presso la
Direzione per I'ltalia della Societa.

Non pignorabilita € non sequestrabilita

Le somme dovute dalla Societa in dipendenza diratindi assicurazione sulla vita non
sono pignorabili né sequestrabili (art. 1923 delice civile).
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ALLEGATON. 1

Regolamento Il Regolamento che segue € comune a tutte le gesdiparate offerte dalla Societa al
delle gestioni momento della sottoscrizione di questo contratto.
separate , _ . L ,

1) Viene attuata una separata forma di gestione degstimenti, separata da quella delle

2)

3)

4)

altre attivita della Societa, che viene contradiatistcon il nomesestione separata

Il valore delle attivita gestite non sara infericafimporto delle riserve matematiche
costituite per le assicurazioni che prevedono uiaasola di rivalutazione legata al
rendimento dell&estione separata

La Gestione separaté conforme alle norme stabilite dall'lstituto perVigilanza sulle
Assicurazioni Private e di Interesse Collettivo ¢arCircolare n. 71 del 26.03.1987, e si
atterra ad eventuali successive disposizioni.

La Gestione separata annualmente sottoposta a certificazione da pariea societa di
revisione iscritta all'Albo di cui al DPR 31.3.75 136, la quale attesta la rispondenza
dellaGestione separatal presente Regolamento.

In particolare sono certificati la corretta valutae delle attivita attribuite all&estione
separata il rendimento annuo dell@estione separafaquale descritto al seguente punto
3), e la adeguatezza di ammontare delle attivifioate degli impegni assunti dalla
Societa sulla base delle riserve matematiche.

Il rendimento annuo dell&estione separatper I'esercizio relativo alla certificazione si
ottiene rapportando il risultato finanziario delzestione separatali competenza di
quell'esercizio al valore medio defestione separatstessa.

Per risultato finanziario dell@estione separatai devono intendere i proventi finanziari
di competenza dell'esercizio - compresi gli utilieeperdite di realizzo per la quota di
competenza dell&estione separataal lordo delle ritenute di acconto fiscali ednakto
delle spese specifiche degli investimenti.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di
iscrizione delle corrispondenti attivita netlestione separata cioe al prezzo di acquisto
per i beni di nuova acquisizione ed al valore dircaw all'atto dell'iscrizione nella
Gestione separatper i beni gia di proprieta della Societa.

Per valore medio dell@estione separatsi intende la somma della giacenza media annua
dei depositi in numerario presso gli Istituti die@ito, della consistenza media annua
degli investimenti in titoli e della consistenza diz annua di ogni altra attivita della
Gestione separata.

La consistenza media annua dei titoli e delle attwita viene determinata in base al
valore di iscrizione nell&estione separatdi fini della determinazione del rendimento
annuo dellaGestione separatal'esercizio relativo alla certificazione decomal 1°
novembre dell'anno precedente fino al 31 ottobl&adao di certificazione.

La Societa si riserva di apportare al punto 3)cuii sopra, quelle modifiche che si
rendessero necessarie a seguito di cambiamerititiuglle legislazione fiscale.
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ALLEGATO N. 2

Regolamento dei  Per i contratti che fanno parte della categorias$iicurazioni sulla vita le cui prestazi

fondi interni sono espresse in quote di un fondo interno, venga@eantonate delle attivita (a copertura
della riserva matematica) gestite in uno specifiiswo interno alla Societa, con le modalita
ed i criteri previsti dall’'apposito Regolamentoaitato di seguito.

| fondi interni attualmente offerti sono i seguenti

— A.G. Global Equity
— A.G. Euro Blue Chips
— A.G. Italian Equity.

Fondo Interno “A.G. Global Equity”
A) Obiettivi e descrizione del fondo

La gestione ha come obiettivo la crescita del aespiinvestito in un orizzonte temporale
lungo ed e caratterizzata da un livello di risaimiedio-alto.

La politica di investimento e volta a perseguir@ @emposizione del portafoglio del Fondo
prevalentemente orientata verso strumenti finanm@agpresentativi del capitale di rischio.

In particolare la politica di gestione mira a maszgrzareil rendimento del fondo rispetto
un parametro oggettivo di riferimento (benchmadenitificato dalla seguente composizione
di indici di mercato:

— 50% MSCI Europe;

— 30% MSCI US;

— 10% MSCI Japan;

—10% JP Morgan Emu Cash 3m.

Caratteristiche

Il fondo e di tipo azionario ed investe prevalergete in strumenti finanziari rappresentativi
del capitale di rischio.

Sono inoltre utilizzati strumenti finanziari di tipobbligazionario e monetario, warrants e
obbligazioni convertibili negoziati su mercati régoentati.

L’investimento in strumenti finanziari di tipo anario pud variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo; la percentuale riewte risulta pertanto investita negli altri
strumenti finanziari innanzi citati.

Gli strumenti finanziari oggetto di investimentosgono essere emessi anche da Societa
appartenenti al Gruppo Generali.
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Il fondo puo investire in misura non superiore al 10% del patnio in parti di OICF
armonizzati e non armonizzati, questi ultimi neniti e alle condizioni previste dalla
normativa, denominati in valute di paesi appartér@@hOCSE, anche promossi o gestiti da
imprese appartenenti al Gruppo Generali, il curipanio sia gestito coerentemente al
presente regolamento (di tipologie congruenti tispealla ripartizione prevista tra le
componenti azionaria ed obbligazionaria del Fondo).

Il patrimonio complessivo del Fondo e investitasfrumenti finanziari denominati in euro ed
in valuta estera. Gli investimenti sono effettyatvalentemente in titoli quotati nei mercati
ufficiali o regolamentati, riconosciuti, regolarnterfunzionanti, principalmente nelle aree
Europa, Stati Uniti e Giappone.

Per la componente azionaria la gestione e le sdeltevestimento si basano sia sull'analisi
di dati macroeconomici (ciclo economico, andamefeotassi di interesse e delle valute,
politiche monetarie e fiscali) sia sullo studio d@damentali delle singole societa, quali i
dati reddituali, i piani di sviluppo e le quote miercato. La gestione sara prevalentemente
incentrata sulle scelte di allocazione settoriaté quelle societa che forniscono prospettive
di una crescita degli utili e/o di una rivalutaztotei prezzi dei titoli.

Gli strumenti finanziari obbligazionari sono esigerevalentemente in Euro; la gestione e
incentrata su titoli governativi, 0 comunque cotingainvestment gradee volta a cogliere
opportunita di posizionamento del portafoglio sulava dei tassi di interesse dei titoli di
Stato e dei differenziali di rendimento offerti digdli corporate.

La natura degli investimenti utilizzati comportaauesposizione al rischio cambio: la
gestione terra conto dell andamento dei mercatutaa utilizzando, ove opportuno,
operazioni di copertura del rischio di cambio.

La Societa puo affidare il servizio di gestione gatrimonio del fondo ad intermediari
abilitati a tale servizio, anche appartenenti aigpo Generali, che opereranno sulla base dei
criteri e degli obiettivi previsti dalla Societacemunque conformi al presente regolamento.
In ogni caso la responsabilita per I'attivita dsiene del fondo nei confronti degli assicurati
e esclusivamente a carico della Societa stessa.

Descrizione degli indici che compongono il benchtnar

L’indice  MSCI Europe (Morgan Stanley Capital Indexurope) € rappresentativo
dellandamento dei titoli azionari europei ed € posto dai titoli azionari a maggiore
capitalizzazione nei principali mercati finanzisguropei. E disponibile con frequenza
giornaliera.

L’indice MSCI US (Morgan Stanley Capital Index USjappresentativo del’andamento dei
titoli azionari statunitensi ed & composto dailiti@ionari a maggiore capitalizzazione nel
mercato finanziario statunitense. E disponibile tequenza giornaliera.

L'indice MSCI Japan (Morgan Stanley Capital Indexapdn) € rappresentativo
dellandamento dei titoli azionari giapponesi edanposto dai titoli azionari a maggiore
capitalizzazione nel mercato finanziario giappong&seisponibile con frequenza giornaliera.

L’indice JP Morgan Emu Cash 3m é rappresentatiltaddamento del mercato monetario
nell'area Euro a scadenza fissa (3 mesi). L'inéicksponibile con frequenza giornaliera.
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B) Limiti

Gli investimenti ammissibili per il patrimonio déndo nonché la definizione dei limiti

quantitativi e qualitativi al loro utilizzo sono fitgti dalla Circolare Isvap 474/D del 21

febbraio 2002 alla Sezione 3, dalla Circolare Isv¥af/D del 1° marzo 2005 nella Parte Il e
dalle successive modifiche ed integrazioni.

Il fondo pud investire in strumenti finanziari deati nel rispetto dei presupposti, delle
finalita e delle condizioni per il loro utilizzo @visti dal Provvedimento ISVAP n. 297/96, e
successive modifiche ed integrazioni. Tale impiaga pud alterare i profili di rischio e le
caratteristiche del fondo interno esplicitati negolamento. In particolare, gli strumenti
finanziari derivati possono essere utilizzati cors¢opo di ridurre il rischio di investimento
o di pervenire ad una gestione efficace del pogtadp cosi come definite dal citato
Provvedimento ISVAP.

Agli investimenti relativi al fondo si applicangrincipi stabiliti dall'art. 30, comma 3, del
D. Lgs. 174 del 17 marzo 1995 e le specifiche diggoni dellISVAP, nonché le delibere
del Consiglio di Amministrazione e le disposizidamterne in materia della Societa.

C) Valore complessivo del fondo
Il valore complessivo del fondo & dato dalla difeza fra attivita e passivita.

1) Al fine della gestione del fondo interno vergstituito un conto corrente dedicato per la
gestione della liquidita ed un conto di depositolitseparato.

2) Le attivita sono composte da:

- tutti gli strumenti finanziari assegnati al fonder glata operazione;

- la posizione netta di liquidita derivante dal salidpido dei depositi bancari alla
data di valorizzazione e dalla liquidita impegnaea operazioni da regolare;

- il dividendo lordo deliberato e messo in pagamamionon ancora incassato;

- tutti gli interessi lordi maturati e non perceffiitio al giorno di valorizzazione.

3) Nella determinazione del valore complessivoadplissivita vengono inclusi, fra I'altro,
le seguenti spese non ancora liquidate:

- oneri inerenti alla acquisizione ed alla dismissiatelle attivita del fondo ed
ulteriori oneri di diretta pertinenza;

- spese di amministrazione e custodia delle attigi#h fondo dovute alla banca
depositaria;

- spese di pubblicazione del valore della quota;

- spese sostenute per l'attivita svolta dalla soaletavisione.

Gli eventuali crediti d'imposta sono trattenutildabocieta.
D) Criteri di valorizzazione del patrimonio del fondo

Il valore complessivo del fondo viene calcolatdisetnalmente conformemente ai seguenti
criteri:
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1) Il calcolo si riferisce al valore delle attivita delle passivita delbiorno di
valorizzazione che coincide con il venerdi di ogni settimanaeyey nel caso in
cui tale giorno fosse festivo, con il primo gioravorativo precedente.

2) Il valore delle attivita viene determinato cometseg

- il valore dei contanti, dei depositi, dei titolvesta, dei dividendi ed interessi
maturati € non ancora incassati al valore nomjnale

- la valorizzazione degli strumenti finanziari negdizi su un mercato
regolamentato avviene sulla base della quotaziomé giorno di
valorizzazione ovvero sulla base dellultima quaiae disponibile
precedente;

- la valorizzazione degli strumenti finanziari hongoeiati su un mercato
regolamentato avviene sulla base di una stima ptadeel loro valore di
realizzo alla data del giorno di valorizzazione;

- le quote di OICR sono valutate al valore del giodhwalorizzazione ovvero
all'ultimo valore disponibile precedente;

- 1 titoli espressi in una valuta diversa dalla dividi riferimento sono
convertiti in tale divisa sulla base dei tassi @mbio correnti del giorno di
valorizzazione;

- il tasso di cambio e coerente con quello utilizza¢o la valorizzazione del
benchmark.

3) Gli strumenti finanziari derivati e i pronti conttermine che costituiscono della
passivita sono valorizzati in base agli stessedritisti al punto 2, relativamente
agli strumenti negoziati e non negoziati su menmegolamentati.

4) Il valore delle altre passivita viene valorizzato@ore nominale.

E) Commissioni
Sono a carico del fondo le spese, dirette ed ittdirdi seguito indicate:

- una commissione di gestione, applicata dalla Sicpetri all’l,62% su base annua
del valore complessivo del fondo stesso calcolata riferimento al giorno di
valorizzazione;

- le spese indicate al punto 3) dell’articolo C).

La commissione di gestione e le spese innanzecitanhgono prelevate, successivamente ad
ogni valorizzazione, dal conto corrente bancarioudial punto 1 dell'articolo C).

A carico del fondo é inoltre prevista una commissiai incentivo qualora la variazione
percentuale del valore della quota del fondo ditha valorizzazione del mese rispetto
all'ultima valorizzazione dello stesso mese deltarprecedente risulti positiva e superiore
alla variazione percentuale del parametro di rifierito di cui alla lettera A), registrata nello
stesso periodo.

Tale commissione di incentivo & addebitata allanprivalorizzazione successiva, in misura
pari al 2% della differenza tra la sopraindicatdamone percentuale del valore della quota
del fondo e la sopraindicata variazione percentdealkindice di riferimento e si applica al
valore complessivo del fondo alla fine del mesegdente.

Restano a carico della Societa eventuali speseahridall’affidamento ad intermediari
abilitati del servizio di gestione.

Il valore del fondo al netto delle commissioni apgle € definito “valore complessivo netto”
del fondo.
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F) Determinazione del valore della quota

La Societa calcola il valore unitario della quotgnio settimana dividendo il valore
complessivo netto del fondo, determinato nei termicon le modalita di cui ai precedenti
punti D) ed E), per il numero delle quote parteetpal fondo entrambi relativi ajiorno di
valorizzazione

Il valore unitario della quota viene pubblicatorgialmente su “Il Sole 24 Ore”.

G) Rendiconto annuale del fondo

Il fondo redige alla fine dell’esercizio annualeghdiconto della gestione, comprensivo del
confronto tra le variazioni del valore della quatel fondo e 'andamento dell'indice di
riferimento di cui alla lettera A), che viene sgibato al giudizio di una societa di revisione
iscritta all'albo di cui all’'art. 161 del d.lgs. 2dbbraio 1998 n. 58.

Tale rendiconto, corredato dal giudizio espressta deocieta di revisione, viene inviato
all'lSVAP e depositato presso la sede legale e taetAgenzie della Societa.

H) Fusione con fondi interni della Societa

E possibile la fusione con altri fondi interni, tasti dalla Societa, aventi comunque
caratteristiche similari al presente fondo interno.

La fusione ha lo scopo di perseguire I'ottimizzazaella redditivita del fondo in relazione
a rilevanti mutamenti degli scenari finanziari paxticolari vicende del fondo stesso, anche
con riferimento ad eventuali significative modifechtrodotte alla normativa di riferimento.

L'operazione di fusione e effettuata a valori diroao, attribuendo ai contraenti un numero
di quote del fondo incorporante il cui controvalaremplessivo & pari al controvalore
complessivo delle quote possedute dal Contraentefat®lo incorporato, valorizzate

all'ultima quotazione ante fusione.

La fusione non comporta alcun onere aggiuntivorazcealei contraenti. Il regolamento del
fondo interno di destinazione sara comunicato @& itwontraenti. Gli effetti della fusione

saranno sospesi per novanta giorni dalla data diuo@azione; entro tale termine |l
Contraente ha la possibilita di sciogliere il catit o trasferire le disponibilitd presso altro
fondo interno della Societa senza applicaziondodina penalita.

I) Modifiche al Regolamento

Eventuali modifiche al presente Regolamento sargossibili a seguito di adeguamento
dello stesso alla normativa primaria e secondargetiore oppure a fronte di mutati criteri
gestionali, con esclusione di quelle meno favoligwal il Contraente.

Le modifiche saranno tempestivamente notificatdSMIAP e contestualmente depositate
presso tutte le Agenzie della Societa. La Societatvyede anche a darne comunicazione a
tutti i contraenti.

L'efficacia delle modifiche relative agli adeguartiemormativi decorreranno dalla data di
entrata in vigore della normativa stessa; nedli adtsi sara sospesa per novanta giorni dalla
data di comunicazione ed entro tale termine i @amti hanno la possibilita di sciogliere il
contratto o trasferire le disponibilita pressoafiondo interno senza applicazione di alcuna
penalita.
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Fondo Interno “A.G. Euro Blue Chips”
A) Obiettivi e descrizione del fondo

Il fondo persegue l'obiettivo di incrementare ilosualore nel lungo termine, attraverso
linvestimento in un portafoglio di selezionati wtmenti finanziari trattati nei principali
mercati azionari europei; il fondo € caratterizadaoun livello di rischio medio-alto.

In particolare la politica di gestione mira a maszgrare il rendimento del fondo rispetto ad
un parametro oggettivo di riferimento (benchmadenitificato dalla seguente composizione
di indici di mercato:

—90% MSCI Europe;
—10% JP Morgan Emu Cash 3m.

Caratteristiche

Il fondo é di tipo azionario ed investe prevalergate in strumenti finanziari rappresentativi
del capitale di rischio negoziati sui principali nc&ti europei.

Sono inoltre utilizzati strumenti finanziari di apbbligazionario e monetario, warrants e
obbligazioni convertibili negoziati sui principatliercati europei.

L'investimento in strumenti finanziari di tipo ariario puo variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo; la percentuale rieate risulta pertanto investita negli altri
strumenti finanziari innanzi citati.

Gli strumenti finanziari oggetto di investimentosgono essere emessi anche da Societa
appartenenti al Gruppo Generali.

Il fondo puo investire in misura non superiore al 10% del patnio in parti di OICF
armonizzati e non armonizzati, questi ultimi neniti e alle condizioni previste dalla
normativa, denominati in valute di paesi appartér@@hOCSE, anche promossi o gestiti da
imprese appartenenti al Gruppo Generali, il curipanio sia gestito coerentemente al
presente regolamento (di tipologie congruenti tispealla ripartizione prevista tra le
componenti azionaria ed obbligazionaria del Fondo).

Il patrimonio complessivo del Fondo e investitasfrumenti finanziari denominati in euro ed
in altre valuta europee. Gli investimenti sono tff@ti prevalentemente in titoli quotati nei
mercati ufficiali o regolamentati, riconosciutigmarmente funzionanti.

Per la componente azionaria la gestione e le sdeltevestimento si basano sia sull’analisi
di dati macroeconomici (ciclo economico, andamefeotassi di interesse e delle valute,
politiche monetarie e fiscali) sia sullo studio d@mdamentali delle singole societa, quali i
dati reddituali, i piani di sviluppo e le quote miercato. La gestione sara prevalentemente
incentrata sulle scelte di allocazione settoriaté quelle societa che forniscono prospettive
di una crescita degli utili e /o di una rivalutazéodei prezzi dei titoli.

La gestione della componente obbligazionaria énma&a su titoli governativi, 0 comunque
con ratinginvestment gradee volta a cogliere opportunita di posizionamedgbportafoglio
sulla curva dei tassi di interesse dei titoli ditBte dei differenziali di rendimento offerti dai
titoli corporate.
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La natura degli investimenti utilizzati comportaauesposizione al rischio cambio: la
gestione terra conto dellandamento dei mercatiuteal utilizzando, ove opportuno,
operazioni di copertura del rischio di cambio.

La Societa puo affidare il servizio di gestione gatrimonio del fondo ad intermediari
abilitati a tale servizio, anche appartenenti aigpo Generali, che opereranno sulla base dei
criteri e degli obiettivi previsti dalla Socieeacomunqgue conformi al presente regolame

In ogni caso la responsabilita per I'attivita dsiene del fondo nei confronti degli assicurati
e esclusivamente a carico della Societa stessa.

Descrizione degli indici che compongono il benchtar

L’indice  MSCI Europe (Morgan Stanley Capital Indexurope) € rappresentativo
dellandamento dei titoli azionari europei ed € posto dai titoli azionari a maggiore
capitalizzazione nei principali mercati finanziauropei. E disponibile con frequenza
giornaliera.

L'indice JP Morgan Emu Cash 3m € rappresentatiitaddamento del mercato monetario
nell’area Euro a scadenza fissa (3 mesi). L'in@ickésponibile con frequenza giornaliera.

B) Limiti

Gli investimenti ammissibili per il patrimonio débndo nonché la definizione dei limiti

quantitativi e qualitativi al loro utilizzo sono fu&ti dalla Circolare Isvap 474/D del 21

febbraio 2002 alla Sezione 3, dalla Circolare Isvap/D del 1° marzo 2005 nella Parte Il e
dalle successive modifiche ed integrazioni.

Inoltre, I'investimento in strumenti finanziari, @ssi da emittenti nei quali il fondo investe
piu del 5% rispetto al patrimonio relativo all’'witd valore pubblicato, sommati fra loro non
possono superare il 40% del patrimonio relativauléiino valore pubblicato.

Il fondo pud investire in strumenti finanziari deati nel rispetto dei presupposti, delle
finalitd e delle condizioni per il loro utilizzo gvisti dal Provvedimento ISVAP n. 297/96, e
successive modifiche ed integrazioni. Tale impiaga puod alterare i profili di rischio e le
caratteristiche del fondo interno esplicitati nebolamento. In particolare, gli strumenti
finanziari derivati possono essere utilizzati corstopo di ridurre il rischio di investimento
o di pervenire ad una gestione efficace del pogtadp cosi come definite dal citato
Provvedimento ISVAP.

Agli investimenti relativi al fondo si applicangrincipi stabiliti dall’art. 30, comma 3, del
D. Lgs. 174 del 17 marzo 1995 e le specifiche digoni dell'ISVAP, nonché le delibere
del Consiglio di Amministrazione e le disposiziamterne in materia della Societa.

C) Valore complessivo del fondo

Il valore complessivo del fondo e dato dalla difeza fra attivita e passivita.

1) Al fine della gestione del fondo interno verostituito un conto corrente dedicato per la
gestione della liquidita ed un conto di depositolitseparato.

2) Le attivita sono composte da:
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- tutti gli strumenti finanziari assegnati al fonder gata operazione;

- il saldo liquido del deposito bancario di gestia@ie data di valorizzazione, con
evidenza dei versamenti riscontrati nell'intervatiovalorizzazione, i quali non
contribuiscono alla determinazione della liquiditaiferimento;

- il dividendo lordo deliberato e messo in pagamemionon ancora incassato;

- tutti gli interessi maturati e non percepiti finoggoorno di valorizzazione;

- tutti i crediti nei confronti della Societa deritadalle ritenute fiscali come dal
paragrafo successivo.

Tutti i dividendi e gli interessi di competenza €tmhdo sono al lordo delle ritenute fiscali
applicabili dalle autorita fiscali; la differenzeafl'importo lordo e quello effettivamente
incassato costituira un credito nei confronti dedlacieta che verra compensato con le
commissioni di gestione addebitate al momento deHdorizzazione. Le eventuali
eccedenze verranno compensate alla successivizzaloone.

Gli eventuali crediti d'imposta sono trattenutildabocieta.

3) Nella determinazione del valore complessivo deldsssprvitd vengono inclusi, fra
I'altro, le seguenti spese non ancora liquidate:

- oneri inerenti alla acquisizione ed alla dismissiatelle attivita del fondo ed
ulteriori oneri di diretta pertinenza;

- spese di amministrazione e custodia delle attigi#h fondo dovute alla banca
depositaria;

- spese di pubblicazione del valore della quota;

- spese sostenute per l'attivita svolta dalla soaletavisione.

D) Criteri di valorizzazione del patrimonio del fondo

Il valore complessivo del fondo viene calcolatdisgtnalmente conformemente ai seguenti
criteri.

1) Il calcolo si riferisce al valore delle attivita delle passivita delgiorno di
valorizzazionge che coincide con il venerdi di ogni settimanaeray nel caso in cui
tale giorno fosse festivo, con il primo giorno leativo precedente.

2) Il valore delle attivita viene determinato comeuseg

- il valore dei contanti, dei depositi, dei titolivasta, dei dividendi ed interessi
maturati e non ancora incassati al valore nominale;

- la valorizzazione degli strumenti finanziari negizsu un mercato regolamentato
awviene sulla base della quotazione del giorncathnzzazione ovvero sulla base
dell'ultima quotazione disponibile precedente;

- la valorizzazione degli strumenti finanziari nongoeiati su un mercato
regolamentato avviene sulla base di una stima ptad#el loro valore di realizzo
alla data del giorno di valorizzazione;

- le quote di OICR sono valutate al valore del giodiovalorizzazione ovvero
all'ultimo valore disponibile precedente;

- i titoli espressi in una valuta diversa dalla dividi riferimento sono convertiti in
tale divisa sulla base dei tassi di cambio corréeltigiorno di valorizzazione;

- il tasso di cambio & coerente con quello utilizzatr la valorizzazione del
benchmark.
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3) Gli strumenti finanziari derivati e i pronti dpo termine che costituiscono della
passivita sono valorizzati in base agli stessedritisti al punto 2, relativamente agli
strumenti negoziati e non negoziati su mercati leegentati.

4) Il valore delle altre passivita viene valorizzat valore nominale.

E) Commissioni
Sono a carico del fondo le spese, dirette ed ittdirdi seguito indicate:

- una commissione di gestione, applicata dalla Sacjetri all'l,5% su base annua
del valore complessivo del fondo stesso calcolata riferimento al giorno di
valorizzazione;

- le spese indicate al punto 3) dell’articolo C).

La commissione di gestione e le spese innanziecit@ihgono prelevate, successivamente ad
ogni valorizzazione, dal conto corrente bancarioudial punto 1 dell'articolo C).

Il valore risultante é definito “valore complessivetto” del fondo.

Rimangono a carico della Societa eventuali speseadi dall’affidamento ad intermediari
abilitati del servizio di gestione.

F) Determinazione del valore della quota

La Societa calcola il valore unitario della quotgnio settimana dividendo il valore
complessivo netto del fondo, determinato nei termicon le modalita di cui ai precedenti
punti D) ed E), per il numero delle quote partestpal fondo entrambi relativi ajiorno di

valorizzazione.

Il valore unitario della quota viene pubblicatorgialmente su “Il Sole 24 Ore”.

G) Rendiconto annuale del fondo

Il fondo redige alla fine dell’esercizio annualeehdiconto della gestione, comprensivo del
confronto tra le variazioni del valore della quatel fondo e 'andamento dell'indice di
riferimento di cui alla lettera A), che viene sgibato al giudizio di una societa di revisione
iscritta all'albo di cui all’'art. 161 del d.lgs. 2dbbraio 1998 n. 58.

Tale rendiconto, corredato dal giudizio espressta d=ocieta di revisione, viene inviato
all'lSVAP e depositato presso la sede legale e taetAgenzie della Societa.

H) Fusione con fondi interni della Societa

E possibile la fusione con altri fondi interni, tiasti dalla Societa, aventi comunque
caratteristiche similari al presente fondo interno.

La fusione ha lo scopo di perseguire I'ottimizzasalella redditivita del fondo in relazione
a rilevanti mutamenti degli scenari finanziari paxticolari vicende del fondo stesso, anche
con riferimento ad eventuali significative modifichintrodotte alla normativa primaria e
secondaria di settore.

PRATICO CLUB /I — ed. 05/11 — Condizioni di assiazione — Pagina 26 di 32



L’'operazione di fusione é effettuata a valori diroato, attribuendo ai contraenti un numero
di quote del fondo incorporante il cui controvalaemplessivo & pari al controvalore
complessivo delle quote possedute dal Contraentefat®lo incorporato, valorizzate

all'ultima quotazione ante fusione.

La fusione non comporta alcun onere aggiuntivorazcealei contraenti. Il regolamento del
fondo interno di destinazione sara comunicato t itwontraenti. Gli effetti della fusione

saranno sospesi per novanta giorni dalla data diuo@cazione; entra tale termine il
Contraente ha la possibilita di sciogliere il catit o trasferire le disponibilitd presso altro
fondo interno della Societa senza applicaziondodina penalita.

I) Modifiche al Regolamento

Eventuali modifiche al presente Regolamento sargossibili a seguito di adeguamento
dello stesso alla normativa primaria e seconddrigetiore oppure a fronte di mutati criteri
gestionali, con esclusione di quelle meno favoligwal il Contraente.

Le modifiche saranno tempestivamente notificatdSMIAP e contestualmente depositate
presso tutte le Agenzie della Societa. La Societatvyede anche a darne comunicazione a
tutti i contraenti.

L'efficacia delle modifiche relative agli adeguartiemormativi decorreranno dalla data di
entrata in vigore della normativa stessa; nedli adtsi sara sospesa per novanta giorni dalla
data di comunicazione ed entro tale termine i @amti hanno la possibilita di sciogliere il
contratto o trasferire le disponibilita pressoafiondo interno senza applicazione di alcuna
penalita.
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Fondo Interno “A.G. Italian Equity”
A) Obiettivi e descrizione del fondo

Il fondo persegue l'obiettivo di incrementare ilosualore nel lungo termine, attraverso
linvestimento in un portafoglio di selezionati wimenti finanziari trattati nel mercato
italiano; il fondo & caratterizzato da un livelloridchio medio-alto.

In particolare la politica di gestione mira a maszgrare il rendimento del fondo rispetto ad
un parametro oggettivo di riferimento (benchmadenitificato dalla seguente composizione
di indici di mercato:

—90% Milan COMIT Global;
—10% JP Morgan Emu Cash 3m.

Caratteristiche

Il fondo é di tipo azionario ed investe prevalergate in strumenti finanziari rappresentativi
del capitale di rischio negoziati sul mercato regentato italiano.

Sono inoltre utilizzati strumenti finanziari di épobbligazionario e monetario, warrants e
obbligazioni convertibili negoziati in mercati rdgmentati appartenenti all’area Euro.

L'investimento in strumenti finanziari di tipo ariario puo variare tra il 70% ed il 100%
dell'investimento complessivo; la percentuale rieate risulta pertanto investita negli altri
strumenti finanziari innanzi citati.

Gli strumenti finanziari oggetto di investimentosgono essere emessi anche da Societa
appartenenti al Gruppo Generali.

Il fondo puo investire in misura non superiore al 10% del patnio in parti di OICF
armonizzati e non armonizzati, questi ultimi neniti e alle condizioni previste dalla
normativa, denominati in valute di paesi appartér@@hOCSE, anche promossi o gestiti da
imprese appartenenti al Gruppo Generali, il curipanio sia gestito coerentemente al
presente regolamento (di tipologie congruenti tispealla ripartizione prevista tra le
componenti azionaria ed obbligazionaria del Fondo).

Per la componente azionaria la gestione e le sdeltevestimento si basano sia sull'analisi
di dati macroeconomici (ciclo economico, andamefeotassi di interesse e delle valute,
politiche monetarie e fiscali) sia sullo studio fl@mdamentali delle singole societa, quali i
dati reddituali, i piani di sviluppo e le quote miercato. La gestione sara prevalentemente
incentrata sulle scelte di allocazione settoriaté quelle societa che forniscono prospettive
di una crescita degli utili e /o di una rivalutazeodei prezzi dei titoli.

La gestione della componente obbligazionaria énfma&a su titoli governativi, 0 comunque
con ratinginvestment gradee volta a cogliere opportunita di posizionamedabportafoglio
sulla curva dei tassi di interesse dei titoli catSte dei differenziali di rendimento offerti dai
titoli corporate.

La natura degli investimenti utilizzati non comgouna esposizione al rischio cambio.
La Societa puo affidare il servizio di gestione gatrimonio del fondo ad intermediari

abilitati a tale servizio, anche appartenenti aigpo Generali, che opereranno sulla base dei
criteri e degli obiettivi previsti dalla Societacemunque conformi al presente regolamento.
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In ogni caso la responsabilita per I'attivita dsiene del fondo nei confronti degli assicurati
e esclusivamente a carico della Societa stessa.

Descrizione degli indici che compongono il benchtar

L'indice e rappresentativo dell’'andamento dei tiaionari quotati nella Borsa italiana ed e
ponderato in base alla capitalizzazione di Borsagdi titolo rispetto a quella totale; I'indice
e calcolato sulla base dei prezzi di riferiment@etisponibile con frequenza giornaliera.

L'indice JP Morgan Emu Cash 3m é rappresentatiitaddamento del mercato monetario
nell'area Euro a scadenza fissa (3 mesi). E’ didjplencon frequenza giornaliera.

B) Limiti

Gli investimenti ammissibili per il patrimonio débndo nonché la definizione dei limiti

quantitativi e qualitativi al loro utilizzo sono fitgti dalla Circolare Isvap 474/D del 21

febbraio 2002 alla Sezione 3, dalla Circolare Isvaf/D del 1° marzo 2005 nella Parte Il e
dalle successive modifiche ed integrazioni.

Inoltre, I'investimento in strumenti finanziari, @ssi da emittenti nei quali il fondo investe
piu del 5% rispetto al patrimonio relativo all’'witd valore pubblicato, sommati fra loro non
possono superare il 40% del patrimonio relativaléilno valore pubblicato.

Il fondo puo investire in strumenti finanziari deati nel rispetto dei presupposti, delle
finalita e delle condizioni per il loro utilizzo evisti dal Provvedimento ISVAP n. 297/96, e
successive modifiche ed integrazioni. Tale impiaga puo alterare i profili di rischio e le
caratteristiche del fondo interno esplicitati nebolamento. In particolare, gli strumenti
finanziari derivati possono essere utilizzati cors¢opo di ridurre il rischio di investimento
o di pervenire ad una gestione efficace del pogtafp cosi come definite dal citato
Provvedimento ISVAP.

Agli investimenti relativi al fondo si applicangrincipi stabiliti dall’art. 30, comma 3, del
D. Lgs. 174 del 17 marzo 1995 e le specifiche digoni dell'ISVAP, nonché le delibere
del Consiglio di Amministrazione e le disposizidamterne in materia della Societa.

C) Valore complessivo del fondo
Il valore complessivo del fondo e dato dalla difeza fra attivita e passivita.

1) Al fine della gestione del fondo interno verostituito un conto corrente dedicato per la
gestione della liquidita ed un conto di depositolitseparato.

2) Le attivitd sono composte da:

- tutti gli strumenti finanziari assegnati al fonder gata operazione;

- il saldo liquido del deposito bancario di gestiale data di valorizzazione, con
evidenza dei versamenti riscontrati nell'intervatiovalorizzazione, i quali non
contribuiscono alla determinazione della liquidit&iferimento;

- il dividendo lordo deliberato e messo in pagamamionon ancora incassato;

- tutti gli interessi maturati e non percepiti finoggoorno di valorizzazione;

- tutti i crediti nei confronti della Societa deritadalle ritenute fiscali come dal
paragrafo successivo.
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Tutti i dividendi e gli interessi di competenza €tmhdo sono al lordo delle ritenute fiscali
applicabili dalle autorita fiscali; la differenzeafl’importo lordo e quello effettivamente
incassato costituira un credito nei confronti dedlacieta che verra compensato con le
commissioni di gestione addebitate al momento deHdorizzazione. Le eventuali
eccedenze verranno compensate alla successivizzakione.

Gli eventuali crediti d'imposta sono trattenutildebocieta.

3) Nella determinazione del valore complessivo deldssprvitd vengono inclusi, fra
I'altro, le seguenti spese non ancora liquidate:

- oneri inerenti alla acquisizione ed alla dismissiatelle attivita del fondo ed
ulteriori oneri di diretta pertinenza;

- spese di amministrazione e custodia delle attigi#h fondo dovute alla banca
depositaria;

- spese di pubblicazione del valore della quota;

- spese sostenute per 'attivita svolta dalla sodetavisione.

D) Criteri di valorizzazione del patrimonio del fondo

Il valore complessivo del fondo viene calcolatdisgtnalmente conformemente ai seguenti
criteri:

1) il calcolo si riferisce al valore delle attiviéddelle passivita defiorno di valorizzazione
che coincide con il venerdi di ogni settimana owyerel caso in cui tale giorno fosse
festivo, con il primo giorno lavorativo precedente.

2) Il valore delle attivita viene determinato cogssgue:

- il valore dei contanti, dei depositi, dei titolivasta, dei dividendi ed interessi
maturati e non ancora incassati al valore nominale;

- la valorizzazione degli strumenti finanziari negizsu un mercato regolamentato
awviene sulla base della quotazione del giornaatthnzzazione ovvero sulla base
dell'ultima quotazione disponibile precedente;

- la valorizzazione degli strumenti finanziari nongoeiati su un mercato
regolamentato avviene sulla base di una stima ptad#el loro valore di realizzo
alla data del giorno di valorizzazione;

- le quote di OICR sono valutate al valore del giodiovalorizzazione ovvero
all'ultimo valore disponibile precedente.

3) Gli strumenti finanziari derivati e i pronti dpo termine che costituiscono della
passivita sono valorizzati in base agli stessedritisti al punto 2, relativamente agli
strumenti negoziati e non negoziati su mercatileegentati.

4) Il valore delle altre passivita viene valorizzat valore nominale.
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E) Commissioni
Sono a carico del fondo le spese, dirette ed ittdirdi seguito indicate:

- una commissione di gestione, applicata dalla Sicpetri all’l,62% su base annua
del valore complessivo del fondo stesso calcolata riferimento al giorno di
valorizzazione;

- le spese indicate al punto 3) dell’articolo C).

La commissione di gestione e le spese innanziecit@aihgono prelevate, successivamente ad
ogni valorizzazione, dal conto corrente bancariouilial punto 1 dell'articolo C).

Il valore risultante e definito “valore complessivetto” del fondo.

Rimangono a carico della Societa eventuali speseasi dall’affidamento ad intermediari
abilitati del servizio di gestione.

F) Determinazione del valore della quota

La Societa calcola il valore unitario della quotgnio settimana dividendo il valore
complessivo netto del fondo, determinato nei termicon le modalita di cui ai precedenti
punti D) ed E), per il numero delle quote partestpal fondo entrambi relativi ajiorno di
valorizzazione

Il valore unitario della quota viene pubblicatorgialmente su “Il Sole 24 Ore”.

G) Rendiconto annuale del fondo

Il fondo redige alla fine dell’esercizio annualeehdiconto della gestione, comprensivo del
confronto tra le variazioni del valore della quatel fondo e I'andamento dell'indice di
riferimento di cui alla lettera A), che viene sgibato al giudizio di una societa di revisione
iscritta all'albo di cui all’art. 161 del d.lgs. 2dbbraio 1998 n. 58.

Tale rendiconto, corredato dal giudizio espressta deocieta di revisione, viene inviato
all'lSVAP e depositato presso la sede legale e taetAgenzie della Societa.

H) Fusione con fondi interni della Societa

E possibile la fusione con altri fondi interni, tiasti dalla Societa, aventi comunque
caratteristiche similari al presente fondo interno.

La fusione ha lo scopo di perseguire I'ottimizzasalella redditivita del fondo in relazione
a rilevanti mutamenti degli scenari finanziari paxticolari vicende del fondo stesso, anche
con riferimento ad eventuali significative modifichintrodotte alla normativa primaria e
secondaria di settore.

L’'operazione di fusione é effettuata a valori diroato, attribuendo ai contraenti un numero
di quote del fondo incorporante il cui controvalaemplessivo & pari al controvalore
complessivo delle quote possedute dal Contraentefatwlo incorporato, valorizzate

all'ultima quotazione ante fusione.
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La fusione non comporta alcun onere aggiuntivorecaalei contraenti. Il regolamento del
fondo interno di destinazione sara comunicato t itwontraenti. Gli effetti della fusione

saranno sospesi per novanta giorni dalla data ciuo@cazione; entra tale termine il
Contraente ha la possibilita di sciogliere il cattw o trasferire le disponibilita presso altro
fondo interno della Societa senza applicaziondodina penalita.

I) Modifiche al Regolamento

Eventuali modifiche al presente Regolamento sargossibili a seguito di adeguamento
dello stesso alla normativa primaria e secondargetiore oppure a fronte di mutati criteri
gestionali, con esclusione di quelle meno favoligwal il Contraente.

Le modifiche saranno tempestivamente notificatdSMIAP e contestualmente depositate
presso tutte le Agenzie della Societa. La Societatvyede anche a darne comunicazione a
tutti i contraenti.

L'efficacia delle modifiche relative agli adeguartiemormativi decorreranno dalla data di
entrata in vigore della normativa stessa; nedli adtsi sara sospesa per novanta giorni dalla
data di comunicazione ed entro tale termine i @amti hanno la possibilita di sciogliere il
contratto o trasferire le disponibilita pressoafiondo interno senza applicazione di alcuna
penalita.

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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GLOSSARIO

ORATICACLUB

| ntegrazione

Assicurazione a vita intera con capitale rivalutade a premi unici
ricorrenti e premi unici aggiuntivi collegata eventialmente a fondi interni
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Agli effetti del presente Fascicolo informativargiendono per:

Annualita assicurativa

Annualita di premio

Assicurato

Beneficiario

Capitale base

Condizioni di
assicurazione

Contraente

Data di decorrenza

Fondi interni

Gestione separata di attivi

ISVAP

Partecipazione agli utili
Polizza

Premio

Premio in euro

Premio per quote

Proposta di assicurazione

Quota del fondo interno

Quote base

Ricorrenza annuale del
contratto

Societa

Valore complessivo netto
del fondo interno

Tasso minimo garantito

Valore unitario della
guota

La prima annualita assicurativa coincide con iligaw che intercorre tra la data di decorrenza priaa
ricorrenza annuale. Per le annualita assicuratioeessive € il periodo che intercorre tra due anrtse
ricorrenze annuali del contratto.

L'importo di premio stabilito dal Contraente in os@me della ricorrenza annuale del contratto, da
corrispondere con le modalita di frazionamento qehs.

La persona fisica sulla cui vita é stipulata I'essazione: il calcolo delle prestazioni previsté amtratto di
assicurazione é determinato in funzione dei subiategrafici e degli eventi che si verificano citmla sua
vita.

La persona fisica o giuridica a cui sono erogagésstazioni previste dal contratto di assicurazion

Il capitale ottenuto sottraendo dalla parte di peeespressa in valuta contrattuale i diritti, i tt@gavanti sul
premio e il costo relativo alla copertura del risatlemografico.

Tale capitale rappresenta il valore contrattualefeliimento per il calcolo delle prestazioni egsein valuta
contrattuale.

I documento che disciplina in via generale il attb di assicurazione.

La persona fisica o giuridica che stipula il cofitrali assicurazione, impegnandosi al versameritcetiivo
premio.

La data di riferimento, indicata in polizza, pecdlcolo delle prestazioni contrattuali.

Fondi di investimento appositamente creati da Asamioni Generali S.p.A. in funzione di prodotti
assicurativo - finanziari le cui prestazioni vanaa seconda del’andamento degli strumenti finahzia
compresi nei fondi.

Termine con cui € indicata una speciale forma dtigee interna degli investimenti, separata dalgudsglle
altre attivita di Assicurazioni Generali S.p.A..ecbonsente di attribuire, al contratto ad essagatb, parte
dei rendimenti finanziari realizzati.

Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni Prigae di Interesse Collettivo.
Il rendimento finanziario annualmente attribuitaahtratto.

I documento che prova e disciplina il contratt@dsicurazione.

L’importo che il Contraente corrisponde a AssicuraziGenerali S.p.A.

La parte di premio che viene investita nella Gestiseparata prescelta.

La parte di premio che viene impiegata per I'acguil quote.

Il documento con il quale il Contraente chiede ai@sszioni Generali S.p.A. di stipulare un cortvadi
assicurazione.

L'unita di misura utilizzata per esprimere le pezsdni del contratto.

Le quote ottenute dividendo la parte di premiogueste, al netto dei diritti e dell’eventuale cifissa, per il
tasso di premio e per il valore unitario della guoelgiorno di riferimento relativo alla data di versamento
del premio. Tali quote rappresentano il valore atuale di riferimento per il calcolo delle pregtmi
espresse in quote.

L'anniversario della data di decorrenza.

Assicurazioni Generali S.p.A., impresa che esefeitassicurazioni e le operazioni indicate all’@tdel
Decreto Legislativo 7 settembre 2005, n. 209.

Il valore ottenuto sommando le attivita presentl fendo interno (titoli, dividendi, interessi, efce
sottraendo le passivita (spese, imposte, ecc.)

Il rendimento finanziario annuo minimo riconoscigtale prestazioni, alla scadenza o a seguito ee¢sso
dell’Assicurato, che Assicurazioni Generali S.pgArantisce al Beneficiario al momento della liquidae.

Il valore ottenuto dividendo il valore complessivetto del fondo interno, nel giorno di valorizzamo per il
numero delle quote partecipanti al fondo interria stessa data.

Data ultimo aggiornamento: 31/05/2011
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