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Contratto di assicurazione a vita intera
con capitale rivalutabile a premio unico

Contratti con decorrenza nel mese di gennaio 2012

Il presente Fascicolo informativo, contenente
- Scheda sintetica
Nota informativa
Condizioni di assicurazione, comprensive del Regatzento della Gestione separata
Glossario
Modulo di proposta
deve essere consegnato al Contraente prima delldtescrizione della proposta di assicurazione.

Prima della sottoscrizione leggere attentamente I&cheda sintetica e la Nota informativa.
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SCHEDA SINTETICA

GENERALIPivg
PRIMA

Contratto di assicurazione a vita intera

con capitale rivalutabile a premio unico

Contratti con decorrenza nel mese di gennaio 2012

-~

La presente Scheda sintetica é redatta secondhéons predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenuin &
soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATNA PRIMA DELLA
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornireaatt@ente un’informazione di sintesi sulle caratihe,
sulle garanzie, sui costi e sugli eventuali riqmgisenti nel contratto e deve essere letta corgnatte alla
Nota informativa
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1. INFORMAZIONI GENERALI

l.a)

1.b)

1.0)

1.d)

l.e)

1.f)

Impresa di assicurazione
ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. é societa capogrupgel Gruppo Generali.

Informazioni sulla situazione patrimoniale dell'impresa

Patrimonio netto: 14.259,837 milioni di euro di cli556,873 relativi al capitale sociale e
12.702,964 al totale delle riserve patrimoniali.

Indice di solvibilita relativo alla gestione vita70,8%.

Tale indice rappresenta il rapporto tra I'ammontded margine di solvibilitd disponibile e
I'ammontare del margine di solvibilita richiestdldanormativa vigente.

Denominazione del contratto
GENERALI Piu&Prima

Tipologia del contratto
Le prestazioni assicurate dal presente contratio sontrattualmente garantite dall'impresa e si
rivalutano annualmente in base al rendimento diGestione separata di attivi.

Durata
Il contratto € a vita intera, pertanto la sua ducaincide con la vita dell’Assicurato.

E possibile esercitare il diritto di riscatto puéckia trascorso almeno un anno dalla decorrenza
del contrattce I’Assicurato sia in vita.

Pagamento dei premi
Periodicita di pagamento dei premi Unico

Premio minimo 5.000,00 euro

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Obiettivi ;i\s)gskt)i?ri\ir(\jtio Orizzonte temporale
Protezione Basso rischio Breve
v | Investimento Medio rischio Medio
Risparmio Alto rischio Lungo
Previdenza

GENERALI Piu&Prima realizza un investimento carateato da:

una copertura assicurativa garantita in caso chsher;
un livello di rischio basso

Si rinvia al Progetto esemplificativo dello sviluppelle prestazioni e del valore di riscatto coaten
nella sezione E della Nota informativa per l'illizstione del meccanismo di partecipazione agli. utili

L'impresa é tenuta a consegnare il Progetto eskcativo elaborato in forma personalizzata al @icdi

al momento in cui il Contraente € informato cheoihtratto & concluso.
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3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

GENERALI Piu&Prima prevede le seguenti tipologigpdestazioni:
a) Prestazioniin caso di decesso

Caso morte a vita intera In caso di decesso dell’Assicurato in qualsiasicapmv/venga, il
pagamento del capitale assicurato ai beneficiasigdati in
polizza dal Contraente

E garantita una prestazione in caso di decessoAslturato pari al premio versato iniziale,
eventualmente riproporzionato nel caso in cui sgtab effettuati riscatti parziali.

Le rivalutazioni riconosciute annualmente, unaavdlichiarate al Contraente, sono consolidate edguin
risultano definitivamente acquisite.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota infornined alla sezione B. In ogni caso le coperture
assicurative ed i meccanismi di rivalutazione dpllestazioni sono regolati dagli articoli 1 e 11lale
Condizioni di assicurazione.

4. COSTI

L'impresa, al fine di svolgere l'attivita di collmmento e di gestione dei contratti e di incassqdani,
preleva dei costi secondo la misura e le modaktiadliatamente illustrate in Nota informativa alla
sezione C

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dalzestione separata riducono I'ammontare delle
prestazioni.

Per fornire un'indicazione complessiva dei coséi ghavano a vario titolo sul contratto viene dilsty
riportato l'indicatore sintetico “Costo percentuadedio annuo” che indica di quanto si riduce ogma
per effetto dei costi, il tasso di rendimento dahtcatto rispetto a quello di una analoga operazioon
gravata da costi.

Il predetto indicatore ha una valenza orientativguanto calcolato su parametri prefissati.

Il “Costo percentuale medio annuo” in caso di rikcaei primi anni di durata contrattuale puo riace
significativamente superiore al costo riportateanrispondenza del 5° anno.

Indicatore sintetico "Costo percentuale medio annub
Gestione separata: GESAV

Ipotesi adottate:

Premio unico 15.000,00 euro
Sesso ed eta i clfifei
Tasso di rendimento degli attivi 4.0%
Durata a \igera

5 1,20 %

10 1,20 %

15 1,20 %

20 1,20 %

25 1,20 %
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5.

ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO DELLA  GESTIONE SEPARATA

In questa sezione é rappresentato il tasso dimamdd realizzato dalla Gestione separata GESAM negl
ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di renditeeminimo riconosciuto agli assicurati. | dati son
confrontati con il tasso di rendimento medio dé&dltidi Stato e con lindice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie di impiegati ed operai.

Gestione separata GESAV
Rendimento minimo

Rendimento realizzato : . . Rendimento medio ,
. | riconosciuto agli e Inflazione
dalla Gestione separata . : dei titoli di Stato
assicurati
5,03% 3,53% 3,86% 2,00%
5,40% 3,78% 4,41% 1,71%
4,41% 3,09% 4,46% 3,23%
4,41% 3,09% 3,54% 0,75%
4,20% 2,94% 3,35% 1,55%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri.

DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propastdi recedere dal contratto. Per le relative mitalal
leggere la sezione D della Nota informativa.

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. e responsabile delleridicita dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Scheda sintetica.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto Dott. Manlio Lostuzz

B ol

Data ultimo aggiornamento: 16/01/2012
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NOTA INFORMATIVA

GENERALIPivg
PRIMA

Contratto di assicurazione a vita intera

con capitale rivalutabile a premio unico

Contratti con decorrenza nel mese di gennaio 2012

La presente Nota informativa & redatta secondach®ma predisposto dall'lISVAP, ma il suo contenuio B
soqggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle Condizioassicurazione prima della sottoscrizione dsltatto.
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1.

Informazioni
generali

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A e societa capogrupgel Gruppo Generali.

— La sede legale é in Piazza Duca degli Abruzzi321:32 Trieste (TS) - ITALIA.

— La Direzione per I'ltalia € in Via Marocchesa, 1481021 Mogliano Veneto (TV) -
ITALIA.

— Recapito telefonico: 041.5492111; sito internet: weenerali.it; indirizzo di posta
elettronica: info@generali.it.

— Limpresa di assicurazione € autorizzata all’essoci delle assicurazioni e
riassicurazione a norma dell’'art. 65 del R.D.L.&%ile 1923, n. 966, ed e iscritta al
numero 1.00003 dell’Albo delle imprese di assicimaez e riassicurazione.

Si rinvia al sito internet dell'impresa per la cahazione di eventuali aggiornamenti al
presente Fascicolo informativo non derivanti davirazioni normative.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E SU LLE GARANZIE

2.

Prestazioni
assicurative e
garanzie offerte

OFFERTE

GENERALI Piu&Prima & un’assicurazione a vita iatepertanto la durata del contratto
coincide con la vita dell’Assicurato.

GENERALI Piu&Prima, a fronte del versamento di urerpio unico, prevede una
prestazione in caso di decesso dell’Assicurato.

Si rinvia all’articolo 1 delle Condizioni di assi@zione per gli aspetti di dettaglio delle
singole prestazioni.

Il capitale liquidabile alla scadenza del contra&oil risultato della capitalizzazione
(rivalutazione) del premio versato, al netto deitco

La prestazione in caso di decesso dell’Assicuratcogmunque almeno pari al premio
versato, eventualmente riproporzionato nel castuirsiano stati effettuati riscatti parziali.
Il tasso minimo garantito in caso di morte & pto 8%.

La rivalutazione della prestazione una volta dickte@al Contraente, risulta definitivamente
consolidata.
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Premi

4.

Modalita di
calcolo e di
assegnazione
della
partecipazioni
agli utili

Il premio unico & determinato in relazione alleageie prestate ed al loro ammontare.

Il versamento pud avvenire con le seguenti modalita

— tramite bancomat, dove disponibile;

— per mezzo di bollettino di conto corrente postatestato alla Societa;

— con assegno intestato o girato alla Societa carsola di intrasferibilita;

— per mezzo di bonifico bancario su conto correntesitato alla Societa;

— per mezzo di pagamento effettuato in pari datalicuidazione di polizza/e emessale
dalla Societd;

— altre modalita offerte dal servizio bancario e plsst

Il versamento del premio pu0 essere effettuatospre8genzia cui € assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione per I'ltalia della Sticiea Mogliano Veneto — Treviso.

GENERALI Piu&Prima prevede la rivalutazione annudalelle prestazioni principali in
funzione del rendimento conseguito dalla gestie@pasata dalle altre attivita della Societa
GESAV.

Si rinvia all’articolo 11 delle Condizioni di assi@zione relativo alla Clausola di
rivalutazione e al Regolamento della Gestione s¢pache forma parte integrante delle
Condizioni di assicurazione.

Per l'lllustrazione degli effetti della rivalutazie si rinvia alla sezione E della presente Nota
informativa contenente il Progetto esemplificatidiosviluppo dei premi, delle prestazioni
assicurate e dei valori di riscatto.

La Societa consegna al Contraente, al piu tandicehento in cui € informato che il contratto
e concluso, il Progetto esemplificativo elaboratéorma personalizzata.
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Costi

C. INFORMAZIONI SU COSTI E REGIME FISCALE

5.1 Costi gravanti direttamente sul Contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

Diritti di emissione 0,00 euro

Cifra fissa 50,00 euro

5.1.2 Costi per riscatto

In caso di riscatto nelle annualita comprese tradaonda e la quinta, la rivalutazione
attribuita al “capitale assicurato” all'ultima rizenza annuale che precede o coincide con la
data di richiesta del riscatto, € ricalcolata aggido oltre al valore trattenuto, di cui al punto
5.2, un ulteriore valore in punti percentuali asfoln funzione dell’'anno in cui viene
richiesto il riscatto, secondo quanto indicatoaskguente tabella:

Nel corso del 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno

1,34% 1,00% 1,00% 1,00%

A partire dalla quinta ricorrenza annuale non dieai alcun costo.

5.2 Costi applicati in funzione della modalita di prtecipazione agli utili

Valore trattenuto in punti

percentuali assoluti sul rendimento della Gestionseparata
per la prima annualita assicurativa 0,86

per le annualita assicurative successive 1,20

Costo applicato a partire dalla seconda annualgicarativa:

Punti percentuali assoluti
di incremento del valore

Intervallo di rendimento

della Gestione separata

trattenuto
pari o superiore al 4,10% ed inferiore al 4,20% 30,0
pari o superiore al 4,20% ed inferiore al 4,30% 60,0

Per ogni ulteriore uguale intervallo di rendimedian decimo di punto percentuale
valore trattenuto aumenta di 0,03 punti percentagdbluti

Quota parte percepita dall'intermediario con rifegnto all'intero flusso commissionale:
13,82%.
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6.
Regime fiscale

7.

Modalita di
perfezionamento
del contratto

8.
Riscatto

Il trattamento fiscale dipende dalla situazioneivitlale di ciascun contraente, o del
beneficiario qualora diverso, e puo essere soggattodifiche in futuro.

E riportato di seguito il trattamento fiscale apatb al contratto.
Tassazione delle prestazioni assicurate
Le somme dovute dalla Societa in dipendenza dsi€asazione sulla vita qui descritta se

corrisposte in caso di decesso dell’Assicurato sesenti dall'IRPEF e dall'imposta sulle
successioni.

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

Si rinvia all’articolo 3 delle Condizioni di assi@zione per le modalita di perfezionamento
del contratto e la decorrenza delle coperture astive.

GENERALI Piu&Prima, riconosce un valore di riscatibecorso un anno dalla data di
decorrenza purché I'Assicurato sia in vita.

Si rinvia all’articolo 7 delle Condizioni di assi@zione per le modalita di determinazione
dei valori di riscatto, che tengono conto dei cdstiui al precedente punto 5.1.2.

Il valore di riscatto & comunque almeno pari al nie versato, eventualmente
riproporzionato nel caso in cui siano stati effatityprecedentemente riscatti parziali.

II Contraente pud chiedere informazioni sul valalieriscatto presso I'Agenzia cui e
assegnato il contratto.

L'ufficio della Societa cui chiedere informazioniaa i predetti valori é:

Assicurazioni Generali S.p.A. — Funzione Custonewise
Via Marocchesa, 14 — 31021 Mogliano Veneto (TVTAIIA.
Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

L’evoluzione dei valori di riscatto é riportata ritogetto esemplificativo di cui alla sezione
E della presente Nota informativa; i valori rifeatle caratteristiche richieste dal contraente
sono contenuti nel Progetto personalizzato.
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9.

Revoca della
proposta

10.
Diritto di recesso

11.

Documentazione
da consegnare
alla Societa per la
liquidazione delle
prestazioni e
termini di
prescrizione

12.

Legge applicabile
al contratto

13.

Lingua in cui &
redatto il
contratto

Il Contraente puo revocare la proposta di assioma inviando all’Agenzia, presso la quale
e stata sottoscritta, una lettera raccomandatd’icoiicazione di tale volonta; entro trenta
giorni dal ricevimento della comunicazione di rexpta Societa restituisce al Contraente,
per mezzo della medesima Agenzia, gli importi evalmente gia pagati.

Il Contraente puo recedere dal contratto entratargiornidalla sua conclusione.

Per il recesso dal contratto deve essere inviliégahzia, presso la quale é stato assegnato,
una lettera raccomandata con l'indicazione divalenta.

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicae di recesso la Societa rimborsa al
Contraente il premio versato, diminuito delle evafitimposte e delle spese effettivamente
sostenute per I'emissione del contratto di cuiwaitp 5.1.1 della presente Nota informativa,
a condizione che siano quantificate nella propdstssicurazione e in polizza.

Per la liquidazione delle prestazioni assicuraecdntratto & necessario fornire alla Societa
la documentazione indicata all’articolo 12 dellen@izioni di assicurazione

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giahiridevimento presso I'’Agenzia cui é
assegnato il contratto della documentazione complet

Si evidenzia che i diritti derivanti dal contratio assicurazione si prescrivono in due anni
dal giorno in cui si e verificato il fatto su cumscun diritto si fonda (art. 2952 del codice
civile); decorso inutilmente tale termine le sommaturate saranno devolute all’apposito
fondo costituito presso il Ministero dell’Econongdalelle Finanze ai sensi di quanto previsto
dalla legge 266 del 23 dicembre 2005 e successiggrazioni e modificazioni

Al contratto si applica la legge italiana.

Il contratto e ogni documento ad esso collegatm sedatti in lingua italiana.

Le Parti possono tuttavia pattuire I'applicazioneuda diversa lingua per la redazione del
contratto.
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14.
Reclami

15.

Informativa in
corso di contratto

Eventuali reclami nei confronti dellimpresa aveatl oggetto la gestione del rapporto
contrattuale o la gestione dei sinistri devono esgmltrati per iscritto a

Assicurazioni Generali S.p.A. - Funzione Custonawige
Via Marocchesa, 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV)ALIA.
Fax Verde: 800.961987

e-mail: assistenza_clienti@generali.it

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfattoetitb del reclamo o in caso di assenza di
riscontro nel termine massimo di quarantacinquerngiopotra rivolgersi allISVAP —
Servizio Tutela degli Utenti - Via del Quirinalel 2 00187 Roma, oppure trasmesso ai fax
06.42.133.745 0 06.42.133.353.

| reclami indirizzati all'ISVAP dovranno contenere:

a) nome, cognome e domicilio del reclamante, con exdatrecapito telefonico;

b) individuazione del soggetto o dei soggetti di ¢lamenta I'operato;

c) breve descrizione del motivo di lamentela;

d) copia del reclamo presentato all'impresa di asa@ione e dell’eventuale riscontro
fornito dalla stessa;

e) ogni documento utile per descrivere piu compiutaménrelative circostanze.

Per la risoluzione delle liti transfrontaliere éspibile presentare reclamo allISVAP o
attivare il sistema estero competente tramite lacqunura FIN-NET (accedendo al sito
internet: http://ec.europa.eu/internal market/fimges-retail/finnet/index en.htm).

In relazione alle controversie inerenti il presewstntratto, si ricorda che permane la
competenza esclusiva dell’Autorita Giudiziaria, e esperimento del procedimento di
mediazione nei casi in cui costituisca condizione pdocedibilita della domanda
giurisdizionale ai sensi della vigente normativa.

Eventuali istanze di mediazione nei confronti d8tacieta aventi ad oggetto la gestione del
rapporto contrattuale o la gestione dei sinistvicti® essere inoltrate per iscritto a:

GBS SpA, Area Liquidazione, Ufficio Atti Giudiziari

Via Castelfidardo 43/45 - 00198 Roma

Fax 06.44.494.313

e-mail: AttiGiudiziariGBSArealLiquidazione@Generalisp.com

La Societda trasmette, entro sessanta giorni dd#ita prevista nelle Condizioni di

assicurazione per la rivalutazione delle prestazseicurate, I'estratto conto annuale della
posizione assicurativa con l'indicazione dei prerarsati, del capitale rivalutato e della
misura di rivalutazione.

GENERALI Piu&Prima — ed. 01/12 — Nota informativdPagina 7 di 12



16.
Conflitto La Societa si impegna a:

d'interessi — evitare, sia nell'offerta sia nella gestione deintcatti, lo svolgimento di
operazioni in cui la Societa stessa ha direttamentgirettamente un interesse
in conflitto anche derivante da rapporto di grupp@pporti di affari propri o di
altre societa del Gruppo;
— garantire che comunque, nei casi in cui il comfliion pud essere evitato, gli
interessi dei contraenti non subiscano alcun pego.

In particolare sono state definite quali fattispedi potenziale conflitto di interessi tutte le
situazioni che implicano rapporti con altre socig¢h Gruppo Generali o con cui il Gruppo
medesimo intrattiene rapporti di affari rilevanti.

Di seguito sono descritte le principali fattispeanglividuate quali fattori di potenziale
conflitto di interessi.

a) Gestione degli attivi
La Societa ha affidato la gestione delle attivitwagpertura delle riserve tecniche a
Generali Investments ltaly S.p.A., societa di gesti del risparmio, interamente
controllata dalla Capogruppo Assicurazioni Genesg.A.
I mandato di gestione patrimoniale prevede disposi atte ad evitare situazioni di
potenziale conflitto di interessi; la Societa, in®| realizza un monitoraggio continuo
delle operazioni per garantire che siano effettadiee migliori condizioni possibili di
mercato con riferimento al momento, alla dimensienalla natura delle operazioni
stesse.

b) Investimenti
Il patrimonio delle gestioni separate pud essevestito dalla S.G.R. anche in strumenti
finanziari emessi ed OICR istituiti e/o gestiti dacieta facenti parte del Gruppo
Generali 0 con cui il Gruppo stesso intrattiengoaap di affari rilevanti.
Al fine di evitare situazioni di potenziale conftitdi interessi, la Societa effettua il
monitoraggio periodico dei costi inerenti dettiustienti finanziari, con particolare
riferimento alle commissioni gravanti sugli OICR.

c) Retrocessione di commissioni
Relativamente alla Gestione patrimoniale collegatacontratto, la Societa non ha
attualmente in essere accordi che prevedono lacestsione da parte di soggetti terzi di
commissioni o altri proventi.

La Societa si impegna a riconoscere comunque draamti eventuali introiti derivanti

dalla retrocessione di commissioni o altri provemtinseguiti a seguito di futuri accordi
stipulati con soggetti terzi. In tale eventualitjma della stipula dei contratti, ai
contraenti verranno fornite informazioni specificlvemplete e corrette in merito agli
eventuali benefici retrocessi agli assicurati.

In ogni caso, la Societa si impegna ad ottenerei pmmtraenti il miglior risultato

possibile indipendentemente dall’esistenza digediordi.

d) Negoziazione di titoli effettuata con soggetti faiteparte del Gruppo o con cui il
Gruppo intrattiene rapporti d'affari rilevanti
Le operazioni di compravendita possono esseretudtet anche con soggetti facenti
parte del Gruppo o con cui il Gruppo intrattiengperti di affari rilevanti.
Per quanto concerne le commissioni di negoziazapmicate dalle controparti a fronte
di operazioni effettuate sui mercati finanziaritteéule operazioni saranno eseguite alle
migliori condizioni di mercato.

In ogni caso la Societa opera in modo da non rquagiudizio agli interessi dei contraenti e
da ottenere il miglior risultato possibile per gfiessi.
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E. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in bdsea predefinita combinazione di premio, durafeeodicita di
versamenti.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei aaldi riscatto di seguito riportati sono calcolatilla base di due
diversi valori:

a. il tasso di rendimento minimo garanttontrattualmente;

b. una ipotesidi rendimento annuo costante stabilito dall'lSVARpari, al momento di redazione del presente
progetto, al 4,0%.
Applicando a tale rendimento il valore trattenutdlal Societa secondo le regole indicate nelle cooiwii
contrattuali e riassunte in seqguito, si individaarisura di rivalutazione.

| valori sviluppati in base al tasso minimo garemtrappresentano le prestazioni certe che I'impéesanuta a
corrispondere laddove il contratto sia in regola con il versabeedei premi, in base alle Condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto dispstefuture partecipazioni agli utili.

| valori sviluppati in base al tasso di rendimestabilito dal’'ISVAP sono meramente indicativi emionpegnano
in alcun modo I'impresaNon vi e infatti nessuna certezza che le ipadesviluppo delle prestazioni applicate si
realizzeranno effettivamente. | risultati conseduialla gestione degli investimenti potrebbersdtistarsi dalle
ipotesi di rendimento impiegate.

GENERALI Piu&Prima — ed. 01/12 — Nota informativdPagina 9 di 12



SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RISCATTO  IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

- Tasso minimo garantito 0,0%

- Eta dell’Assicurato indifferente

- Sesso dell’Assicurato indifferente

- Durata vita intera

- Premio unico 100.000,00 euro
- Diritti di emissione 0,00 euro

- Cifra fissa 50,00 euro

- Prestazione caso morte iniziale 100.000,00 eur

Anni Prestazione Riscatto
trascorsi ‘ caso morte (*) ‘ *)
1 100.000,00 100.000,00
2 100.000,00 100.000,00
3 100.000,00 100.000,00
4 100.000,00 100.000,00
5 100.000,00 100.000,00
6 100.000,00 100.000,00
7 100.000,00 100.000,00
8 100.000,00 100.000,00
9 100.000,00 100.000,00
10 100.000,00 100.000,00
11 100.000,00 100.000,00
12 100.000,00 100.000,00
13 100.000,00 100.000,00
14 100.000,00 100.000,00
15 100.000,00 100.000,00
16 100.000,00 100.000,00
17 100.000,00 100.000,00
18 100.000,00 100.000,00
19 100.000,00 100.000,00
20 100.000,00 100.000,00
21 100.000,00 100.000,00
22 100.000,00 100.000,00
23 100.000,00 100.000,00
24 100.000,00 100.000,00
25 100.000,00 100.000,00

(*) I valori devono intendersi calcolati alla fimell’annualita assicurativa e sono calcolati atldelle imposte
di legge.
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B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

- Rendimento finanziario 4,0%
- Valore trattenuto

varia in funzione del tempo trascorso dall'iniziel dontratto:

- 0,86 punti percentuali assoluti per la prima aatitd assicurativa,

- 1,20 punti percentuali assoluti per le annuagsaicurative successive.
- Tasso minimo garantito 0,0%

- Eta dell'Assicurato indifferente

- Sesso dell’Assicurato indifferente

- Durata vita intera

- Premio unico 100.000,00 euro

- Diritti di emissione 0,00 euro

- Cifra fissa 50,00 euro

- Prestazione caso morte iniziale 100.000,00 euro

(*) I valori devono intendersi calcolati alla firdell'annualita assicurativa e sono riportati aldimrdelle

Anni Prestazione Riscatto
trascorsi caso morte (*) *
1 103.088,43 101.749,10
2 105.974,91 104.944,02
3 108.942,20 107.882,45
4 111.992,59 110.903,16
5 115.128,38 115.128,38
6 118.351,97 118.351,97
7 121.665,83 121.665,83
8 125.072,47 125.072,47
9 128.574,50 128.574,50
10 132.174,59 132.174,59
11 135.875,47 135.875,47
12 139.679,99 139.679,99
13 143.591,03 143.591,03
14 147.611,58 147.611,58
15 151.744,70 151.744,70
16 155.993,55 155.993,55
17 160.361,37 160.361,37
18 164.851,49 164.851,49
19 169.467,33 169.467,33
20 174.212,42 174.212,42
21 179.090,36 179.090,36
22 184.104,89 184.104,89
23 189.259,83 189.259,83
24 194.559,11 194.559,11
25 200.006,76 200.006,76

imposte di legge.
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ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. é responsabile delleridicita e della completezza dei dati e delleiziet
contenuti nella presente Nota informativa.

Assicurazioni Generali S.p.A.
| rappresentanti legali

Dott. Giovanni Perissinotto Dott. Manlio Lostuzz

i g

Data ultimo aggiornamento: 16/01/2012
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CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

GENERALI

Di‘

FPRiMmaAa

Contratto di assicurazione a vita intera
con capitale rivalutabile a premio unico

Contratti con decorrenza nel mese di gennaio 2012

GENERALI Piu&Prima — ed. 01/12 — Condizioni di assiazione — Pagina 1 di 10



PARTE | - PRESTAZIONI DELL’ASSICURAZIONE

Art. 1

Prestazioni GENERALI Piu&Prima, previo versamento del premioican garantisce alla morte
dell’Assicurato il pagmento al Beneficiario, da parte di ASSICURAZIONERERALI
S.p.A., del capitale assicurato rivalutato finmalata del decesso, secondo quanto previsto
nella Clausola di rivalutazione (Art. 11).
La prestazione liquidabile non puo essere comuniferiore al premio versato,
eventualmente riproporzionato nel caso in cui st effettuati riscatti parziali.
Il capitale assicurato iniziale e il tasso miningyantito sono indicati in polizza.
Il tasso minimo garantito € pari allo 0% annuo.

Art. 2

Beneficiario Il Contraente designa il Beneficiario e pud in gimdi momento modificare tale

designazione comunicandola per iscritto alla Sadagper testamento.

La designazione del Beneficiario non puo esserdfinath nei seguenti casi:

— dopo che il Contraente ed il Beneficiario abbiarichidirato per iscritto alla
Societa, rispettivamente, la rinuncia al potereredioca e l'accettazione del
beneficio;

— dopo la morte del Contraente;

— dopo che, verificatosi I'evento previsto nell’Arfl, il Beneficiario abbia
comunicato per iscritto alla Societa di volersi@eve del beneficio.

In tali casi qualsiasi variazione al contratto cishia riflesso sui diritti del Beneficiario
richiede I'assenso scritto di quest’ultimo.

Diritto proprio del Beneficiario

II Beneficiario acquisisce, per effetto della desigione, un diritto proprio ai vantaggi
dell'assicurazione (art. 1920 del codice civila). particolare, le somme corrispostegli a
seguito del decesso dell’Assicurato non rientraglbasse ereditario.
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Art. 3

Conclusione del
contratto, entrata
in vigore
dell'assicurazione

Art. 4
Diritto di recesso

Art. 5

Durata del
contratto

PARTE Il - CONCLUSIONE DEL CONTRATTO

Il contratto si considera concluso nel momentoun ¢

- la Societa abbia rilasciato al Contraente la palizz
il Contraente abbia ricevuto per iscritto comunioae di assenso della Societa.

Il contratto entra in vigore a condizione che s#aeffettuato il versamento del premio:

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsduovvero
- alle ore 24 del giorno di decorrenza, indicata dfizza, qualora questo sia successivo a
quello di conclusione.

Se il versamento del premio é effettuato dopodaite il contratto entra in vigore alle ore 24
del giorno di detto pagamento.

Il Contraente puo recedere dal contratto entrotdrgiorni dalla data in cui il contratto e
concluso. La comunicazione di recesso deve eseeiad all’Agenzia cui & assegnato il
contratto con lettera raccomandata.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe letiRda qualsiasi obbligazione derivante dal
contratto dalla data di ricevimento presso I'’Agenzella suddetta lettera raccomandata.

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicae di recesso la Societa rimborsa al
Contraente il premio versato, diminuito delle evalitimposte.

La Societa ha inoltre diritto al recupero dellespeffettivamente sostenute per I'emissione
del contratto, indicate nella proposta di assidoreze in polizza.

La durata del contratto € pari al periodo che outee tra la data di conclusione e la data di
decesso dell’Assicurato.
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PARTE Il - PREMIO

Art. 6

Versamento del GENERALI Piu&Prima prevede all’emissione il versartedi un premio unico.

premio
L’importo del premio unico deve essere almeno @#ri000,00 euro.

Avvenuto il pagamento viene rilasciata quietanza.

Il versamento del premio puo essere effettuatospréAgenzia cui & assegnato il contratto,
oppure presso la Direzione Generale della Soaietéogliano Veneto — Treviso.

Il versamento pud avvenire con le seguenti modalita

— tramite bancomat, dove disponibile;

— con assegno intestato o girato alla Societa carsola di intrasferibilita,;

— per mezzo di bonifico bancario su conto correntesiiato alla Societd;

— per mezzo di pagamento effettuato in pari data lmpndazione di polizza/e
emessa/e dalla Societa;

— altre modalita offerte dal servizio bancario.

Nel caso di pagamento tramite bancomat, assegnaifidm bancario, la data di versamento
del premio coincide con la data di effettivo actiaedul conto corrente intestato alla Societa.
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Art. 7
Riscatto

PARTE IV — VICENDE CONTRATTUALI

GENERALI Piu&Prima, su richiesta scritta del Cominée, e riscattabile totalmente o
parzialmente purché sia trascorso almeno un alalla data di decorrenza e sia in vita
I'’Assicurato.

L'importo relativo al riscatto totale € pari al @ape assicurato, rivalutato fino alla ricorrenza
annuale che precede o coincide con la data diegthi in base alle modalita riportate nella
Clausola di rivalutazione (Art. 11).

L'importo di riscatto totale non pud essere comunguferiore al premio versato,
eventualmente riproporzionato nel caso in cui sistab effettuati precedentemente riscatti
parziali.

In caso di richiesta di riscatto prima che sianeramente trascorse cinque annualita, il
valore di riscatto si ottiene ricalcolando la rivalzione attribuita all’'ultima ricorrenza
annuale che precede o coincide con la richiestaschtto. Tale rivalutazione & determinata
applicando al valore trattenuto, di cui alla Cldagdi rivalutazione (Art. 11), un incremento
di un ulteriore valore in punti percentuali assalutfunzione dell’anno in cui viene richiesto
il riscatto, secondo quanto indicato nella segutatiella:

1,34% 1,00% 1,00% 1,00%

A partire dalla quinta ricorrenza annuale non diegip alcun costo per il riscatto.

L'operazione di riscatto totale risolve il contaté lo rende privo di qualsiasi valore ed
effetto dalla data della richiesta.

L’importo di riscatto parziale si ottiene applicangdli stessi criteri e le stesse modalita del
riscatto totale ad una quota del capitale assicurat

La quota riscattabile parzialmente e la prestazi@sidua_non possono essere inferiori a
2.000,00 euro.

A seguito dell'operazione di riscatto parzialezahtratto rimane in vigore per la prestazione
residua e per il premio riproporzionato nella stesmisura; tali informazioni sono
comunicate con apposita appendice. La prestaziongnca ad essere rivalutata ad ogni
ricorrenza annuale secondo le modalita riportalie @#ausola di rivalutazione.
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Art. 8

Cessione, pegno e |l Contraente puo cedere ad altri il contratto,ico@me puo darlo in pegno o comunque
vincolo vincolare le prestazioni. Tali atti diventano edfic nei confronti della Societa solo quando la
stessa ne abbia fatto annotazione su appositadippen

Nel caso di pegno o vincolo, qualsiasi operazidme gregiudichi I'efficacia delle suddette
garanzie richiede l'assenso scritto del pignom@iasincolatario.

Art. 9

Imposte e tasse Imposte e tasse relative al contratto ed alle sest@zioni sono a carico del Contraente, del
Beneficiario o dei loro aventi diritto.

Art. 10

Foro Per le controversie relative al contratto il Foompetente é esclusivamente quello della sede

competente o del luogo di residenza o di domicilio del Contri@eo del Beneficiario o dei loro aventi

diritto.
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Art. 11

Clausola di
rivalutazione

PARTE V - RIVALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

GENERALI Piu&Prima prevede la rivalutazione annudtdla prestazione, determinata in
funzione del rendimento conseguito dalla Gesti@pamta GESAV. | criteri e le modalita
sono riportati nei successivi paragrafi e nel Reg@nto della Gestione separata in Allegato.

Misura della rivalutazione

La Societa dichiara annualmente il rendimento ancmuseguito dalla Gestione separata
determinato con i criteri indicati nel relativo Régmento.

Il periodo preso a base per il calcolo del rendiimencostituito dai dodici mesi precedenti il
mese di dicembre del secondo anno solare antemiapeello della ricorrenza annuale del
contratto.

La misura annua della rivalutazione della prestezisi ottiene diminuendo il suddetto
rendimento di un valore, trattenuto dalla Societresso in punti percentuali assoluti e pari
a

- 0,86 punti percentuali assoluti per la prima anitéualssicurativa;

- 1,20 punti percentuali assoluti per le annualigicasative successive.

A partire dalla seconda annualita assicurativalagaal rendimento della Gestione separata
sia pari o superiore al 4,10% ed inferiore al 4,20ftervallo di rendimento), il valore
trattenuto sopra definito € incrementato di 0,0B8tppercentuali assoluti. Per ogni ulteriore
uguale intervallo di rendimento di un decimo di fuupercentuale tale valore si incrementa
in eguale misura.

La misura annua di rivalutazione non puo in ogsiocdsultare negativa.

Nel caso di morte dell'Assicurato nel mese di genria misura di rivalutazione si calcola
con il rendimento annuo conseguito nel periodoiwott dai dodici mesi precedenti il mese
di dicembre del secondo anno solare anteriore boqilel decesso. Esclusivamente nel caso
di morte dell'Assicurato nel mese di gennaio 20a2nisura annua della rivalutazione della
prestazione si ottiene diminuendo il suddetto needito di un valore, trattenuto dalla
Societa, pari a 0,59 punti percentuali assoluti.

Nel caso di morte dell'Assicurato in un mese diveld gennaio, la misura di rivalutazione si
calcola con il rendimento annuo conseguito nelgaericostituito dai dodici mesi antecedenti
il mese di dicembre che precede il mese del decesso

La certificazione della Gestione separata, di @lirelativo Regolamento, e effettuata con
riferimento a ciascun esercizio costituito da donliesi.

Rivalutazione annuale

Ad ogni ricorrenza annuale del contratto il cagitalssicurato, in vigore alla ricorrenza
annuale precedente, &€ aumentato della misura ahmwalutazione, come sopra definita.

Per il calcolo dell'importo da liquidare a seguitella morte dell’Assicurato, in data diversa
dalla ricorrenza annuale, la misura annua di rieaione per la determinazione della
prestazione assicurata é applicata, in forma cotappsr il periodo intercorrente tra I'ultima
ricorrenza annuale e la data della morte.
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Art. 12

Modalita di
richiesta per i
pagamenti della
Societa

PARTE VI - PAGAMENTI DELLA SOCIETA

Per tutti i pagamenti deve essere presentata aet&id richiesta scritta accompagnata dai
documenti _necessari_a verificare l'effettiva esigte dell'obbligo di pagamento e ad
individuare gli aventi diritto.

Inoltre, qualsiasi richiesta deve essere semprenggagnata da un documento di identita e
relativo codice fiscale dell'avente diritto in aggfia alla polizza originale comprensiva delle
eventuali appendici.

Le informazioni per la corretta redazione delldniesta sono disponibili presso le Agenzie.
| documenti necessari per le richieste di liquidagi sono:

in caso di riscatto,
— un certificato di esistenza in vita dell’Assicurag® non coincidente con l'avente
diritto;

in caso di morte dell’Assicurato prima della scadan
— certificato di morte;
— atto notorio dal quale risulti se il Contraenteagdo € anche Assicurato, ha lasciato
0 meno testamento ovvero che il testamento pultblivan sia stato impugnato, e
l'indicazione degli eredi legittimi;
— l'eventuale copia del testamento pubblicato.

La Societa si riserva la facolta di indicare tenipamente l'ulteriore documentazione che
dovesse occorrere qualora il singolo caso pressmfzeaticolari esigenze istruttorie.

La Societa esegue i pagamenti entro trenta giashiridevimento presso I'Agenzia della
documentazione completa.

Decorso tale termine sono dovuti gli interessi mmraa partire dal termine stesso, a favore
degli aventi diritto.

Ogni pagamento e effettuato presso I'Agenzia cuwisgegnato il contratto o presso la
Direzione Generale della Societa.

Non pignorabilita € non sequestrabilita

Le somme dovute dalla Societa in dipendenza diratindi assicurazione sulla vita non
sono pignorabili né sequestrabili (art. 1923 delioe civile).
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Regolamento
della Gestione
separata GESAV

1.

2.

ALLEGATO

Il presente Regolamento disciplina il portafoglioirdzestimenti, gestito separatamente
dagli altri attivi detenuti dalla Societa, denomMm&ESAYV (la Gestione separata) . Tale
Regolamento é parte integrante delle Condizioasdicurazione.

La Gestione separata € denominata in Euro.

OBIETTIVI DELLA GESTIONE

3.

La Societa, nella gestione del portafoglio, attuma politica d’investimento prudente
orientata verso titoli mobiliari di tipo obbligaziario che mira a massimizzare |l
rendimento nel medio e lungo termine mantenendtantmmente un basso livello di
rischiosita deportafoglio e perseguendo la stabilita dei rendiimesl corso del tempc
La scelta degli investimenti & determinata sullsebdella struttura degli impegni assunti
nellambito dei contratti assicurativi collegatiaalgestione e dall’analisi degli scenari
economici e dei mercati di investimento. Nel breafenine, e nel rispetto di tali criteri, €
comunque possibile cogliere eventuali opporturiit@&dimento.

Le principali tipologie di investimento sono: olgdkzionario, immobiliare e azionario,
come di seguito specificato; l'investimento potraclae essere indiretto attraverso
I'utilizzo di OICR (Organismi di Investimento Cottevo del Risparmio, tra cui ad
esempio i fondi comuni di investimento) armonizzati

TIPOLOGIE DEGLI INVESTIMENTI

4.

Investimenti obbligazionari

L'investimento in titoli obbligazionari, prevalemi@nte con rating investment grade,
punta ad una diversificazione per settori, emittestadenze, e a garantire un adeguato
grado di liquidabilita.

In questo ambito sono ricompresi anche strumeritivéistimento di breve e brevissimo
termine quali depositi bancari, pronti contro terend fondi monetari.

Investimenti immobiliari
La gestione degli investimenti comprendera attidighcomparto immobiliare, incluse le
azioni e le quote di societa del medesimo settore.

Investimenti azionari

Gli investimenti in strumenti finanziari di tipo iapario sono effettuati prevalentemente
in titoli quotati nei mercati ufficiali o regolamtti, riconosciuti e regolarmente
operanti. La selezione dei singoli titoli aziona¥i basata sia sullanalisi di dati
macroeconomici (tra i quali ciclo economico, andatoedei tassi di interesse e delle
valute, politiche monetarie e fiscali) sia sullaudid dei fondamentali delle singole
societa (dati reddituali, potenzialita di cres&tposizionamento sul mercato).

Vi e anche la possibilita di investire in altriigtnenti finanziari.

Nella gestione degli investimenti, la Societa seat ai seguenti limiti:

Investimenti obbligazionari massimo 100%
Investimenti immobiliari massimo 40%
Investimenti azionari massimo 35%
Investimenti in altri strumenti finanziari massim®%

Nel rispetto di quanto previsto dalla vigente ndikzadi settore, possono inoltre essere
effettuati investimenti in strumenti finanziari dexti.

Possono infine essere effettuati investimenti tiviaemessi dalle controparti di cui
all'art. 5 del Regolamento ISVAP 27 maggio 2008, 2% nel limite complessivo
massimo del 20% dell'attivo della Gestione separbtaale limite non rientrano gli
investimenti in strumenti collettivi di investimenimobiliare o immobiliare emessi o
promossi dalle controparti sopra citate, in considene della loro naturale
diversificazione e del ruolo di ottimizzazione gebcesso di investimento.
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L’Euro e la principale valuta dei titoli presentlla Gestione separata. Nel rispetto dei
criteri previsti dalla normativa di settore & pbdsi l'utilizzo di titoli anche in altre
valute, mantenendo un basso livello di rischiosita.

VALORE DELLA GESTIONE E ONERI

5. Il valore delle attivita della Gestione separatan mmtra essere inferiore alle riserve
matematiche, costituite dall'lmpresa, al fine dieagbiere agli obblighi contrattuali
derivanti dai contratti le cui prestazioni soncatistabili in base ai rendimenti realizzati
dalla gestione stessa.

6. Sulla Gestione separata possono gravare unicanenseese relative all’attivita di
verifica contabile effettuata dalla societa di seme e quelle effettivamente sostenute
per l'acquisto e la vendita delle attivita dellasBene separata. Non sono consentite
altre forme di prelievo, in qualsiasi modo effettua

RENDIMENTO MEDIO E PERIODO DI OSSERVAZIONE

7. |l periodo di osservazione per la determinazionetaso medio di rendimento decorre
dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

8. Il rendimento della Gestione separata beneficiaedéntuali utili derivanti dalla
retrocessione di commissioni o di altri proventiesiuti dalla Societa in virtu di accordi
con soggetti terzi riconducibili al patrimonio delGestione separata.

9. Il tasso medio di rendimento della Gestione separatativo al periodo di osservazione
annuale, e determinato rapportando il risultatarfiriario della Gestione separata alla
giacenza media delle attivita della Gestione se¢pat@ssa. Analogamente, al termine di
ogni mese, viene determinato il tasso medio diimeadto realizzato nei dodici mesi
precedenti.

Il valore di iscrizione nel libro mastro di unaiaté di nuova acquisizione e pari al
prezzo di acquisto. Il risultato finanziario delaestione separata € costituito dai
proventi finanziari di competenza conseguiti dakstione stessa, comprensivi degli
scarti di emissione e di negoziazione di competetiagli utili realizzati e dalle perdite
sofferte nel periodo di osservazione oltre che idatli e dei proventi di cui al
precedente paragrafo 8. Il risultato finanziarioadcolato al netto delle spese di cui al
precedente paragrafo 6 effettivamente sostenutal éokdo delle ritenute di acconto
fiscale. Gli utili e le perdite da realizzo sonaeateninati con riferimento al valore di
iscrizione delle corrispondenti attivita nel libmastro della Gestione separata.

La giacenza media delle attivita della Gestioneassp € pari alla somma della giacenza
media nel periodo di osservazione dei depositivimerario, degli investimenti e di ogni
altra attivita della Gestione separata. La giacenedia € determinata in base al valore
di iscrizione nel libro mastro della Gestione separ

CERTIFICAZIONE DELLA GESTIONE ED EVENTUALI MODIFICHE

10. La Gestione separata € annualmente sottopostdificaeione da parte di una societa di
revisione iscritta nell'apposito registro previskala normativa vigente.

11. Il presente Regolamento potra essere modificatoegsere adeguato alla normativa
primaria e secondaria vigente oppure a fronte dathariteri gestionali con esclusione,
in tale ultimo caso, di modifiche meno favorevadr @l contraente.

12. La Gestione separata potra essere oggetto di fistolscissione con altre gestioni
separate costituite dalla Societa aventi caratitenis similari e politiche di investimento
omogenee. La fusione o la scissione persegue inaago l'interesse dei contraenti e
non comporta oneri aggiuntivi a carico di quedimuil

Data ultimo aggiornamento: 16/01/2012
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GLOSSARIO

GENERALIPiCR

FPRiMma

Contratto di assicurazione a vita intera
con capitale rivalutabile a premio unico

Contratti con decorrenza nel mese di gennaio 2012
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Agli effetti del presente Fascicolo informativargiendono per:

Annualita
assicurativa

Assicurato

Beneficiario

Condizioni di
assicurazione

Contraente

Data di decorrenza

Gestione separata di

attivi

ISVAP

Partecipazione agli
utili

Polizza
Premio

Proposta di
assicurazione

Ricorrenza annuale
del contratto

Societa

Tasso minimo
garantito

La prima annualita assicurativa coincide con iiquw che intercorre tra la data di
decorrenza e la prima ricorrenza annuale. Perrleadita assicurative successive é
il periodo che intercorre tra due consecutive reoze annuali del contratto.

La persona fisica sulla cui vita é stipulata I'assazione: il calcolo delle
prestazioni previste dal contratto di assicuraziéngeterminato in funzione dei
suoi dati anagrafici e degli eventi che si verificalurante la sua vita.

La persona fisica o giuridica a cui sono erogaf@éstazioni previste dal contratto
di assicurazione.

I documento che disciplina in via generale il catib di assicurazione.

La persona fisica o giuridica che stipula il cotitadi

impegnandosi al versamento del relativo premio.

assicurazione,
La data di riferimento, indicata in polizza, per dhlcolo delle prestazioni
contrattuali.

Termine con cui € indicata una speciale forma dstigee interna degli
investimenti, separata da quella delle altre ativdi Assicurazioni Generali
S.p.A., che consente di attribuire, al contratto esba collegato, parte dei

rendimenti finanziari realizzati.

Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni Priga di Interesse Collettivo.

Il rendimento finanziario annualmente attribuita@ahtratto.

I documento che prova e disciplina il contrati@skicurazione.
L'importo che il Contraente corrisponde a AssicisazGenerali S.p.A.

Il documento con il quale il Contraente chiede aiéwazioni Generali S.p.A. di
stipulare un contratto di assicurazione.

L’anniversario della data di decorrenza.

La Compagnia Assicurazioni Generali S.p.A., impr@sa esercita le assicurazioni
e le operazioni indicate all’art. 2 del Decreto istativo 7 settembre 2005, n. 209.

Il rendimento finanziario annuo minimo riconosciutulle prestazioni, alla
scadenza o0 a seguito del decesso dell’Assicurdte, Assicurazioni General
S.p.A. garantisce al Beneficiario al momento didjaidazione.

Data ultimo aggiornamento: 16/01/2012
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